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ANUNT

Potrivit prevederilor art. 478 alin. (1) si alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, Consiliul Judetean Dolj organizeazi examen de
promovare in gradul profesional imediat superior pentru un functionar public de executie din cadrul
Directiei Economice.

Examenul de promovare in gradul profesional imediat superior va consta in 3 etape succesive,
dupd cum urmeaza:

a) verificarea eligibilitatii candidatilor, in urma depunerii dosarelor de concurs;

b) proba scrisd - 20.01.2026, ora 12.00;

c) interviul — intr-un termen de maximum 8 zile lucritoare de la data afisérii rezultatului probei
scrise.

Potrivit prevederilor art. 479 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, pentru a participa la examenul de promovare in gradul profesional
imediat superior, functionarul public trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

- sa aibé cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveazi;

- si fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 ani de
activitate;

- 84 nu aibd o sanctiune disciplinard neradiata in conditiile prezentului cod.

Dosarul de examen trebuie sa contind, in mod obligatoriu, urmatoarele acte:

- copie de pe carnetul de munci sau adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in
vederea atestdrii vechimii in gradul profesional din care se promoveazi;

- copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de
activitate;

- adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in vederea atestrii situatiei disciplinare
a functionarului public, in care se mentioneazd expres dacd acestuia i-a fost aplicati o sanctiune
disciplinard, care sa nu fi fost radiat;

- formularul de inscriere care se va procura de la Serviciul Organizare Resurse Umane,

camera 308.



Dosarul de inscriere la examen se va depune incepand cu data de 19.12.2025 si pana la data de
08.01.2026, ora 16:00, la sediul Consiliului Judetean Dolj, din strada Oltet, nr.4, camera 308.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Consiliului Judetean Dolj din mun. Craiova, strada
Oltet, nr.4, camera 308, la telefon: 0251/408255, sau e-mail personalcjdolj@yahoo.com. Persoand de
contact: Macesanu Anamaria Cristina - consilier, gradul profesional superior in cadrul Serviciului
Organizare Resurse Umane.

Anexidm la prezenta, bibliografia, tematica, atributiile fisei postului stabilite de cétre Presedintele
Consiliului Judetean Dolj, in conformitate cu art. 156 alin. (3) al Anexei 10 din O.U.G. nr. 57/2019

privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare.

Sef Serviciu
Organizare Resurse Umane,
Elena RU

-

Intocmit,
Cristina Mécesanu

-
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BIBLIOGRAFIE si TEMATICA
pentru examenul de promovare in grad pentru functionarul public € executie care

indeplineste conditiile de promovare i gradul profesional imediat superior, in cadrul
Directiei Economice

BIBLIOGRAFIE
1. Constitu;ia Romaniei, republicati;
2. Partea I, Titlu] I si Il ale Pirtii a II-a, Titlul I din Partea 2 IV-a si Titlul I st IT ale Partii a VI-a
din Ordonanta de urgenfa a Guvernului nr. 57/2019 privind codul administrativ, cy
modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati,
republicats, cu modificirile $i completirile ulterioare;

5. Capitolele IX $i X din cadrul Titluluj X din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu
modificarile si completarile ulterioare;

6. Titlul VII din Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscali, cy modificarile si
completirile ulterioare,

TEMATICA

1. Constitutia Roméniei, republicati;

2. Reglementiri privind Partea I, Titlu] I si I ale Partii a II-a, Titlul T din Partea a IV-a si Titlul
Isill ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind codul
administrativ, cy modificarile si completarile ulterioare;

3. Reglementiri privind Ordonanta Guvernuluj nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea

tuturor formelor de discriminare, republicat, cu modificarile si completarile ulterioare;

Codul fiscal, cu modificarile si completirile ulterioare;
6. Reglementiri privind Titlul VII din Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscalj,
cu modificarile si completirile ulterioare.
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ATRIBUTIILE FISEI POSTUL N
aferente postului de consilier principal in cadrul Directiei Economice —
Compartimentul Buget-Venituri

prevederilor legale;

- Stabilegte obligatiile de plata conform contractelor de inchiriere/concesiune
repartizate, incheiate intre terte persoane fizice say juridice cu Consiliul Judetean
Dolj;

- fntocme§te si transmite facturile pentru obligatiile bugetare rezultate din
contractele de inchiriere/ concesiune $i urmireste incasarea obligatiilor ce
rezulta din acestea;

- Urmireste incasarea veniturilor proprii ale Consiliului Judetean Dol j repartizate,
conform prevederilor legale;

- Urmireste incasarea veniturilor ce rezulti din darea in administrare a spatiilor
¢e apartin domeniului public a] Consiliului Judetean Dolj,

- fntocmirea, transmiterea si urmirirea incasirij facturilor ce cuprind utilitati la
Centrul Medical Brazda lui Novac; '

- Urmidrirea incasirii cotej aprobate din chiria spatiilor date in administrare R.A
Aeroportul Craiova si UAT Bucovit;

- Transmite Directiei Juridice, Administratie Locali, Secretariat, pentru inscrierea
in tabelul de ordine al creditorilor, a creantelor bugetare restante datorate de

reglarea situatiei respective;

- Aduce la indeplinire masurile asiguratorii si efectueazs procedura de executare
silitd previzuti de legislatia in vigoare, in vederea realizirii creantelor bugetare
repartizate;



Propuneri in legaturd ¢y solutionarea cererilg; privind aprobarea de
amandri, esalonari, scutiri si reduceri la plata impozitelor, taxelor si majorarilor
de intdrziere si de restituire a celor incasate in plus say nedatorate, conform
prevederilor legale;

Urmireste incasarea conform prevederilor legislatiei in vigoare, a cotei din
redeventa miniers datorats de terte persoane juridice bugetului Joca] Judetului

Face

Urmaéreste incasarea de la unititile administrativ teritoriale din Judetul Dolj, a
cotei de 40% din impozitul pe mijloacele de transport cu masa totals maxima
autorizatd egald sau mai mare de 12 tone sau combinatii ale acestora, conform
prevederilor legislatiei in vigoare;

intocme§te proiectele de dispozitie privind stabilirea impozitelor si taxelor locale

corporale si necorporale conform prevederilor legale;

fntocmeste si alte sarcini curente specifice compartimentului, stabiljte de seful
ierarhic superior, in conditiile stabilite de QUG nr.57/2019 privind Coduy]
administrativ;

Pune la dispozitia conducerii, a celorlalte directii si servicii datele necesare
desfaguririi in conditii optime a activitatii curente;

Réaspunde de fespectarea normelor privitoare la  primirea, inregistrarea,
prelucrarea, circuity] §i pastrarea documentelor;

Pastreazi confidentialitatea datelor st informatiilor din baza de date g
contribuabililor, precum si a celor din alte surse;

Respects procedurile/instructiunile scrise in SMO;

Respecti prevederile legislatiei in domenijuy] securitatii si sanatdtii in munca sia
masurilor de aplicare a acestora;

Respecti regulile de protectia muncii si PSI.

DIRECTOR EX]}‘CUTIV
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