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PRESEDINTE,

Raport ) ¥
privind respectarea normelor de conduité in cadrul SRR
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Dolj

in scopul respectirii si monitorizirii implementirii principiilor si normelor de
conduitd, in anul 2024 la nivelul Consiliului Judetean Dolj au fost organizate trei sesiuni
de informare in domeniul eticii. in cadrul sesiunilor de informare, salariatilor le-au fost
aduse la cunostinta principiile aplicabile conduitei profesionale conform Codului de etica
si conduita profesionala, cadrul relatiilor in exercitarea functiei publice, precum si norme
de conduiti in exercitarea functiei publice. Totodata, le-au fost aduse la cunostintd normele
de eticd si conduitd prevdzute de Regulamentul intern pentru personalul din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Dolj aprobat de catre conducétorul
institutiei.

Aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Dolj are in componentd un numér
total de 140 functionari publici din care un numér de 16 functionari publici de conducere
si un numar de 124 functionari publici de executie. Tuturor functionarilor publici le-au fost
aduse la cunostinta, in cadrul sesiunilor de informare in domeniul eticii, normele de etica
si conduitd profesionald pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Dol;.

Din datele furnizate de Comisia de disciplind constituitd la nivelul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Dolj a reiesit faptul ca, in anul 2024 nu au fost adresate
sesizdri comisiei de disciplina in ceea ce priveste incalcarea normelor de etica si conduita
profesionala de cédtre personalul din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Dolj. De asemenea, potrivit situatiei prezentate de cétre Biroul Relatii cu Publicul
— ATOP din cadrul Directiei Imagine, Coordonare Institutii Subordonate si Relatii cu
Publicul rezulta faptul ca, in anul 2024, nu au existat sesizéri sau reclamatii cu privire la
comportamentul personalului care asigurd relatia directd cu cetdteanul si beneficiarii
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directi ai activitatii institutiei.
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Relevant din analiza comparativd a datelor prezentate mai sus, este faptul ci
functionarii publici din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Dolj
cunosc si respectd principiile aplicabile conduitei profesionale reglementate de Codul de
etica si conduitd profesionald si constientizeaza riscurile incalcarii principiilor si a
normelor/standardelor de conduita in activitatea functiei pe care o detin.

In acest sens, datele cu privire la functionarii publici din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Dolj sunt operate in Anexa nr. 1 — Implementarea
principiilor aplicabile conduitei profesionale a functionarilor publici si a
normelor/standardelor de conduitd din cadrul autoritatilor si institutiilor publice, pentru
perioada 01 ianuarie — 31 decembrie a anului 2024 si raportate in format electronic
standard pe platforma online pusa la dispozitie de Agentia Nationala a Functionarilor
Publici.
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