CONSILIUL JUDETEAN DOLJ

HOTARARE
privind evaluarea pe anul 2014 a managementului
Muzeului Olteniei Craiova si Muzeului de Arti Craiova

Consiliul Judetean Dolj, intrunit in sedinta ordinaré,

avand In vedere raportul Serviciului Organizare Resurse Umane, inregistrat la nr.
952/2015, prin care se propune constituirea comisiei de evaluare, a comisiei de solutionare a
contestatiilor §i a secretariatului acestora, in vederea evaludrii pe anul 2014 a managementului
Mugzeului Olteniei Craiova si Muzeului de Artd Craiova, institutii publice de cultura subordonate
Consiliului Judetean Dolj,

potrivit prevederilor cap. 4 din O.U.G. nr. 189/2008, privind managementul institutiilor
publice de culturd cu modificdrile si completérile ulterioare, H.G. nr. 1301/2009 pentru
aprobarea Regulamentului - cadru de organizare si desfasurare a evaludrii managementului
pentru institutiile publice de cultura ,

in-temeiul art.91 alin.(1) lit. d), alin. (5) lit. a) pct. 4 si art. 97 din Legea nr.215/2001
privind administratia publica locala, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 — Se constituie comisia de evaluare pe anul 2014 a managementului Muzeului
Olteniei Craiova si Muzeului de Arta Craiova, institutii publice de culturd subordonate
Consiliului Judetean Dolj, in componenta prevazuts in anexa nr. 1 la prezenta hotarare.

. Art. 2 - Se constituie Comisia de solutionare a contestatiilor privind organizarea si
desfasurarea evaludrii pe anul 2014 a managementului Muzeului Olteniei Craiova si Muzeului de
Arta Craiova, institufii publice de culturd subordonate Consiliului Judetean Dolj, in componenta
prevdzutd in anexa nr. 2 la prezenta hotérére.

Art. 3 - Se constituie secretariatul Comisiei de evaluare si al Comisiei de solutionare a
contestatiilor, pentru evaluarea pe anul 2014 a managementului Muzeului Olteniei Craiova si
Muzeului de Artd Craiova, institutii publice de culturd subordonate Consiliului Judetean Dolj, in
componenta previzutd in anexa nr. 3 la prezenta hotérére.



Art. 4 - Cu aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotdrari se insircineaza
persoanele nominalizate in anexele 1 - 3 la prezenta hotirare, Directia Juridics Administratie

Locala Secretariat, Directia Economici, Serviciul Organizare Resurse Umane, precum si Muzeul
Olteniei Craiova si Muzeul de Arti Craiova.
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In conformitate cu dispozitiile art. 36 din 0.U.G. nr. 189/2008 privind managementul
institutiilor publice de culturd, evaluarea managementului se face anual pe baza Regulamentului-
cadru de organizare i desfagurare a evaluarii managementului, elaborat de Ministerul Culturii, si
reprezintd procedura prin care autoritatea verifici modul in care au fost realizate obligatiile
asumate prin contractul de management, in raport cu resursele financiare alocate.

Potrivit art. 37 alin. 1 din O.U.G. nr. 189/2008, termenele si modul in care se efectueazi
evaludrile anuale si periodice sunt previzute prin grija autorittii in contractul de management.

Astfel, conform contractelor de management incheiate intre Consiliul Judetean Dolj 51
managerul Muzeului Olteniei Craiova si managerul Muzeului de Arti Craiova, evaluarea
activitatii pe anul 2014 are loc in perioada 15.02.2015 -15.03.2015.

Conform art. 38 din acelasi act normativ, in vederea evaludrii managementului, la nivelul
autoritdtii se infiinfeazd comisii de evaluare pentru fiecare categorie de institutie publicd de
culturd, conform procedurilor previzute in Regulamentul-cadru de organizare si desfisurare a
evaludrii managementului. Comisia de evaluare este desemnatd de autoritate prin ordin sau
dispozitie, dupd caz, si este compusd din reprezentanti ai autoritatii si specialisti in domeniul de
activitate al institutiei.

De asemenea conform art. 42 din O.U.G. 189/2008, managerii au dreptul si formuleze
contestatii asupra modului de respectare a procedurii privind organizarea §i desfisurarea
evaludrii si sd le depuni la sediul autorititii, in termen de maximum 3 zile lucritoare de la data
comunicdrii rezultatului evaludrii. Contestatiile se solutioneazi in termen de 3 zile lucritoare de
la data expirdrii termenului pentru depunerea contestatiilor, de citre o comisie constituitd in acest
sens la nivelul autoritatii.

Avéand in vedere cele expuse, propunem spre aprobare proiectul de Hotdrdre privind
constituirea comisiei de evaluare, conform anexei nr. 1 la hotirdre, constituirea comisiei de
solutionare a contestatiilor privind organizarea si desfisurarea evaluirii, conform anexei nr. 2 la
hotdrare si constituirea secretariatului acestora, conform anexei nr. 3 la hotirdre, in vederea
evaludrii pe anul 2014 a managementului Muzeului Olteniei Craiova si Muzeului de Artd
Craiova, institutii publice de culturd subordonate Consiliului Judetean Dolj.
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