CONSILIUL JUDETEAN DOLJ

HOTARARE
privind aprobarea modificirii statului de functii pentru Muzeul de Arti Craiova

Consiliul Judetean Dolj, intrunit in sedintd ordinari,
avind in vedere raportul Serviciului Organizare Resurse Umane, Inregistrat la nr.

17235/19.08.2015, prin care se propune spre aprobare modificarea statului de functii pentru Muzeul

de Artd Craiova,
conform anexei IV, cap. III, lit. b) la Legea nr.284/2010 privind salarizarea unitari a

personalului platit din fonduri publice, cu modificarile s1 completarile ulterioare;

in temeiul art.91 alin.(1) lit. a), alin.(2) lit. ¢) si art. 97 din Legea nr.215/2001 privind

administratia publica locals, republicati,

HOTARASTE:

Art.1 - Se aproba modificarea statului de functii pentru Muzeul de Arts Craiova, conform

anexel la prezenta hotirare.
Art.2 - Directiile de specialitate ale Consiliuluj Judetean Dolj si Muzeul de Arta Craiova,

vor aduce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.
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CONSILIUL JUDETEAN DOLJ
ADMINISTRATOR PUBLIC
Serviciul Organizare Resurse Umane
Nr. 17235 din 19.08.2015
PRESEDINTE,
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RAPORT

In conformitate cu art. 91 alin. (2) lit. ¢ din Legea nr. 215/2001 privind Administratia
Publicd Locald cu modificérile si completirile ulterioare, Consiliul Judetean ,,aprobd regulamentul
de organizare gi functionare al consiliului judetean, organigrama, statul de functii, regulamentul de
organizare §i funcfionare ale aparatului de specialitate, precum si ale institutiilor si serviciilor
publice de interes judefean si ale societdgilor comerciale §i regiilor autonome de interes judetean”.

Prin adresa nr.1205/19.08.2015, inregistratd la Consiliul Judetean Dolj sub nr. 17280 din
20.08.2015, Muzeul de Artéd Craiova solicitd modificarea statului de functii.

in luna august Muzeul de Artd Craiova a organizat examen de promovare a personalului
debutant, respectiv examen pentru promovarea intr-o functie cu un nivel de studii superior.

Astfel, prin statul de functii inaintat, Muzeul de Artd Craiova propune spre aprobare
urméatoarele modificari:

- 1 post muzeograf debutant, studii superioare se transforma in muzeograf, gradul 11, studii
superioare, ca urmare a promovarii in gradul profesional imediat superior celui detinut a
titularului postului, doamna Tiparu Laura;

- 1 post restaurator, treapta I, studii medii se transforma In restaurator, gradul II, studii
superioare, ca urmare a promovirii intr-o functie cu un nivel de studii superior a
titularului postului, domnul Nistor Mihail.

Modificérile propuse spre aprobare se incadreazi in anexa IV, cap. III, lit. b) la Legea
nr.284/2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completérile ulterioare.

Avand in vedere cele expuse, se propune spre aprobare statul de functii conform anexei,
pentru Muzeul de Arta Craiova.
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