CONSILIUL JUDETEAN DOLJ

HOTARARE
privind aprobarea modificirii statului de functii pentru Muzeul Olteniei Craiova

Consiliul Judetean Dolj intrunit in sedintd ordinara,

avind in vedere raportul Serviciului Organizare Resurse Umane inregistrat la nr.
2154172015, prin care se propune aprobarea modificérii statului de functii pentru Muzeul
Olteniei Craiova si solicitarea Muzeului Olteniei Craiova nr.2642/2015, inregistrati la
Consiliul Judetean Dolj sub nr. 21475/2015,

conform art.26 alin. (1) si (3), anexei I, pct C, I, lit. b) si pet L, art. 4 din Legea nr.
284/2010 privind salarizarea unitaré a personalului platit din fonduri publice, cu modificirile
si completdrile ulterioare,

in temeiul dispozitiilor art. 91 alin. (1) lit. a) si alin. (2) lit. c) si art. 97 din Legea nr.
215/2001 privind administrajia publica locald, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 — Se aprobd modificarea statului de functii pentru Muzeul Olteniei Craiova,

conform anexei la prezenta hotarare.
Art.2 — Directiile de specialitate ale Consiliului Judetean Dolj si Muzeul Olteniei
Craiova, vor aduce la indeplinire prevederile prezentei hotirari.
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Potrivit dispozitiilor art. 91 alin. (1) lit. a), coroborate cu cele ale alin. (2) lit. ¢) din
Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd locald, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare, consiliul judetean are atributii privind organizarea si functionarea
institutiilor 1 serviciilor publice de interes judetean si ale societitilor comerciale si regiilor
autonome de interes judetean, iar in acest sens aprobd organigrama, statul de functii,
regulamentul de organizare §i functionare ale institutiilor §i serviciilor publice de interes
Judetean si ale societafilor comerciale si regiilor autonome de interes judetean.

Prin adresa nr. 2642/2015, inregistrati la Consiliul Judetean Dolj sub nr. 21475/2015,
Muzeul Olteniei Craiova solicitd modificarea statului de functii aprobat prin Hotirarea
Consiliului Judetean Dolj nr. 178/2015.

Potrivit art.26 alin. (1) si (3) din Legea nr. 284/2010 privind salarizarea unitard a
personalului plétit din fonduri publice, cu modificérile si completirile ulterioare, incadrarea si
promovarea personalului plétit din fonduri publice pe functii, grade sau trepte profesionale se
fac potrivit prevederilor din statute sau alte acte normative specifice domeniului de activitate,
aprobate prin legi, hotérdri ale Guvernului sau act administrativ al ordonatorului principal de
credite, iar in situafia In care nu existd un post vacant, promovarea personalului platit din
fonduri publice in functii, grade sau trepte profesionale se va face prin transformarea postului
din statul de functii in care acestea sunt incadrate intr-unul de nivel imediat superior.

Conform anexei I, pct L, art. 4, din acelasi act normativ, persoanele incadrate in functii
contractuale de debutant vor fi salarizate la acest nivel pana la expirarea perioadei de cel putin
6 luni, dar nu mai mare de 1 an si vor fi promovate, pe bazi de examen, in functia, gradul sau
treapta profesionald imediat superioari.

Astfel, potrivit celor mai sus expuse, Muzeul Olteniei Craiova, prin statul de functii
Inaintat spre aprobare, propune acelasi numir de posturi, cu urméitoarea modificare:

- transformarea unui post de referent de specialitate, grad profesional debutant, studii
superioare, din cadrul Biroului Relatii Publice, Marketing, Proiecte Programe Culturale, in
referent de specialitate, grad profesional 11, studii superioare, ca urmare a promovirii in gradul
profesional imediat superior celui detinut a titularului postului, respectiv doamna Coman Alina
Maria.

Modificarea propusé spre aprobare, se incadreaza in anexa I pet. C I, lit. b) din Legea
nr. 284/2010 privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice, cu
modificdrile si completirile ulterioare.

Avand In vedere aspectele anterior expuse, propunem spre aprobare modificarea
statului de functii, conform anexei la hotérére, pentru Muzeul Olteniei Craiova.
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