CONSILIUL JUDETEAN DOLJ

HOTARARE

privind majorarea drepturilor salariale de care beneficiazi domnul Burtea Gelu Igor,
director al Centrului Medico Social Amiristii de Jos

Consiliul Judetean Dolj, intrunit in sedintd ordinari,

avand In vedere raportul Serviciului Organizare Resurse Umane inregistrat la nr.
21272/2015, prin care se propune majorarea cu 25% a drepturilor salariale de care beneficiazi
domnul Burtea Gelu Igor, director al Centrului Medico Social Amaristii de Jos, incepand cu
data de 01.10.2015,

conform art. I pet. 1 din O.U.G. 35/2015 pentru modificarea si completarea Ordonantei
de urgen{d a Guvernului nr. 83/2014 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice
in anul 2015, precum si alte mésuri in domeniul cheltuielilor publice, precum si pentru
modificarea §i completarea Legii nr. 152/1998 privind infiintarea Agentiei Nationale pentru
Locuinte,

in temeiul dispozitiilor art. 91 alin. (1) lit. a) si alin. (2) lit. ¢) si art. 97 din Legea nr.
215/2001 privind administratia publicd locald, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 — (1) Drepturile salariale de care beneficiazd domnul Burtea Gelu Igor, director al
Centrului Medico Social Amaérastii de Jos, gradul II, clasa de salarizare 86, se majoreaza cu
25%, incepénd cu data de 01.10.2015.

(2) Incepand cu data de 01.10.2015, domnul Burtea Gelu Igor va beneficia de un salariu
de bazd brut lunar de 4465 lei.

Art. 2 — Hotardrea poate fi contestatd in termen de 5 zile de la comunicare la sediul
ordonatorului de credite.

Art.3 — (1) Directiile de specialitate ale Consiliului Judetean Dolj si Centrul Medico
Social Amdristii de Jos vor aduce la indeplinire prevederile prezentei hotiirari.
(2) Prezenta hotdrére se va comunica domnului Burtea Gelu Igor.
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PRESEDINTE

Ion PRIOTEASA

RAPORT

Conform art. I pet. 1 din O.U.G. 35/2015 pentru modificarea s1 completarea Ordonantei
de Urgenta a Guvernului nr. 83/2014 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
In anul 2015, precum si alte méasuri in domeniul cheltuielilor publice, precum si pentru
modificarea §i completarea Legii nr. 152/1998 privind infiinfarea Agentiei Nationale pentru
Locuinte, incepand cu data de 1 octombrie 2015, cuantumul brut al salariilor de bazi de care
beneficiazi personalul din sistemul public sanitar, se majoreazi cu 25% fati de nivelul acordat
pentru luna septembrie 2015.

De asemenea, cuantumul sporurilor, indemnizatiilor, compensatiilor si al celorlalte
elemente ale sistemului de salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul brut de care
beneficiazi personalul din cadrul sistemului public sanitar, se majoreazi cu 25% in mésura in
care personalul isi desfdsoara activitatea in aceleasi conditii.

Avand in vedere cele mai sus prezentate, inaintim spre aprobare proiectul de hotirére
privind majorarea cu 25% a drepturilor salariale de care beneficiazi domnul Burtea Gelu Igor,
director, gradul II, clasa de salarizare 86, in cadrul Centrului Medico Social Amdristii de Jos,
care incepand cu data de 01.10.2015 va beneficia de un salariu de baza brut lunar de 4465 lej.
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