CONSILIUL JUDETEAN DOLJ
m

HOTARARE

privind aprobarea modificirii statului de functii pentru aparatul de specialitate al
Consiliului Judetean Dolj

Consiliul Judetean Dolj, intrunit in sedintd ordinari,

avind in vedere raportul Serviciului Organizare Resurse Umane inregistrat la nr.
24773/2015 prin care se propune aprobarea modificirii statului de functii pentru aparatul de
specialitate al Consiliului Judetean Dolj, incepénd cu data de 01.12.2015,

conform art. 64 si art. 107 alin. (2) din Legea nr. 188/ 1999, privind Statutul
functionarilor publici, republicats, cu modificirile $i completérile ulterioare, art. 41, alin, 2
din anexa la H.G. 286/2011, pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzétor
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice sl art.26
alin. (3) din Legea nr. 284/2010 privind salarizarea unjtars a personalului platit din fonduri
publice, cu modificirile si completérile ulterioare, art. 101, alin. (1) din Hotirdrea Nr.
611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul dispozitiilor art. 91 alin, (1) Iit. a) si alin. (2) lit. ¢) si art. 97 alin. (1) din
Legea nr. 215/2001 privind administraia publici locals, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 — Se aprobi modificarea statului de functii pentru aparatul de specialitate al Consiliului
Judetean Dolj, incepand cu data de 01 -12.2015, conform anexei la prezenta hotarare.

Art.2 — (1) Directiile de specialitate ale Consiliului Judetean Dolj vor aduce Ia indeplinire
prevederile prezentei hotarAri.

(2) Prezenta hotarére se va comunica Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.

Nr. A45 Adoptatd la data de L /4./2015
PRESEDINTE
CONTRASEMNEAZA

SECRET
; -

Gheorgh¢ BARBARASA




CONSILIUL JUDETEAN DOLJ
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Potrivit dispozitiilor art. 91 alin. (1) lit. a), coroborate cu cele ale alin. (2) 1it. ¢) din
Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd local, republicatd, cu modificarile si
completirile ulterioare, Consiliul judetean are atributii privind organizarea si functionarea
aparatului de specialitate al consiliuluj Jjudetean, iar in acest sens aprobd regulamentul de
organizare §i functionare a consiliului judetean, precum si organigrama, statul de functii si
regulamentul de organizare gi functionare ale aparatului de specialitate.

Astfel, se propune spre aprobare modificarea statului de functii pentru aparatul de
specialitate al Consiliului Judetean Dolj, aprobat prin Hotérarea Consiliului Judetean Dolj nr.
226/2015.

Prin statul de functii inaintat spre aprobare, se propune acelasi numar de posturi, cu
urmaétoarele modificiri:

L in cadrul Directiei Afaceri Europene, Dezvoltare Regionala, Proiecte cu
Finanfare Internationaldi — Serviciul Dezvoltare Regionald, Proiecte cu Finantare
Internationald — Compartimentul Implementare, Monitorizare $i Evaluare Proiecte cu
Finantare Internationald existi doui functii publice de executie, de grad profesional principal,
vacante, pentru a ciror ocupare este nevoie de o vechime in specialitatea constructii de
minimum 5 ani, specialitate foarte necesari in implementarea si monitorizarea proiectelor
europene.

Pentru functiile publice mai sus mentionate s-a organizat, in mai multe randuri,
concurs de recrutare, insd nu s-a prezentat nici un candidat in vederea participérii la concurs.

Prin adresa nr.24277/2015, in vederea maximiziri; posibilitétii de ocupare a acestor
posturi, Directia Afaceri Europene, Dezvoltare Regionald, Proiecte cu Finantare
Internationald solicitd transformarea acestor functii publice vacante, din grad profesional
superior, in grad profesional inferior, dupd cum urmeazi:

- transformarea functiei publice vacante de executie, de consilier, grad profesional
principal, in functie publici de executie de nivel inferior, respectiv consilier, grad profesional
asistent;

- transformarea functiei publice vacante de executie, de inspector, grad profesional
principal, in functie publica de executie de nivel inferior, respectiv inspector, grad profesional
debutant.

II. Potrivit art.26 alin. (3) din Legea nr. 284/2010 privind salarizarea unitars a
personalului platit din fonduri publice, cu modificirile $i completdrile ulterioare, in situatia in
care nu existd un post vacant, promovarea personalului platit din fonduri publice in functii,
grade sau trepte profesionale se va face prin transformarea postului din statul de functii in
care acestea sunt incadrate intr-unul de nivel imediat superior.



A. Conform art. 41, alin. (2) din anexa la H.G. 286/201 1, pentru aprobarea
Regulamentului - cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unuj post
vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, promovarea personalului
contractual din sectorul bugetar in grade sau trepte profesionale se face, de reguls, pe
un post vacant, iar, In situatia in care nu existi un asemenea post, se face prin
transformarea postului din statu] de functii in care acesta este incadrat intr-unul de
nivel imediat superior.

Astfel, in luna octombrie 2015, Consiliul Judetean Dolj a organizat examen de
promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut, pentru personalul contractual
din cadrul aparatului de specialitate.

in urma cxamenului, au fost declarati admisi un numir de doi salariati, personal
contractual de executie, fapt pentru care, conform prevederilor legale mai sus prezentate, se
propune modificarea statului de functii dupd cum urmeaz3;

- 1 post de inspector de specialitate, grad profesional I ocupat de citre domnul
Achimescu Valentin, care indeplineste conditiile de promovare in gradul
profesional imediat superior celui detinut se transformi in inspector de
specialitate, grad profesional IA, urmand apoi a se emite dispozitia nominala in
acest sens cu noul salariu de bazj ;

- 1 post de muncitor calificat, treapta profesionald II ocupat de citre domnul
Slavoiu Gigi Gabriel, care indeplineste conditiile de promovare in treapta
profesionala imediat superioara celei definute se transforma in muncitor calificat,
treapta profesionald I, urmand apoi a se emite dispozitia nominald in acest sens
cu noul salariu de bazi ;

B. Conform art. 64, din Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicatd, cu modificrile si completéarile ulterioare, promovarea este modalitatea de
dezvoltare a carierei prin ocuparea unei functii publice superioare. Promovarea in functia
publici de executie in gradul profesional imediat superior celui definut de functionarul public
se face prin concurs sau examen, organizat semestrial de catre autoritafile i institutiile
publice, prin transformarea postului ocupat de functionarul public ca urmare a promovarii
concursului sau examenului.

Astfel, in luna noiembrie 2015, Consiliul Judetean Dolj a organizat examen de
promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut, pentru functionarii publici din
cadrul aparatului de specialitate.

In urma examenului, au fost declarati admisi un numdr de trei functionari publici de
execufie, fapt pentru care, conform prevederilor legale mai sus prezentate, se propune
modificarea statului de functii dupi cum urmeaza:

- 2 posturi de consilier, grad profesional principal ocupate de citre doamna
Voroneanu Gina Maria si de citre doamna Chiciu Loredana Florina, care
indeplinesc conditiile de promovare in gradul profesional imediat superior celui
detinut se transforma in consilier, grad profesional superior, urmand apoi a se
emite dispozitiile nominale in acest sens cu noul salariu de bazi;

- 1 post de consilier, grad profesional asistent ocupat de catre doamna Sorescu
Monica Alice, care indeplineste conditiile de promovare in gradul profesional
imediat superior celui definut se transformi in consilier, grad profesional
principal, urménd apoi a se emite dispozitia nominald in acest sens cu noul
salariu de bazi.

Facem precizarea ci in conformitate cu art. 107, alin. (2) din Legea nr. 188/1999
privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare,
autoritdfile si institufiile publice au obligatia de a Instiinta, in termen de 10 zile lucritoare,
Agentia Nationala a Functionarilor Publici in situatia intervenirii unor modificiri in structura



functiilor publice din cadrul autoritéilor sau institutiilor publice, ca urmare a promovarii in
claséd §i in grad profesional a functionarilor publici sau in situatia transformdrii unei functii
publice vacante intr-o functie publici cu o altd denumire sau intr-o functie publicd de nivel
inferior ori superior, cu incadrarea in numérul maxim de posturi aprobat pentru autoritatea
sau institutia publici §i In fondurile bugetare anuale alocate.

fncepénd cu data de 17.11.2014, doamna Naidinoiu Anca Silvia, a fost numiti in
functia publici de executie de inspector, grad profesional debutant, in cadrul Serviciului
Administrarea si Exploatarea Domeniului Public $i Privat al Judetului Dolj- Compartiment
Domeniu Public. In cariera functionarului public debutant este cuprinsi perioada de stagiu,
care are ca scop confirmarea aptitudinilor profesionale ale functionarilor publici debutanti in
indeplinirea atributiilor §i responsabilititilor unei functii publice, formarea lor practici,
Insugirea specificului activitatii autoritatii sau institutiei publice in cadrul cireia is1 desfdsoara
activitatea, precum §i a exigentelor administratiei publice. Parcurgerea perioadei de stagiu
este obligatorie, avand o perioadd de 12 luni pentru functionarii publici din clasa I.

Evaluarea activititii functionarului public debutant s-a ficut de catre conducitorul
serviciului in care isi desfagoard activitatea, doamna Naidinoiu Anca Silvia obtinind
calificativul "corespunzitor".

Potrivit art. 101, alin. (1) din Hotarirea Nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor
privind organizarea §i dezvoltarea carierei functionarilor publici, functionarii publici
debutanti care au obtinut la evaluarea activitatii calificativul "corespunzitor” vor fi numiti,
prin transformarea postului, functionari publici definitivi intr-o functie publica de executie
din clasa corespunzitoare studiilor absolvite, in gradul profesional "asistent".

In conformitate cu cele mentionate mai sus, se propune modificarea statului de functii
prin transformarea postului de inspector, grad profesional debutant, in inspector, grad
profesional asistent.

Avénd in vedere aspectele anterior expuse, propunem spre aprobare modificarea
statului de functii pentru aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Dolj, incepand cu
data de 01.12.2015, conform anexei la hotirare.
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