CONSILIUL JUDETEAN DOLJ

HOTARARE
privind aprobarea rezultatului final al evaluirii pe anul 2014 a managementului
Muzeului de Arti Craiova

Consiliul Judetean Dolj, intrunit in sedintd ordinara,
avind in vedere raportul Serviciului Organizare Resurse Umane, inregistrat la nr.
4916/2015, prin care se propune aprobarea rezultatului final al evalufirii pe anul 2014 a

managementului Muzeului de Artd Craiova,

in conformitate cu art. 42, alin (4) din O.U.G. nr. 189/2008 privind managementul
institutiilor publice de culturd, cu modificarile si completérile ulterioare,

in temeiul art.91 alin.l lit. f) si art. 97 din Legea nr.215/2001 privind administratia
publicd locala, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 — Se aprobai rezultatul final al evaluérii pe anul 2014 a managementului Muzeului
de Artd Craiova, dupd cum urmeazi:

- nota finalid 9,50;

- continuarea managementului Muzeului de Artd Craiova de catre domnul Stefartd

Emilian.
Art.2 - Directiile de specialitate ale Consiliului Judetean Dolj si managerul Muzeului de

Arté Craiova, vor aduce la indeplinire prezenta hotarare.

Nr. 6/ Adoptatd la data de 3/ 03. 2015
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CONSILIULUI JUDETEAN DOLJ
ADMINISTRATOR PUBLIC
Serviciul Organizare Resurse Umane

Nr. 4916 din 16.03.2015
PRESEDINT

Ion PRIOTEASA
ADMINISTRATOR PUBLIC,
Aurel DINCA

RAPORT

Potrivit art. 38 din O.U.G. nr. 189/2008 privind managementul institutiilor publice de
culturd, in vederea evaluirii pe anul 2014 a managementului Muzeului de Artd Craiova, prin
Hotérarea Consiliului Judetean Dolj nr.18/2015 a fost constituitd comisia de evaluare.

Conform art. 40 din O.U.G. 189/2008 si regulamentului de organizare si desfisurare a
evaludrii managementului pentru Muzeul de Artd Craiova, aprobat prin Dispozitia Presedintelui
Consiliului Judetean Dolj nr.33/2015, intocmit conform prevederilor H.G. 1301/2009, pentru
aprobarea Regulamentului - cadru de organizare si desfigurare a evaludrii managementului
pentru institutiile publice de culturd, evaluarea managementului s-a desfasurat in 2 etape:

a) analiza raportului de activitate, etapd care a avut loc in perioada 23.02.2015 — 06.03.2015;
b) sustinerea raportului de activitate de citre manager in cadrul unui interviu, etapi care a
avut loc in data de 10.03.2015.

Urmare a analizdrii §i notdrii de citre comisia de evaluare a raportului de activitate depus
de cétre managerul Muzeului de Artd Craiova, precum si a interviului, potrivit procesului verbal
final al evaludrii anuale nr. 4396/10.03.2015 si a raportului intocmit de comisia de evaluare,
domnul Stefartd Emilian a obtinut nota 9,50, comisia recomandénd continuarea managementului
Muzeului de Artd Craiova de citre acesta.

Conform art. 42 alin. (4) din O.U.G. 189/2008, rezultatul final al evaluérii se aprob# prin
ordin sau dispozitie a autoritatii, dupi caz.

Avéand in vedere cele expuse, propunem spre aprobare proiectul de hotirare privind
aprobarea rezultatul final al evaludrii pe anul 2014 a managementului Muzeului de Artd Craiova,
institutie publicé de culturd din subordinea Consiliului Judetean Dolj.
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