CONSILIUL JUDETEAN DOLJ

HOTARARE
privind mandatarea imputernicitilor Judetului Dolj
Ia S.C. Parc — Turism S.A.

Consiliul Judetean Dolj, Intrunit in sedinti ordinara,

avénd In vedere Raportul comun al Directiei Economice si al Directiei Tehnice nr. 6850/2015 privind
mandatarea imputernicitilor Judefului Dolj in Adunarea Generald a Actionarilor la S.C. Parc — Turism S.A.,
pentru a aproba: Raportul de activitate al Consiliului de Administratie pe anul 2014, Raportul de audit statutar
privind situatiile financiare pe anul 2014, Situatiile financiare pe anul 2014,

in baza prevederilor O.M.F.P. nr. 214/2013 privind aprobarea formatului si structurii bugetului de
venituri i cheltuieli intocmit de unii operatori economici, precum si a anexelor de fundamentare a
acestora, a O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice si a art. 1 lit. ¢ din
O.G. nr. 64/2001 privind repartizarea profitului la societitile nationale, companiile nationale si societitile
comerciale cu capital integral sau majoritar de stat, precum si la regiile autonome,

in temeiul art. 91alin. (1) lit. a, alin. (2) lit. d, art.92, art. 97 din Legea nr. 215/2001 privind administratia
publicd locala, republicati,

HOTARASTE

Art. 1 — Se mandateaza imputernicitii Judetului Dolj la S.C. Parc — Turism S.A., pentru a aproba in
adunarea generald ordinar:

- Raportul de activitate al Consiliului de Administratie al S.C. Parc-Turism S.A. pe anul 2014 si
descarcarea de gestiune a administratorilor pentru anul 2014, conform anexei nr. 1 ce face parte integranti din
prezenta hotérére,

- Raportul de audit statutar privind situatiile financiare pe anul 2014, conform anexei nr. 2 ce face parte
integrantd din prezenta hotarare,

- Situatiile financiare ale S.C. Parc-Turism S.A. pe anul 2014, conform anexelor nr. 3.1, 3.2, 3.3 si 3.4
ce fac parte integranti din prezenta hotarére.

Art. 2 — Directiile Consiliului Judetean Dolj, imputernicitii Judetului Dolj si S.C. Parc-Turism S.A. vor
aduce la indeplinire prezenta hotérare.
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RAPORT

Administratorul executiv — director general al S.C. Parc - Turism S.A. Craiova a solicitat
Consiliului Judetean Dolj imputernicirea reprezentantilor mandatati ai Consiliului Judetean Dolj in
vederea aprobdrii in Adunarea Generald a Actionarilor, a urmitoarelor documente:

- Raportul de activitate al Consiliului de Administratie al S.C. Parc-Turism S.A. pe anul
2014 si1 descércarea de gestiune a administratorilor pe perioada anului 2014, conform anexei nr. 1,

- Raportul de audit statutar privind situatiile financiare pe anul 2014, conform anexei nr. 2,

- Situatiile financiare ale S.C. Parc-Turism S.A. pe anul 2014, conform anexelor nr. 3.1, 3.2,
3.3 si 3.4 (bilant prescurtat, cont de profit si pierdere, date informative, situatia activelor
imobilizate),

- Hotérarea Consiliului de Administratie din data de 31.03.2015, conform anexei nr. 4.

S.C. PARC - TURISM S.A. este inregistratd la Oficiul Registrului Comertului sub numarul
J16/445/1999, avand cod unic de inregistrare nr. RO 11940770.

Functioneazd ca o societate pe actiuni conform Legii nr. 31/1990 republicati, cu
modificérile si completérile ulterioare, avand ca obiect de activitate alimentatie publici si prestatii
hoteliere si se realizeazd prin unitdtile Restaurant Flora, Restaurant Parc si Hotel Parc.

In cursul anului 2014 societatea a fost administratd de un Consiliu de Administratie numit
prin Hotirdrea Consiliului Judetean Dolj nr. 29/25.01.2013 format din cinci membri. Conducerea
societdfii a fost delegatd unuia dintre administratori, acesta devenind astfel si administrator
executiv si director general.

Consiliul de Administratie s-a intrunit in sedinte, potrivit prevederilor Legii nr. 31/1990
republicatd, urmirind realizarea obiectivelor strategice aprobate de Adunarea Generali a
Actionarilor privind dezvoltarea si modernizarea activitatii societatii, pe baza programului propus
pentru anul 2014, executia bugetului de venituri §i a programului de investitii §i reparatii aprobate.

Masurile si deciziile luate au vizat toate activitifile desfdsurate in societate, respectiv
activitatea de cazare, alimentatie publicd, investitionala si de reparatii, resurse umane, activitatea
economico-financiard.

Capitalul social subscris si varsat la data de 31.12.2014 este de 687.717,00 lei, reprezentand
76413 actiuni la valoare nominald 9,00 lei lei/actiune, Consiliul Judetean Dolj fiind persoana
juridicd de drept public ce exercitd toate drepturile ce decurg din calitatea de actionar in numele
Judetului Dolj. S8.C. Parc - Turism S.A. Craiova este autofinantata suti la suti

Activitatea economico-financiara

In ceeace priveste anul 2014, societatea si-a desfasurat activitatea in baza bugetului
de venituri si cheltuieli si a programului de mésuri adoptate prin Hotdrdrea AGA nr. 1/09.03.2014, a
Planului de administrare aprobat prin Hotdrarea AGA nr. 5/14.05.2013 si a Planului de management
adoptat prin Hotédrdrea Consiliului de Administratie nr. 4/10.04.2013.

Exprimatd in cifre, situatia economico-financiara la finele anului 2014, se prezintd dupi
cum urmeaza:

Nr. o Prevederi Realizat Indice de
Explicatii ‘ : :
crt. lei lei realizare
1 Venituri din exploatare 2800000 2507814 89,56
Cheltuieli din exploatare 2713000 2439517 89,90
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Profit 87000 68297 78,50
3 Venituri financiare 21582 -
4- Cheltuieli financiare 10000 353 3.53
Profit / pierdere -10000 21229 -
5 Venituri totale 2800000 2529396 90,34
6 Cheltuieli totale 2723000 2439870 89,60
Profit brut 77000 89526 116,27
7 Impozit profit 11704 27637 236,13
Profit net 65296 61889 94,78

Referitor la structura veniturilor totale, ponderea lor este datd de veniturile din alimentatie
publicd in suma de 1679887 lei cu un procent de 66,41 %, urmate de cele din prestiri servicii
(cazare, comisioane, chirii, taxd parcare, etc.) in valoare de 812354 lei cu un procent de 32,12 %.

In ceea ce priveste cheltuielile, in structuri, ponderea este dati de cheltuielile cu stocurile in
sumd de 1141451 lei (materii prime, materiale = 122652 lei; utilita{i (energie, api, gaze naturale,
salubritate) = 177915 lei; costul marfurilor = 840884 lei), cu un procent de 46,78%, urmate de
cheltuielile cu personalul in suma de 919511 lei cu un procent de 37,69 %.

Comparand indicatorii programati cu cei realizati, pe anul 2014 se constati c3, la capitolul
venituri, acestea au fost realizate In procent de 90,34%, cu o descrestere de 270604 lei, iar la cel
de cheltuieli In procent de 89,60%, cu o economie de 283130 lei, rezultind un profit brut de 89526
lei, cu un procent de realizare de 116,27%, fat de profitul programat, in suma de 77000 lei.

Motivul care a condus la realizarea de venituri sub nivelul programat este acela ci la
inceputul anului 2014 a incetat contractul cu un beneficiar pentru care in anii anteriori se efectuau
servicii de alimentatie publicd si cazare in valoare de peste 218000 lei, precum si a faptului ci a
scazut atdt numarul evenimentelor (nunti, botezuri, etc.) cat si cel al participantilor la acestea.

Pe de alti parte, au fost inregistrate cheltuieli financiare, in sumi de 353 lei, urmare
dobanzilor plitite pentru utilizarea creditului pentru capital de lucru acordat de citre Garanti Bank
SA — Sucursala Craiova pentru o perioadd foarte scurti.

In ceea ce priveste cheltuiala cu impozitul pe profit in suma de 27637 lei, aceasta a fost
calculatd in conformitate cu prevederile legii nr. 571/2003 — Codul fiscal, prin addugare la profitul
contabil a cheltuielilor nedeductibile (surplusul de amortizare rezultat din reevaluarea cladirilor) din
care s-a scazut rezerva.

Totodatd, au fost inregistrate venituri financiare in suma de 21582 lei care provin din
si de reducerile financiare (discount-uri) acordate de furnizorii de materii prime, materiale si
marfuri in valoare de 2184 lei.

Urmare prognozarii unor venituri realizate sub nivelul celor din bugetul de venituri si
cheltuieli a fost necesard luarea unor masuri pentru reducerea cheltuielilor curente de exploatare,
dupa cum urmeaza:

- reducerea consumului de energie electrici prin folosirea instalatiilor si agregatelor
frigorifice la capacitatea de depozitare maximi §i scoaterea din folosinti a celor excedentare,
precum si folosirea aparatelor de aer conditionat numai pe perioada sezonului cald si in functie de
gradul de ocupare si durata evenimentului, pentru spatiile de alimentatie publica si cazare.

- reducerea semnificativd a cheltuielilor cu materialele consumabile prin lansarea
comenzilor pentru aprovizionarea In functie de gradul de ocupare in activitatea de cazare, numar de
persoane/eveniment;

- analizarea lunard a situafiei economico - financiare a fiecdrei subunititi avind ca
scop evidenfierea elementelor de cheltuieli care afecteazd eficienta economica;

- aprovizionarea cu materiale si marfuri la prefuri cit mai mici pe baza studiului de
marketing al piefei prin crearea unei liste proprii cu furnizorii selectati, avind drept criterii
calitate — pret;

- reducerea gradului de imobilizare a resurselor financiare prin dimensionarea stocului de
marfuri din gestiunile bar, aferente celor doud restaurante si a gestiunii minibar din cadrul hotelului,
precum si  eliminarea aproviziondrii cu produse greu vandabile;, aprovizionarea cu marfuri si
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produse alimentare pentru bucétériile restaurantelor in strdnsi corelatie cu evenimentele contractate
i numdrul de persoane beneficiare, elimindndu-se crearea de stocuri suplimentare, in baza
comenzilor lansate cu maxim 3 zile inainte de organizarea evenimentului.

In ceea ce priveste incadrarea in limitele maximale de deductibilitate a unor
cheltuicli stabilite prin Legea nr. 571/2003 privind Codul Fiscal, Legea bugetului de stat pe
anul 2014 si a contractului colectiv de munca, situatia se prezintd astfel:

Nr. D : e Limita maximd conform Sumad angajati
enumire cheltuiald o o :
crt. legislatiei lei
1 Cheltuieli sponsorizare 5572 -
2 Cheltuieli de protocol 1790 -
3 Cheltuieli sociale 14228 5500
Nota: Cheltuielile cu actiunile sociale au avut urmitoarele destinatii:
- sume In bani salariate - 8 Martie 2800 lei
- sume in bani acordate copiilor minori cu ocazia sirbitorilor de iarni 2700 lei

Repartizarea profitului

in conformitate cu Legea nr. 571/2003 privind Codul fiscal si Ordonanta nr. 64/2001
privind repartizarea profitului la societdtile nationale si societifile comerciale cu capital
integral de stat, precum si la regiile autonome, Consiliul de Administratie al societatii
propune, spre aprobarea Adundrii Generale a Actionarilor la SC Parc — Turism SA, ca
profitul net, inregistrat la data de 31.12.2014,in sumid de 61889 lei, si fie repartizat dupi
cum urmeaza:

- acoperirea pierderilor din creante 6201 lei
- rezerve legale 5% 5201 lei
- dividende datorate Consiliului Judetean Dolj 25244 lei
- surse proprii de finantare 25243 lei

Referitor la dividendele datorate Consiliului Judetean Dolj, acestea vor fi diminuate cu
suma de 3000 lei reprezentind indemnizatii acordate imputernicitilor mandatati in adunarea
generali a actionarilor la SC Parc — Turism SA, conform contractelor de mandat, rezultind o
obligatie de plati de 22244 lei.

Obligatii, debite si creante

Obligatiile fiscale aferente lunii decembrie 2014, cu termen de decontare, conform
legislatiei in vigoare, In luna ianuarie, respectiv martie 2015, in valoarea totald de 86647 lei au
fost achitate integral la termenul scadent.

Datoriile fatd de furnizori, din activitatea curentd de exploatare, la 31.12.2014 in sumi de
19806 lei, se prezinta astfel:

- materiale, marfuri 4376 lei
- utilitati 14001 lei
- alte plati 1429 lei

Precizam cd aceste obligatii curente au fost achitate in conformitate cu termenele stabilite
prin contracte sau mentionate pe facturi.

Pentru creanfe, in sumd de 90159 lei, cu exceptia celor prezentate la capitolul litigii,
precizim cd acestea reprezintd clienti curenti, rezultati din facturarea contravalorii serviciilor
prestate, aferente perioadei analizate si au fost incasate la termenele scadente.

Obiectivele si criteriile de performanti ale administratorului executiv - director
general au fost In totalitate depasite.



Investitii, dotiri cu obiecte de inventar si reparatii
In perioada analizatd s-au constituit resursele banesti necesare asiguririi unor cheltuieli in
suma de 98997 lei, constdnd in principal in:

- lei -

A. Investitii total 61969

Din care:
e Laptop 3037
e Sistem aer conditionat Hotel Parc (2 aparate) 4193
e Sistem aer conditionat Restaurant Parc (3 aparate) 6840
e Sistem aer condifionat Restaurant Flora (2 aparate) 5074
e Statie amplificare, sonorizare 4125
e Realizare plafoane false din ghips carton pe structuri metalicd dubli, cu 38700

termoizolatie i barierd de vapori Hotel Parc, etajul IIT (15 camere)

B. Dotiri cu obiecte de inventar 12700

Din care: buc. —lei -
- calculator birou 1 15
- combina frigorifica 1 887
- dulap bucatarie 1 140
- fax | 828
- fete de perna 100 570
- frigider 1 362
- macara manuald 1 200
- mocheta 1 835
- monitor 1 399
- prosoape 150 2050
- stampile 2 77
- tableta | 1844
- telecomenzi 10 121
- telefoane camere hotel 9 149
- veseld 438 902
- alte dotéri 3321

C. Cheltuieli cu materiale, piese de schimb si prestatii 24328

constind lucrdri de zugriveli, Intrefinere si reparatii curente la instalatiile sanitare §i centralele
termice proprii, igienizéri in spatiile de alimentatie publica.

Personal — salarizare

in anul 2014, S.C. Parc — Turism S.A. a avut un numir de 47 salariati, dupd cum urmeazi:

- 40 salariafi cu contract de muncd pe perioadd nedeterminati;

- 7 salariafi cu contract de munci pe perioadd determinatd cu timp partial.

Sub aspectul pregatirii, din totalul de salariafi cu contract de munci pe petrioada
nedeterminata, situatia se prezintd astfel:

- 12 persoane cu studii superioare;

- 34 persoane cu studii medii;

- 1 persoand necalificata.

Sistemul integrat de management al calitiitii si sigurantei alimentului si a sistemului de
control intern managerial

In luna februarie 2014 s-a efectuat, conform contractului de certificare incheiat cu
SRAC — CERT SRL Bucuresti, recertificarea i auditul anual de supraveghere pentru sistemul
integrat ISO 9001 - 2008 si ISO 22000 - 2005.

S-a constatat buna funcfionare a sistemului §i respectarea tuturor cerintelor standardelor. Nu
au existat reclamatii de la clienti, iar evaluarea satisfactiei clientilor s-a ridicat la un nivel inalt.
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Aceste rezultate au determinat o crestere a competitivitatii S.C. Parc - Turism S.A. Craiova sl a
sanselor sale de succes in mediul concurential actual.
in cadrul societitii existi implementat un sistem de control intern managerial, care este
prezent pe toate palierele de activitate ale societdfii §i se manifestd sub forma autocontrolului,
controlului in lant i a controlului ierarhic.
Atributiile controlului intern managerial ce se exercitd in societate, fird si se limiteze
la acestea, sunt:
- examinarea legalititii, regularitatii si conformititii;
- supravegherea functionirii sistemelor de fundamentare a deciziei, planificrii,
prognozdrii si organizirii i coordondrii;
- evaluarea eficientei si eficacititii cu care sistemele de conducere si de executie, la
nivelul societatii, utilizeaza resursele financiare, umane §i materiale pentru indeplinirea
obiectivelor si obtinerea rezultatelor stabilite.

Litigiile societatii
La data de 31.12.2014 SC Parc — Turism SA se inregistreazi cu urmitoarele creante
litigioase:

1. Fotbal Club Universitatea Craiova, dosar nr. 12049/63/2007, Tribunalul Brasov, Sectia a II-
a Civila de Contencios Administrativ si Fiscal, pentru suma de 14049,25 lei reprezentind
prestatii servicii de alimentafie publicd s§i cazare conform contractului de prestari
turistice nr. 831/06.08.2013, respectiv factura seria PTCVF nr. 0015384/12.08.2013,
pentru care s-a procedat ulterior la inscrierea in Tabelul suplimentar al creditorilor Fotbal
Club Universitatea Craiova.

2. CFR IRLU Bucuresti, dosar 28428/3/2014, Tribunalul Bucuresti, Sectia a VII-a Civila,
pentru suma de 440 lei, reprezentdnd servicii de cazare conform facturii seria PTCVF nr.
0009220/30.06.2014, pentru care s-a solicitat inscrierea la masa credald prin depunerea
cererii de admitere de creante.

Mentiondm ca ambii debitori se afld In procedura de insolventi.
SC Parc — Turism SA a procedat conform Legii nr. 571/2003 privind Codul fiscal la
constituirea de provizioane la nivelul acestor creante.

Din Raportul de audit statutar intocmit de auditorul statutar S.C. Ciel Audit Consulting
S.R.L. privind activitatea desfasurata in exercitiul financiar 2014 la S.C. Parc - Turism S.A. Craiova
rezultd urmétoarele: :

- Situatiile financiare oferd o imagine corecta si fideld cu privire la pozitia financiari a S.C.
Parc-Turism S.A. la data de 31 decembrie 2014 si la performanta sa financiari si fluxurile sale
de trezorerie aferente exercitiului incheiat la aceasti dati, in conformitate cu Ordinul
Ministrului Finantelor Publice nr. 3055/2009 cu modificarile si completirile ulterioare.

Fata de cele prezentate se propune spre aprobare imputernicirea reprezentantilor mandatati
ai Consiliului Judetean Dolj in vederea aprobarii in Adunarea Generaldi a Actionarilor a
urmitoarelor documente: Raportul de activitate al Consiliului de Administratie al S.C. Parc-Turism
S.A. pe anul 2014, Raportul de audit statutar privind situatiile financiare pe anul 2014, Situatiile
financiare ale S.C. Parc-Turism S.A. pe anul 2014 si Hotérdrea Consiliului de Administratie din
data de 31.03.2015.

DIRECTOR EXECUTIV DIRECTOR EXECUTIV
DANIELA AVRAMOIU AURELIA DARAC



