CONSILIUL JUDETEAN DOLJ

HOTARARE
privind stabilirea drepturilor salariale de care beneficiazi doamna Florea
Emilia Georgeta, director al Centrului Judetean pentru Protectia Naturii,
Turism §i Dezvoltare Ruralid Durabili

Consiliul Judetean Dolj, intrunit in sedinti ordinari,

avand in vedere raportul Serviciului Organizare Resurse Umane inregistrat la
nr. 584/2017, prin care se propune stabilirea drepturilor salariale de care beneficiazi
doamna Florea Emilia Georgeta, director al Centrului Judetean pentru Protectia
Naturii, Turism si Dezvoltare Rurald Durabild, incepand cu data de 01.02.2017,

conform art. 1 alin. (1) s1 alin. (2) din O.U.G. nr. 2/2016 privind unele masuri
fiscal-bugetare, precum si modificarea i completarea unor acte normative,

in temeiul dispozitiilor art. 91 alin. (1) lit. a) alin. (2) lit. e) si art. 97 din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu modificirile si completarile
ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 — Tncepand cu data de 01.02.2017, doamna Florea Emilia Georgeta,
director al Centrului Judetean pentru Protectia Naturii, Turism si Dezvoltare Rurali
Durabild, gradul 11, clasa de salarizare 78, va beneficia de un salariu de bazi brut lunar
de 4.552 lei, la care se adauga sporul pentru conditii vitimitoare in cuantum de 545
lei.

Art.2 — Hotérdrea poate fi contestatd in termen de 5 zile de la comunicare la
sediul ordonatorului de credite.

Art.3 — (1) Directiile de specialitate ale Consiliului Judetean Dolj si Centrul
Judetean pentru Protectia Naturii, Turism gi Dezvoltare Regionald Durabila vor aduce
la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

(2) Prezenta hotérare se va comunica doamnei Florea Emilia Geogeta.
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Conform art. 1 alin. (1) si alin. (2) din O.U.G. nr. 2/2016 privind unele
masuri fiscal-bugetare, precum si modificarea si completarea unor acte
normative, “(1) Prin derogare de la prevederile art. 1 alin. (1) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 99/2016 privind unele mdsuri pentru salarizarea
personalului platit din fonduri publice, prorogarea unor termene, precum si
unele mdsuri fiscal-bugetare, incepdnd cu data de 1 februarie 2017, cuantumul
brut al salariilor de bazd/indemnizatiile de care beneficiazd personalul plditit din
Jonduri publice din institutiile si autoritdtile publice ale administratiei publice
locale, astfel cum sunt definite la art. 2 alin. (1) pct. 39 din Legea nr. 273/2006
privind finantele publice locale, cu modificdrile si completdrile ulterioare,
indliferent de sistemul de finantare §i de subordonare, se majoreazd cu 20% fati
de nivelul acordat pentru luna ianuarie 2017

(2) Incepénd cu data de I Jebruarie 2017, cuantumul sporurilor,
indemnizafiilor 5i al celorlalte elemente ale sistemului de salarizare care fac
parte, potrivit legii, din salariul brut de care beneficiazd personalul prevéizut la
alin.(1) se majoreazd cu acelagsi procent de 20%, in mdsura in care personalul
respectiv isi desfdsoard activitatea in aceleagi conditii.”

Avénd in vedere cele mai sus prezentate, inaintdm spre aprobare proiectul
de hotirare privind stabilirea drepturilor salariale de care beneficiazi doamna
Florea Emilia Georgeta, director gradul II, clasa de salarizare 78, al Centrului
Judetean pentru Protectia Naturii, Turism si Dezvoltare Rurald Durabild, care
incepind cu data de 01.02.2017 va beneficia de un salariu de bazi brut lunar de
4.552 lei, la care se adaugd sporul pentru conditii vitimatoare in cuantum de

545]ei.

ADMINISTRATOR PUBLIC, SEF SERVICIU
ORGANIZARE RESURSE UMANE

Cosmin DURLE -
Anda/NICOLAE
ntocmi

Elena-Bud
%ﬁ



