PROIECT

i

CONSILIUL JUDETEAN DOLJ

HOTARARE
privind aprobarea modificarii statului de functii pentru aparatul de
specialitate al Consiliului Judetean Dolj

Consiliul Judetean Dolj, intrunit in sedinta ordinara,

avand in vedere referatul de aprobare al Serviciului Organizare Resurse
Umane Tnregistrat la nr. 7025/06.02.2020 prin care se propune aprobarea
modificarii statului de functii pentru aparatul de specialitate al Consiliului
Judetean Dolj, raportul Serviciului Juridic nr. 8652/10.02.2020, precum si avizul
comisiilor de specialitate,

conform prevederilor art. 191 alin. (1) lit. a) si alin. (2) lit. a) si art. 409
alin. (1) si (3) lit. b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul dispozitiilor art. 173 alin. (1) lit. a) si alin. (2) lit. ¢), art.196 alin.
(1) lit. @) si art. 182 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.l — Se aproba modificarea statului de functii pentru aparatul de
specialitate al Consiliului Judetean Dolj, conform anexei la prezenta hotarare.

Art.2 — Directiile de specialitate ale Consiliului Judetean Dolj vor aduce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Nr. Adoptata la data de /2020

PRESEDINTE CONTRASEMNEA

Secretar General al Judetului
lon PRIOTEASA

Anda NICOLAE



CONSILIUL JUDETEAN DOLJ
ADMINISTRATOR PUBLIC
Serviciul Organizare Resurse Umane
Nr. 7025 din 06 .02.2020

PRESEDINTE
lon PRIOTEASA

Referat de aprobare
a proiectului de hotarare privind aprobarea modificarii statului de functii pentru
aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Dolj

In temeiul dispozitiilor art. 191 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
,Presedintele consiliului judetean indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele
categorii principale de atributii: a) atributii privind functionarea aparatului de
specialitate al consiliului judetean..”

Alineatul (2) lit. a) al art.191din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, prevede in mod expres
faptul ca: ”In exercitarea atributiilor previazute la alin. (1) lit. a), presedintele
consiliului judetean: a) intocmeste si supune spre aprobare consiliului judetean
regulamentul de organizare si functionare a acestuia, organigrama, statul de
functii..”

Conform prevederilor art. 409 alin. (3) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, ,,Modificarile intervenite
in situatia functiilor publice se fac prin acte administrative emise in urmatoarele
situatii: b) transformarea unei functii publice vacante intr-o functie publicd cu o
altd denumire sau intr-o functie publicd de nivel inferior ori superior, Cu
incadrarea in numarul maxim de posturi aprobat pentru autoritatea sau institutia
publica si in fondurile bugetare anuale alocate.”

Serviciul Administrarea si Exploatarea Domeniului Public s1 Privat al
Judetului Dolj, prin referatul nr. 5751/2020, solicita transformarea unei functii
publice vacante de executie - consilier, clasa I, grad profesional asistent din cadrul
acestui serviciu, intr-o functie publica de executie de nivel superior, respectiv,
functia publica de executie de consilier, clasa I, grad profesional principal din
cadrul Compartimentului Domeniul Public.Transformarea solicitatd vine in
contextul in care atributiile si obiectivele revizuite si actualizate din fisa postului,
aferenta functiei publice vacante de executie - consilier, clasa I, grad profesional
asistent, sunt complexe si conduc la un grad de responsabilitate sporit.



Directia Imagine si Coordonare Institutii Subordonate solicita, potrivit
referatului nr. 5744/05.02.2020, transformarea functiei publice vacante de
executie - consilier, clasa I, grad profesional asistent din cadrul Compartimentului
Relatii cu ONG-uri si Programe Finantate din Bugetul Judetean - Servicul
Programe Locale Relatii cu Presa Imagine si ONG-uri al acestei directii, intr-o
functie publica de executie de nivel superior, respectiv - consilier, clasa I, grad
profesional superior. Motivarea transformarii gradului profesional al functie
publice, mai sus mentionata, este justificata de complexitatea activitatii Directiei
Imagine si Coordonare Institutii Subordonate.

Mentiondm faptul ca pentru modificarea calitdtii postului, conform celor
mai sus mentionate, avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nu este
necesar, deoarece conform art. 409, alin. (1) si alin. (3) lit. ¢) din Codul
Administrativ, autoritatilor si institutiilor publice le revine obligatia instiintarii
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, in termen de 10 zile lucratoare de la
dispunerea masurii prin act administrativ.

Avand in vedere aspectele anterior expuse, propunem spre aprobare
modificarea statului de functii pentru aparatul de specialitate al Consiliului
Judetean Dolj, conform anexei la prezenta hotarare.

Sef Serviciu Organizare Resurse Umane,

Anda Nicolae

Tntocmit,

loana Grigorescu



ROMANIA

CONSILIUL JUDETEAN DOLJ
DIRECTIA JURIDICA - Serviciul juridic, Administratie Locala
Nr.8652/10.02.2020

RAPORT DE SPECIALITATE
asupra
Proiectului de hotarare privind aprobarea modificarii statului de functii pentru aparatul de
specialitate al Consiliului Judetean Dolj

Tn conformitate cu prevederile art. 182 alin. (4) coroborate cu ale art. 136 din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completdrile ulterioare, Directia Juridica — Serviciul Juridic, Administratie Locald in
calitatea sa de compartiment de resort in cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Dolj, a analizat Proiectul de hotarare privind aprobarea modificarii statului de functii
pentru aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Dolj, propus de presedintele Consiliului
Judetean Dolj 1n raport cu atributiile si competentele specifice acestui compartiment si a
constatat urmatoarele:

1) Obiectul/domeniul reglementat: functionarea aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Dol;.

2) Compatibilitatea si conformitatea cu legile, ordonantele, hotararile Guvernului,
strategiile nationale si legislatia secundard (ordine, instructiuni, normative, regulamente, etc.),
in limitele si in a caror implementare si aplicare este elaborat respectivul proiect de hotarare:
prin proiectul de hotarare analizat se respectd si se pun in aplicare prevederile/normele
aplicabile domeniului reglementat, respectiv prevederile:

-art. 191, alin. 1, lit. a i alin. 2, lit. a din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare;

- art .409, alin. 1 si alin. 3, lit. b din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

3) Impactul asupra reglementdrilor interne din sfera de competentd/activitate a
compartimentului: activitatea se va desfasura conform noilor prevederi aprobate.

Tinand seama de constatarile precizate mai sus, opindm faptul cd proiectul de hotarare
este fundamentat, din punct de vedere al reglementarilor specifice aplicabile, respectiv al
legalitatii, raportat la atibutiile si competentele specifice acestui compartiment, sens in care il
avizam favorabil si propunem analizarea si supunerea spre dezbatere si adoptare a proiectului
de hotarare in cauzd, in sedintd ordinara a Consiliului Judetean Dolj, in conformitate cu
procedurile prevazute de Instructiunile de lucru privind elaborarea proiectelor de hotarari si
constituirea proiectului ordinii de zi.



Mentiuni/obiectiuni: nu este cazul

Avizat,
DIRECTOR EXECUTIV,
DAIANA STOICA

Tntocmit
CONSILIER JURIDIC,
MARIUS PETRESCU



CONSILIUL JUDETEAN DOLJ Anexa la hotarareanr............

STAT DE FUNCTII
intocmit in conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgenta nr. 57/2019 privind
Codul administrativ si Legii - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice

Nivel Grad Nr.

Functii de conducere . ) :
studii | profesional | posturi

.|Functii de demnitate publica

I
1|Presedinte 1
2|Vicepresedinte 2
Il]lFunctie de conducere (contract de management)
1|Administrator public 1
lll.|Categoria functiilor publice de conducere
Secretar general
1|al judetului Il 1
2|Director executiv S Il 5
3|Arhitect sef S Il 1
4|Sef serviciu S I 13
5(Sef birou S Il 6
TOTAL FUNCTII PUBLICE CONDUCERE 26
Nivel Grad Nr.

Functii publice de executie studii | profesional | posturi

1|Consilier S Superior 82
2|Consilier juridic S Superior 7
3|Consilier achizitii publice S Superior 10
4|Inspector S Superior 20
5[Auditor S Superior 5
6[Referent de specialitate SSD |[Superior 1
7|Referent M Superior 3
8|Consilier S Principal 11
9[Consilier juridic S Principal 1
10[Consilier achizitii publice S Principal 1
11|Inspector S Principal 1
12|Consilier S Asistent 9
13|Consilier achizitii publice S Asistent 1
14{Inspector S Asistent 2
15|Consilier S Debutant 1
TOTAL FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE 155

TOTAL FUNCTII PUBLICE 181




Personal contractual din cadrul aparatului de specialitate

Functia Nivel Grgd Nr.
studii profesional posturi

de conducere de executie sau treapta
16 Sef serviciu S 1 1
17 Consilier S 1A 22
18 Inspector de specialitate S IA 1
19 Consilier S I 1
20 Consilier S 1 1
21 Consilier S 6
22 Referent SSD 1A 1
13 Magaziner M:;G 1
24 Muncitor calificat M:;G [ 2
25 Arhivar M 1A 1
26 Sofer M:G [ 6
TOTAL FUNCTII CONTRACT DE MUNCA 43

TOTAL PERSONAL

228






