— CONSILIUL JUDETEAN DOLJ | —
] CALEA UNIRII NR. 19 CrRAIOVA 200585 e _,,',/&
®: +40251/408321 romania2019.eu
P Fax:+ 40251/411115

150 %001

www.cjdolj.ro

DIRECTIA IMAGINE SI COORDONARE
INSTITUTH SUBORDONATE

BIROUL COORDONARE $1I MONITORIZARE
INSTITUTII SUBORDONATE

Nr. 11392/10.06.2019

Se aproba,
“PRESEDINTE,

RAPORT
privitor la activitatea desfasurata in anul 2018 de céatre R.A. Aeroportul
International Craiova, S.C. High-Tech Industry Park Craiova S.A., S.C. Parc
Turism S.A. Craiova, S.C. Parc Industrial Craiova S.A. si Societatea pentru
Lucriri de Drumuri si Poduri Dolj S.A. aflate sub autoritatea Consiliului
Judetean Dolj

Prezentul raport a fost elaborat in conformitate cu dispozitiile art. 58 din O.U.G.
nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile
si completarile ulterioare si cuprinde informatii privind intreprinderile publice aflate in
subordinea Consiliului Judetean Dolj.

R.A. Aeroportul International Craiova este regie autonomd cu specific
deosebit, de interes local, sub autoritatea Consiliului Judetean Dolj, cu personalitate
juridica si functioneaza in conditiile H.G. nr. 398/1997 precum si a legislatiei incidente
formata in principal din urméatoarele acte normative:

- Codul Aerian;

- Hotararea Guvernului nr. 398/1997 privind trecerea unor regii autonome aeroportuare
de sub autoritatea Ministerului Transporturilor sub autoritatea consiliilor judetene;

- Ordonanta de Urgentd nr. 61/2011 pentru reglementarea unor maésuri privind
finantarea regiilor autonome aeroportuare cu specific deosebit, de interes local, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Ordonanta de Urgenta nr.109/2011 privind guvernanta corporativa la intreprinderile
publice - avidnd in vedere necesitatea stringentd de eficientizare a activitatii
intreprinderilor publice, fiind stabilite reguli noi de guvernare ale sistemului de
administrare si control 1n cadrul acestora precum si a raporturilor dintre autoritatea
publica tutelara si organele intreprinderii publice;



- Hotararea Guvernului nr. 202/2003 privind deschiderea punctului de control pentru
trecerea frontierei de stat si Infiintarea biroului vamal de control si vamuire la frontierd
pe Aeroportul Craiova;
- Ordinul Ministerului Transporturilor si Infrastructurii nr. 7252/2015 privind aprobarea
certificarii ca "aeroport international" a Aeroportului Craiova;
- Hotararea Consiliului Judetean Dolj nr. 65/2017, privind incredintarea serviciului de
interes economic general al Regiei Aeroportul International Craiova;
- Decizia Comisiei Europene nr. 2012/21/UE privind aplicarea articolului 106 alineatul
(2) din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene, in cazul ajutoarelor de stat sub
forma de compensatii pentru obligatia de serviciu public acordate anumitor intreprinderi
carora le-a fost incredintata prestarea unui serviciu de interes economic general.

in cursul anului 2018, regia a fost administrata de un Consiliu de Administratie
numit prin Hotérarea Consiliului Judetean Dolj nr. 127/25.05.2017, respectiv:

= Pappa Dan Radu Ilie — presedinte, care isi desfdsoara atributiile in baza

contractului de mandat nr. 12016/07.07.2017

*= Dumitru Mircea-Ovidiu — membru, care isi desfdsoarda atributiile In baza
contractului de mandat nr. 12017/07.07.2017

* Golumbeanu Alin — membru, care 1si desfisoara atributiile in baza
contractului de mandat nr. 12018/07.07.2017

= Stoe Gabriel — membru, care 1si desfasoara atributiile In baza de mandat nr.
12019/07.07.2017

Consiliul de Administratie s-a intrunit lunar in sedinte, urmarind realizarea
obiectivelor strategice privind dezvoltarea si modernizarea regiei, pe baza programului
propus pentru anul 2018, executia bugetului de venituri si a programului de investitii
aprobate. Au fost emise 10 Hotarari ale Consiliului de Administratie in decursul anului.
Masurile si deciziile luate au vizat toate activitatile desfasurate.

CADRUL LEGAL

» Codul Aerian;

» Hotararea Guvernului nr.398/1997 privind trecerea unor regii autonome
aeroportuare de sub autoritatea Ministerului Transporturilor sub autoritatea
consiliilor judetene;

» Ordonanta de urgenta nr.61/2011 pentru reglementarea unor masuri privind
finantarea regiilor autonome aeroportuare cu specific deosebit, de interes local,
cu modificarile si completarile ulterioare;

» Ordonanta de wurgentd nr.109/2011 privind guvernanta corporativd la
intreprinderile publice - avand 1n vedere necesitatea stringentd de eficientizare a
activitdtii intreprinderilor publice, fiind stabilite reguli noi de guvernare ale
sistemului de administrare si control in cadrul acestora precum si a raporturilor
dintre autoritatea publica tutelara si organele intreprinderii publice;

» Hotirdrea guvernului nr.202/2003 privind deschiderea punctului de control
pentru trecerea frontierei de stat si infiintarea biroului vamal de control si
vamuire la frontiera pe Aeroportul Craiova;

» Ordinul Ministerului Transporturilor si Infrastructurii nr. 7252/2015 privind
aprobarea certificarii ca "aeroport international" a Aeroportului Craiova;



» Hotararea Consiliului Judetean Dolj nr.65/2017, privind incredintarea serviciului
de interes economic general al Regiei Aeroportul International Craiova;

» Decizia Comisiei Europene nr. 2012/21/UE privind aplicarea articolului 106
alineatul (2) din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene, in cazul
ajutoarelor de stat sub forma de compensatii pentru obligatia de serviciu public
acordate anumitor intreprinderi carora le-a fost incredintatd prestarea unui
serviciu de interes economic general.

MISIUNE SI OBIECTIVE

Misiunea Aeroportului International Craiova

Consolidarea pozitiei ca unul dintre cele mai importante aeroporturi din
Romaénia, care ofera legaturi aeriene in intreaga Europa prin servicii sigure si de calitate

care sd acopere nevoile de transport-aerian ale pasagerilor din judetul Dolj st regiunea

Oltenia.

Obiectivele principale ale regiei pentru anul 2018 au fost:

» cresterea traficului de pasageri prin realizarea unor noi legdturi aeriene

r internationale regulate si prin marirea numarului de frecvente pe anumite

destinatii;

> atragerea companiilor aeriene si efectueze zboruri de pe Aeroportul International
Craiova;

» imbunatdtirea si diversificarea serviciilor oferite aecronavelor si pasagerilor;

» modernizarea si dezvoltarea infrastructurii aeroportuare;

> asigurarea sigurantei si securitatii in exploatare;

» dezvoltarea resurselor umane;

> gestionarea eficientd si eficace a dezvoltiarii foarte rapide a regiei;

» coordonarea tuturor societdtilor si institutiilor care lucreazd in perimetrul
aeroportuar pentru o buna deservire.

ACTIVITATEA ECONOMICO FINANCIARA
Veniturile administratorilor si directorilor Regiei Autonome Aeroportul International
{ Craiova au fost in anul 2018 urmatoarele :

Nr. Nume si Functia Venit brut 2018
Crt.  prenume indemnizatie indemnizatie tichete
variabila fixa de
vacanta
1 | Golumbeanu | Membru 3.125 12.000 -| 15.125
Alin CA
2 | Pappa Radu | Presedinte 3.125 14.508 -1 17.633
CA
3 | Stoe Gabriel | Membru 3.125 12.000 - 15.125
CA
4 Dumitru Director 20.895 271.860 | 1.900 | 302.550
Mircea General
5 Predescu Director 15.671 209.128 | 1.900 | 235.043
Adrian Tehnic
6 Sanda Director 15.671 209.128 | 1.900 | 236.982




| Andreea | Economic
TOTAL

61.612 728.624 | 5.700 | 822.458

Remuneratia acordatd administratorilor si directorilor a fost formatd dintr-o
componenti fixd si o componenti variabild. Componenta variabila s-a acordat o singura
data pe an, la nivelul maxim al unei componente fixe, in functie de gradul de indeplinire
a obiectivelor previzute prin contractele de mandat.

Ponderea componentei fixe anuale este astfel de 12/13 din total remuneratie, pe
cand ponderea componentei variabile este de 1/13 din totalul remuneratiei.

Nivelul remuneratiilor este prevazut in contractele de mandat.

Criteriile de performanta ce fundamenteaza componenta variabila a remuneratiei

sunt cele previzute prin Contractele de mandat, iar in anul 2017 au fost fost inregistrate
urmadtoarele criterii:

Nr.
Crt.

Criterii de performanta

Planificat 2017

Realizat 2017

1 Cresterea sigurantei si 0 incidente 0 incidente
securitatii operationale
2 | Dezvoltarea gradului de 100% personal 100% personal
calificare a personalului operational operational
operativ calificat calificat
3 | Indeplinirea obligatiilor | 100% elaborare si | 100% elaborare si
de raportare conform prezentare de prezentare de
OUG 109 /2011 rapoarte de rapoarte de
activitate activitate
4 Cresterea veniturilor 6.000 7.319
proprii (mii lei)
5 Cresterea numarului de 330.000 447.571
pasageri
6 Cresterea numarului de 4.500 5.960
miscari aeronave
7 Numarul mediu de 80-100 87
personal
8 Ponderea cheltuielilor 50-55 % 42,50%
cu salariilor in total
cheltuieli
9 Zile inoperabile pe 0 0
aeroport din motive
imputabile Regiei

Avéand in vedere ci toti indicatorii au fost realizati in procent de 100% in anul

2017, componenta variabila a fost acordati in anul 2018 la nivelul maxim.

a) Schema de bonusuri anuale sau avantajele banesti s-a acordat conform

Contractelor de mandat 1n vigoare.
b) Scheme de pensii suplimentare sau anticipate — nu este cazul.



¢) Informatiile privind durata contractului, perioada de preaviz negociata,
cuantumul daunelor-interese pentru revocarea fara justa cauza sunt cele prevazute
prin Contractele de Mandat in vigoare.

*  Durata contractelor de mandat a fost stabilitd la 4 ani, Incepand cu data
de 15.08.2017.

»  Celelalte elementele prevazute de art. 55 alin. 3 lit e) din O.U.G. nr.
109/2011, privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, nu sunt prevdzute expres in
contractele de mandat, aplicdndu-se de jure prevederile generale ale
Codului Muncii, respectiv Codului Civil.

Activitatea economico-financiard a R.A. Aeroportul International Craiova s-a
desfisurat in anul incheiat in conformitate cu prevederile legii bugetului de stat pe anul
2018 nr. 2/2018, ale Ordonantei Guvernului nr. 26/2013, privind intérirea disciplinei
financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitétile administrativ-
teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct ori indirect o participatie
majoritara, ale OMFP nr. 1802/2014, pentru aprobarea Reglementérilor contabile
privind situatiile financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate,
cu modificarile si completdrile ulterioare, precum si ale celorlalte acte normative
incidente domeniului economico — financiar.

Principalele repere bilantiere ale activitatii Regiei in anul 2018 se prezinta astfel:

Denumire indicator Sold la Sold la

31.12.2017 31.12.2018

- mii let - - mii ler -
1 | A. Active imobilizate 102.386.225 | 99.942.162 | 97.61%
7 | a.1. imobilizari necorporale 89.292 139.242 | 155.94%
3 | a.2. imobilizari corporale 102.296.933 | 99.802.920 97,56%
4 a.3. imobilizari financiare - - -
5 | B. Active circulante 6.241.429 | 7.334.458 | 17,51%
6 |b.1.stocuri 765.023 670.871 | 87.69%
7 | b.2. creante 3.465.020 | 3.870.102 | 111,69%
g | b.3. casa si conturi la banci 2.011.386 | 2.793.485 | 138,88%
C. Cheltuieli inregistrate 1in 14.144 13.781

9 svans 97,43%

10 | D. Datorii 1.494.636 | 1.071.486 71,69%
11 | E. Provizioane 198.761 247.841 | 1 24.69%




12 | F. Venituri inregistrate in avans | 99.537.174 | 96.059.825 | 96 51%

13 | G. Capital 108.620 108.620 | 100,00%
H. Rezerve din reevaluare si alte |  4.120.931 | 4.120.931

14 100,00%
rezerve

15 | L. Profit reportat 573.011 | 3.149.858 | 549 70%

16 | J. Profit la sfarsitul perioadei 2.608.663 | 2.531.840 | 97.06%

17 | K. Total capitaluri proprii 7.411.225| 9.911.249 | 133,73%

In conditiile depisirii doi ani consecutivi a numarului de 200.000 pasageri, in
anul 2018, finantarea activititii curente a R.A. Aeroportul International Craiova nu s-a
mai putut realiza prin acordarea compensatiei pentru serviciul economic de interes
general, sau a altei forme de ajutor de exploatare, fara a fi considerate ajutor de stat si
notificatd intentia de acordare Comisiei, prealabil acordarii, conform prevederilor
Deciziei Comisiei din 20 decembrie 2011 privind aplicarea articolului 106 alin. (2) din
Tratatul privind functionarea Uniunii Europene in cazul ajutoarelor de stat sub forma de
compensatii, pentru obligatia de serviciu public acordate anumitor intreprinderi cdrora
le-a fost incredintatd prestarea unui serviciu de interes economic general.

Astfel, in anul 2018 s-a avut in vedere incidenta prevederilor art. 3 alin. 1 si 2 din
HG nr. 398/1997, privind trecerea unor regii autonome aeroportuare de sub autoritatea
Ministerului Transporturilor sub autoritatea consiliilor judetene, si respectiv ale pct. 35
si 36 din Orientdrile Comisiei privind ajutoarele de stat destinate aeroporturilor si
companiilor aeriene — 2014/C 99/03, potrivit carora:

35.(...) activititile care, in mod normal, tin de responsabilitatea statului in
exercitarea atributiilor sale oficiale in calitate de autoritate publicd nu sunt de
naturd economicid si, in general, nu se incadreazi in domeniul de aplicare a
normelor privind ajutoarele de stat. intr-un aeroport, activititi precum controlul
traficului aerian, politia, serviciile vamale, pompierii si activitatile necesare pentru
protejarea aviatiei civile impotriva actelor de precum  Si
investitiile in infrastructura si in echipamentele necesare pentru astfel de activitati
sunt considerate a fi, in general, de naturd neeconomica.

36. Astfel, finantarea din fonduri publice a activitatilor neeconomice nu
constituie ajutor de stat, dar ar trebui si se limiteze strict la compensarea
costurilor pe care le genereazi si nu poate fi utilizatd pentru finantarea altor
activititi. Orice eventuald supracompensatie a costurilor suportate in legaturd cu
activitatile neeconomice acordati de catre autoritdtile publice poate constitui un

interventie 1ilicita,

ajutor de stat. In plus, in cazul in care un aeroport desfisoard, pe langa
activitatile sale economice, si activitdfi neeconomice, este necesar si se find
contabilititi separate ale costurilor pentru a se evita un eventual transfer de
fonduri publice intre activitatile economice si cele neeconomice.



In acest sens s-a pronuntat si Consiliul Concurentei, la solicitarea Consiliului
Judetean Dolj.

Pentru respectarea cerintelor legale enuntate mai sus, in anul 2018 s-a reorganizat
evidenta financiar — contabild a R.A. Aeroportul International Craiova, pentru a
evidentia separat activitatile de naturd ne-economicd, asa cum s-a stabilit prin Hotararea
Consiliului Judetean Dolj nr. 63/29.03.2018, pentru urmétoarele categorii de activitati:

- asigurarea, 1n conditiile legii, a spatiilor si utilitdtilor necesare autoritatilor
publice care efectueaza activitdti specifice de control, sigurantd si securitate ale
pasagerilor si bagajelor: Politia de Frontierd,Vama, SRI, Politia Transporturi Aeriene,
etc.;

- operarea zborurilor aeronavelor de stat, din structurile militare ale MAPN, MAI
si SRI, pentru aeronavele care efectueaza zboruri pentru situatii de urgentd si umanitare,
cat si pentru alte situatii reglementate prin acte normative in vigoare (in anul 2017 s-au
derulat un numar de 454 curse cu caracter militar, precum si 1.742 zboruri cu caracter
neeconomic (zboruri SMURD si zboruri de incercare));

- asigurarea echipamentelor specifice (instalatii si echipamente de iluminat si
balizaj, echipamente de protectie ale personalului operativ) necesare deservirii la sol a
aeronavelor de stat, structuri militare ale MAPN, MAI si SRI, pentru aeronavele care
efectueazd zboruri pentru situatii de urgentd si umanitare, cat si pentru alte situatii
reglementate prin acte normative in vigoare;

- administrarea, intretinerea curenta si repararea suprafetelor de migcare aeronave
(pista de decolare/aterizare, cai de rulare, platforme), a terminalelor, turnului de control
si echipamentelor aferente, precum si administrarea si intretinerea suprafetelor de teren
din perimetrul aeroportuar, aflate in administrarea aeroportului;

- protectia si paza infrastructurii neaeroportuare, precum si bunurile din
perimetrul aeroportului, incluzdnd asigurarea obligatorie de raspundere civila
aeroportuara fata de terti;

- furnizarea serviciilor de stingere a incendiilor, a serviciilor de urgenta, siguranti
sl securitate, precum si servicii medicale prin cabinetul propriu al aeroportului;

- activitatea de cautare si salvare in perimetrul aeroportuar.

Pentru anul 2018, bugetul de venituri si cheltuieli al R.A. Aeroportul
International Craiova a fost aprobat prin Hotardrea Consiliului Judetean nr.
41/15.02.2018, avand prevazute venituri initiale in suma de 19.600 mii lei si respectiv
cheltuieli in suma de 18.970 mii lei.

In urma rectificarilor aprobate in decursul anului 2018, justificate de necesititile
obiective de ajustare a veniturilor, cheltuielilor si investitiilor la situatia de fapt, situatia
veniturilor si cheltuielilor aprobate, si respectiv realizate in anul 2018 se prezinta astfel:

Venituri 2018 Cheltuieli 2018



Prevederi  Realizari % Prevederi Realizari %

finale — mii lei- finale — mii
—mii lei- — mit lei- lei-

19.680 19.950 |101.37% | 19.050 | 17.418 | 91.43%

Defalcat pe tipuri de venituri si cheltuieli, situatia realizérii acestora este urmatoarea.
Denumire indicator Prevederi Realizari

finale - mii let

- mii lel - -

I. VENITURI TOTALE 19.680| 19.950|101,37%
1.  Venituri totale din 19.630| 19.896 | 101,36%
exploatare, din care:
3 | 1.1. Subventii, cf. prevederilor 8.300 6.770 | 81,57%
legale in vigoare

N | —

4 | 2. Venituri financiare 50 54 108%

5 | II. CHELTUIELI TOTALE 19.050| 17418 91,43%

6 | 1. Cheltuieli de exploatare, din 18960 | 17.329| 91,40%
care:

7 |1.1. cheltuieli cu bunuri si 5.060 4952 | 97,87%
servicil

8 | 1.2. cheltuieli cu impozite, taxe 700 750 | 107.14%

si varsaminte asimilate
9 | 1.3. cheltuieli cu personalul, 9.200 7.439 | 80,86%

din care:
10 | 1.3.1. cheltuieli de naturd 7.665 6.213 | 81,06%
salariala
11 | a. ch. cu salariile 6.990 5.490 | 78,54%
12 | b. bonusuri 855 723 | 84,56%

13 | 1.3.2. alte cheltuieli cu 1.535 1.226 | 79,87%
personalul, din care:
14 | a. cheltuieli aferente 1.045 806 | 77,13%
contractului de mandat si a
altor organe de conducere si
control, comisii §i comitete

15 | b. cheltuieli cu contributiile 490 420 | 85,71%
datorate de angajator
16 | 1.4. alte cheltuieli de 4.000 4188 | 104,70%
exploatare
17 | 2. Cheltuieli financiare 90 89| 98,89%

Investitiile planificate de R.A. Aeroportul International Craiova pentru anul 2018
au totalizat 10.564 mii lei, cele mai importante fiind: reabilitare infrastructura de



miscare, poarti detectoare de metale — WTMD, Studiu fezabilitate si documentatii
obtinere CU si avize/acorduri solicitate prin certificatul de urbanism, D.T.A.C. pentru
obiectivul "Extindere terminale Plecari si Sosiri la Aeroportul Craiova", echipament
pentru determinarea urmelor de explozibil, iar in derulare se regésesc si alte investitii,
cum ar fi dotérile cu echipamente IT pentru buna desfasurare a activitatii personalului
administrativ, auditul electroenergetic si masuri de cresterea eficientei energetice,
actualizare studiul de obstacolare WGS 84/2018.

Activitatea de achizitii a Regiei s-a desfasurat in anul 2018 in baza prevederilor
Legii nr. 99/2016, privind achizitiile sectoriale, cu modificérile si completérile
ulterioare, a normelor de aplicare a acesteia si a Instructiunilor ANAP in domeniu.

Programul anual al achizitiilor sectoriale a prevédzut in anul 2018 un numdr 98
achizitii directe si 9 proceduri de atribuire, din care:

- 9 proceduri simplificate

- 0 licitatii deschise

Realizarea PAAS a fost urmaritd periodic si nu au fost inregistrate ntarzieri fata
de termenele programate. .

In anul 2018, R.A. Aeroportul International Craiova a inregistrat un profit
contabil in suma de 2.779.681,46 lei, repartizat potrivit prevederilor legale, astfel:

0 lei, pentru constituirea de rezerve legale, care constituie sursd proprie de
finantare

247.841 lei, participarea salariatilor la profit, in limita a 10% din profitul net, dar
nu mai mult de nivelul unui salariu de bazi mediu lunar realizat la nivelul operatorului
economic in exercifiul financiar de referinta

1.389.840,73 lei, reprezentand minimum 50% varsaminte la bugetul judetean;

1.141.999,73 lei, profit nerepartizat ce urmeaza a constitui sursa proprie de
finantare

La finele anului 2018, Regia a inregistrat creante in suma de 3.870.102 lei si
datorii in suma de 1.071.486 lei, cele mai semnificative sume provenind din clienti de
incasat (2.720.754 lei), respectiv furnizori de platd neajunsi la scadentd la data
bilantului (521.111 lei).

Principalii indicatori economico — financiari care caracterizeaza activitatea Regiei
in anul incheiat se prezinta astfel:

Denumirea indicatorului Valoare Valoare
programata realizatd
2018 2018
1 | Nr. de personal prognozat la finele 99 92
anului
2 | Nr. mediu de salariati total 96 93

3 | Castigul mediu lunar pe salariat 6.654 5.567




(lei/persoand) determinat pe baza
cheltuielilor de natura salariata

4 | Castigul mediu lunar pe salariat ( lei/ 5911 4.919
persoana) determinat pe baza
cheltuielilor de natura salariala
recalculat cf Legii anuale a bugetului
de stat.

5 | Productivitatea muncii in unitéti 204 214
valorice pe total personal mediu (mii
lei/persoand) (Rd.2/Rd.49)

6 | Productivitatea muncii in unitéti - -
valorice pe total personal mediu
recalculata cf Legii anuale a bugetului
de stat.

7 | Productivitatea muncii in unitati fizice - -
pe total personal mediu (cantitate
produse finite/ persoand)

8 | Cheltuieli totale 1a 1000 lei venituri 968 873
totale (Rd.7/Rd.1)x1000
9 | Plati restante 0 0

COMPANII AERIENE SI DESTINATII
Companii aeriene
Companiile aeriene care au efectuat zboruri regulate de pasageri in anul 2018 de
pe Aeroportul International Craiova au fost:
» Wizz Air
» Ryanair
Destinatii oferite pasagerilor
Zboruri regulate:
Anglia: Londra Luton, Liverpool
Italia: Bologna, Milano Bergamo, Roma Ciampino, Venetia Treviso
Spania: Barcelona, Madrid, Valencia
Franta: Paris Beauvais
Germania: Koln
Israel: Tel-Aviv
Destinatiile noi oferite pasagerilor in anul 2018:
Bruxelles Charleroi - din 15 decembrie.
Curse charter
In anul 2018 a fost lansati cursa charter Craiova — Antalya, Turcia. Zborul a fost
operat prin Agentiile de turism Calypso Tour si Prestige Tour in parteneriat cu
compania aeriand Atlas Global, incepind cu 1 iunie pana pe 14 septembrie, avand o
frecventd siptimanald. Au fost inregistrati in total in aceasta perioada 6.958 pasageri.

TRAFIC
Ludnd in considerare numarul total de pasageri inregistrati in perioada
01.01.2018- 31.12.2018, respectiv 493.056 pasageri, Aeroportul International Craiova



ocupd locul 5 intre aeroporturile regionale din Roménia, respectiv locul 6 in topul
aeroporturilor din Romania, dupid Compania Nationald Aeroporturi Bucuresti, Cluj,
Timisoara, Iasi, Sibiu.

In anul 2018 traficul de pasageri pe Aeroportul International Craiova a crescut cu
peste 10% fatd de anul anterior. Astfel, la sfarsitul anului 2018 au fost inregistrati
493.056 pasageri, fatd de 447.571 in 2017.

O crestere semnificativi s-a inregistrat si in ceea ce priveste numarul de migcari
aeronave. In 2018 au fost inregistrate pe Aeroportul Craiova 6.793 miscari aeronave,
fata de 6.518 in anul anterior.

De asemenea, traficul de marfa a cresut pe Aeroportul International Craiova in
anul 2018, astfel ca aeroportul nostru ocupa locul 7 intre aeroporturile regionale din
Roménia, respectiv locul 8 in topul aeroporturilor din Roménia, dupd Compania
Nationala Aeroporturi Bucuresti, Timisoara, Cluj, Constanta, Sibiu, asi.

Cresterea numirului de pasageri in anul 2018 fatd de 2017 a fost favorizata de:

> actiunile sustinute intreprinse de conducerea aeroportului pentru gestionarea
relatiilor comerciale cu companiile aeriene;

> continuarea proiectelor de dezvoltare a infrastructurii aeroportuare in concordan{a
cu cerintele de sigurantd si securitate aeroportuara;

> asigurarea resurselor umane necesare pentru prestarea serviciilor aeroportuare la
nivelul de calificare, certificare si specializare impus de reglementérile ICAO si

AACR;

» deschiderea de noi rute: Bruxelles Charleroi
» marirea numarului de frecvente de zbor pentru unele zboruri

INVESTITII
La nivelul anului 2018 au fost finalizate urmatoarele investitii :
Echipamente :
Alimentator apd potabild acronaval
Poarta detectoare de metale WTMD- 2 buc.
Echipament pentru determinare urmelor de explozibili (ETD)
Tractor carucioare bagaje - 4 buc.
Vidanja aeronava
Sursd GPU aeronava

Studii :

e A fost realizati cartarea zgomotului si s-au elaborat hartile strategice de zgomot
si a planurilor de actiune pentru zgomot

e Actualizare studiul de obstacolare WGS 84/2018

e Audit electroenergetic si masuri de crestere a eficientei energetice

e Documentatie tehnici pentru stabilirea zonelor cu servituti aeronautice civile
specifice/particulare asociate aerodromurilor si, respectiv mijloacelor CNS si
meteorologice.

De asemenea, a fost lansati licitatia pentru Studiu de fezabilitate, Analiza cost-
beneficiu, Analiza institutionala, Evaluarea asupra mediului, Expertiza tehnica, Studiu
geotehnic, Masuratori WGS 84, Documentatii pentru obtinere CU si avize/acorduri
solicitate prin certificatul de urbanism, D.T.A.C, pentru obiectivul “Securizare completd



(outdoors/indoors) a Aeroportului International Craiova” si a fost actualizatd harta de
obstacolare — OACI tip B a Aeroportului International Craiova.

A fost finalizat Studiu de fezabilitate, Analiza cost-beneficiu, Analiza
institutionala, Evaluarea asupra mediului, Expertiza tehnicia, Studiu geotehnic,
Masuratori WGS 84, Documentatii pentru obtinere CU si avize/acorduri solicitate prin
certificatul de urbanism, D.T.A.C, pentru obiectivul ,,Extindere terminale plecari si
sosiri la Aeroportul Craiova “.

Prin Actul aditional nr.2/10.12.2018 la Contractul de finantare nr. 32/17.03.2017,
Cod SMIS 2014+ 103839 a proiectului “Fazarea proiectului reabilitarea infrastructurii

de miscare a Aeroportului Craiova ”, a fost prelungiti finantarea proiectului pana la data
de 31.12.2020.

CERTIFICARI

La data de 15 ianuarie 2018, in temeiul Regulamentului (CE) nr. 216/2008 al
Parlamentului European si al Consiliului si Regulamentului (UE) NR. 139/2014 al
Comisiei Europene in vigoare si in conditiile specificate, Autoritatea Aeronauticd Civila
Romanai a cerificat ca R.A. Aeroportul International Craiova ,,este autorizat sa opereze
aerodromul”.

Aeroportul International Craiova a fost auditat de doud ori privind conformarea
organizatiei ca aerodrom conform Regulamentului (UE) 216/2008 si Regulamentul
(UE) 139/2014 si a fost certificat ca Agent Aeronautic de Handling conform O.G.
29/1997 — Codul Aerian si O.M.T. 1236/2015.

SECURITATE AEROPORTUARA, REGLEMENTARI DE SECURITATE $I
DOCUMENTE CLASIFICATE
Au fost implementate/asigurate urmatoarele standarde de securitate:

e Programul de Securitate Aeronautici al R.A. Aeroportul International
Craiova, Editia nr. 1, nr. 4476;

e Planul de Management al Situatiilor de Crizi al Aeroportului International
Craiova Editia nr. 2/2018;

e Procedura de securitate privind stabilirea unor zone demarcate temporar
pentru aplicarea masurilor de securitate alternative pe Aeroportul
International Craiova nr. 2989 din 25.06.2018;

e Procedura de securitate privind modul de actiune in cazul
obiectelor/bagajelor abandonate, respectiv predarea-primirea acestora pe
Aecroportul International Craiova nr. 2920 din 20.06.2018;

e Procedura de securitate privind protectia sistemelor informatice critice de
aviatie ale Aeroportului International Craiova nr. 2742 din 11.06.208;

e Regulamentul de punere in aplicare (UE) 2015/1998 in ceea ce priveste
clarificarea, armonizarea si simplificarea, precum si consolidarea anumitor
masuri specifice de securitate a aviatiei,

e Decizia C(2015) 8005 a Comisiei in ceea ce priveste clarificarea,
armonizarea si simplificarea, precum si consolidarea anumitor masuri
specifice de securitate a aviatiei;



e Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului
din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor
date.

RESURSE UMANE

La sfarsitul anului 2018, R.A. Aeroportul International Craiova a avut un
numir de 95 salariati, din care 3 contracte de mandat (director general, tehnic si
economic) si doua contracte individuale de suspendate pentru cresterea si ingrijirea
copilului.

In luna septembrie au fost acordate cresteri salariale tuturor salariatilor,
exceptand contractele de mandat.

CONTROL INTERN MANAGERIAL

In cadrul regiei exista implementat un sistem de control intern managerial,
care este prezent pe toate palierele de activitate ale regiei si se manifestd sub
forma autocontrolului, si a controlului ierarhic.

Atributiile controlului intern managerial ce se exercitd sunt:

- examinarea legalitatii, regularitatii si conformitatii;

- supravegherea functiondrii sistemelor de  fundamentare a deciziei,

planificarii, prognozarii, organizirii si coordonarii;

- evaluarea eficientei si eficacitdtii cu care sistemele de conducere si de
executie, la nivelul regiei, utilizeazd resursele financiare, umane si
materiale pentru 1indeplinirea obiectivelor §i obtinerea rezultatelor
stabilite.

La data de 31 decembrie 2018 a fost intocmit Raportul asupra sistemului de
control intern managerial, care, in temeiul prevederilor art. 4 alin. (3) din Ordonanta
Guvernului nr. 119/1999 privind controlul intern/managerial si controlul financiar
preventiv, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare, atesta cad R.A.
Aeroportul International Craiova dispune de un sistem de control intern managerial ale
carui concepere si aplicare permit partial conducerii si, consiliului de administratie sa
furnizeze o asigurare rezonabild cd fondurile publice gestionate in scopul indeplinirii
obiectivelor generale si specifice au fost utilizate in conditii de legalitate, regularitate,
eficacitate, eficientd si economicitate. Acest fapt se intemeiazd pe o apreciere realista,
corectd, completd si demnd de incredere asupra sistemului de control intern managerial
al entititii, formulatd in baza autoevaludrii acestuia. Sistemul de control intern
managerial cuprinde partial mecanisme de autocontrol, iar aplicarea masurilor privind
cresterea eficacitatii acestuia are la bazd evaluarea riscurilor. Astfel:

e Comisia de monitorizare este functionald;

e Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial este
implementat si actualizat anual;

e Procesul de management al riscurilor este partial organizat si monitorizat

e Procedurile documentate sunt elaborate in proportie de 80% din totalul
activitatilor procedurale inventariate;



e Sistemul de monitorizare a performantelor este stabilit si evaluat pentru
obiectivele si activititile entititii, prin intermediul unor indicatori de
performanta.

OPERABILITATE, SIGURANTA SI SECURITATE
In ce priveste zilele de inoperabilitate, mentionim faptul ci in anul 2018, din
motive imputabile regiei, nu au existat situatii care s ducd la oprirea temporard a
operdrii aeronavelor pe aeroport.
In cursul anului 2018 au fost luate toate miasurile pentru:
» operabilitatea in conditii de maxima siguranta si securitate a pasagerilor si
aeronavelor;
» cresterea calitatii serviciilor oferite.
In anul anterior, pe Aeroportul International Craiova nu au fost inregistrate
incidente In ceea ce priveste siguranta si securitatea operationala.

EVENIMENTE
o ,Prestige Tours International lanseaza charter catre Antalya de pe Aeroportul

International Craiova”

Agentia de turism Prestige Tours International a lansat pentru vara anului
2018 zborul direct, charter, cu destinatia Antalya, de pe Aeroportul International
Craiova. Zborul charter, operat in parteneriat cu compania aeriand ATLAS GLOBAL,
incepand cu 1 iunie si pand pe 14 septembrie 2018, cu o frecventd siptimanald si
plecidri in fiecare zi de vineri. Pretul pentru pachetelor turistice catre Antalya a inceput
de la 297 euro/persoani, cu toate serviciile si taxele incluse, astfel: transport cu avion
cursd charter, 7 nopti cazare si masad conform hotel, transfer aeroport-hotel-aeroport,
asigurare medicala si Storno precum si asistentd turisticd in limba roména. Zborul s-a
dovedit a fi un succes, avand un grad de incarcare de 99,7%.

o La data 5 noiembrie 2018, la Aeroportul International Craiova a avut loc
conferinta de presa dedicata lansarii proiectului “Existd un erou in fiecare dintre noi” .
Un proiect de responsabilitate sociald, sprijinit de autorititile publice locale,
implementat de Rotary Craiova Probitas si Ford Motor Company Fund, latura
filantropica a companiei Ford si adresat comunititii locale, ce a avut
drept scop dotarea cu defibrilatoare automate a 5 puncte de prim ajutor, din municipiul
Craiova. Aparatele au fost montate in cele mai aglomerate zone din oras, respectiv:
Aeroportul International Craiova, Electroputere Parc, Mercur Center, Universitatea din
Craiova si Gara CFR. Contextul desfasurarii proiectul ,,Exista un erou in fiecare dintre
noi” a fost dat de nivelul scizut al cunostintelor si abilitatilor comunitétii in domeniul
acordarii primului ajutor. Potrivit reprezentantilor Serviciului de Ambulantd al
Capitalei, ,,Daca in mai putin de 5 minute o persoand instruita reuseste sd acorde primul
ajutor si face manevrele salvatoare de viatd pana la sosirea echipajului specializat —
cresc sansele de supravietuire”.

o “Recrutdri Wizz Air in Bucuresti, Craiova, Sibiu si Iasi” . Compania aeriand low
cost Wizz Air a recrutat insotitori de bord la Bucuresti, Craiova, Sibiu si lasi in luna



februarie 2018. Interviurile au fost de tip Open Day, asa cd orice persoand care a

indeplinit conditiile mentionate a putut participa.

o “Zboruri directe spre Bruxelles de pe Aeroportul International Craiova” Pasagerii
Aeroportului International Craiova pot cilatori, de la sfarsitul anului 2018 spre o
noud destinatie din inima Europei. Este vorba despre Bruxelles. Noua ruta de la
Craiova spre Bruxelles Charleroi, in Belgia, este operatd de Wizz Air, cea mai
mare companie aeriand din Roménia §i unul dintre transportatorii cu cea mai
rapidd crestere din Europa. Zborul este operat de doud ori pe sdptimana,
incepand cu data de 15 decembrie, 1n zilele de marti si sdmbata.

INDICATORII DE PERFORMANTA FINANCIARI SI NEFINANCIARI

PENTRU ANUL 2018

In conformitate cu Planul de administrare pentru perioada 2017 — 2021 si a
bugetului de venituri si cheltuieli, in anul 2018 au fost programati si s-au realizat
indicatori de performanta financiari si nefinanciari (conform HCJ Dolj nr. 174/2017),

dupa cum urmeaza:

Indicatori de performanta financiari

Prevederi | Realizati

2018 2018
1. Cresterea veniturilor proprii 6.600 9.083
2. Cresterea numarului de pasageri 363.000 |493.056
3. Cresterea numarului de miscari agronave 4.950 6.793
4. Numarul mediu de personal 100-110 |96

5. Ponderea cheltuielilor cu salariile in total
cheltuieli

55-61% | 31,60%

6. Zile inoperabile aeroport

0 0

Indicatori deperformanta nefinanciari

Prevederi | Realizati

2018 2018

1. Cresterea sigurantei si securitatii acroportuare 0 0 incidente

2. Dezvoltarea gradului de calificare a personalului | Da Da/ 59 calificari ale

operativ personalului
operativ

3. Indeplinirea obligatiilor de raportare Da Da/ Conform OUG
nr. 109/2011

4. Implementare Cod Etica Da Da/ Conform OUG
nr. 109/2011

5. Monitorizare grad de indeplinire a indicatorilor de | Da Da/ Conform OUG

performanta

nr. 109/2011

Consiliul de Administratie a monitorizat si

evaluat permanent performanta

directorilor. Astfel, in sedinta CA din 26 februarie 2019, acesta a analizat indeplinirea
obiectivelor si criteriilor de performanta in anul 2018, constatdnd ca acestea au fost
indeplinite in procent de peste 100%, conform Anexei 2 la Contractele de mandat ale

directorilor regiei.

Semestrial au fost Intocmite si transmise Consiliului Judetean Dolj, rapoarte
privind activitatea R.A. Aeroportul Internattional Craiova.




In ceea ce priveste sistemul de transparenta si de comunicare sunt indeplinite
toate obligatiile asa cum sunt previzute la Cap. V, art. 51 din O.U.G. 109/2011. Toate
informatiile se regasesc la adresa https://www.aeroportcraiova.ro/informatii-
publice/consiliul-de-administratie/transparenta/.

S.C. ,,Parc Industrial” Craiova S.A. este persoand juridicd infiintatd in
baza Legii nr. 31/1990, privind societatile comerciale, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare, de catre Consiliul Judetean Dolj, in baza Legii nr. 215/2001,
privind administratia publicd locala, prin H.C.J. Dolj nr. 105/2004, modificatd prin
H.C.J.Dolj nr. 41/2005, hotarare prin care numarul de actionari a fost majorat la 5.

S.C. Parc Industrial Craiova S.A. functioneaza sub autoritatea Judetului Dolj, ca
societate pe actiuni, persoand juridica de drept privat, cu scop patrimonial, avand ca
actionari 5 persoane juridice de drept public, respectiv:

- Judetul Dolj, prin Consiliul Judetean Dolj, avand un procent de 99,962517%;

- Comuna Ghercesti avand un procent de 0,002205%;

- Comuna Pielesti avand un procent de 0,002205%;

- Comuna Carcea avand un procent de 0,011024 %;

Comuna Cosgoveni avand un procent de 0,022049 %

Capltalul social al S.C. Parc Industrial Craiova S.A., in valoare de 4.535.400 lei,
este 100% privat si apartine unor persoane juridice de drept public, actionar majoritar
fiind judetul Dolj. Ca urmare a faptului ci societatea are sub 49 de salariati si o cifra de
afaceri sau active sub 10 milioane euro, S.C. Parc Industrial Craiova S.A. este
,intreprindere mica” si este autonomd, conform Legii nr. 346/2004, modificatd prin
0.U.G. nr. 139/06.12.2007.

In perioada ianuarie — decembrie 2018, administrarea societatii s-a ficut in sistem
unitar de citre un Consiliu de Administratie, care a delegat conducerea societitii,
potrivit O.U.G. nr. 109/2011, privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice,
si Actului Constitutiv al societdtii, unuia dintre administratori, care a devenit si
Directorul General al acesteia. Potrivit legii, Actului Constitutiv si Hot. nr.
1/AGOA/26.05.2017, administratorii au incheiat cu societatea, la data de 26.05.2017,
un Contract de Mandat, pentru o perioadi de 4 ani. Potrivit legii, Actului Constitutiv si
Deciziei nr. 1/CA/17.07.2017, Administratorul - Director General Nicoli Marin, a
incheiat cu Consiliul de Administratie un Contract de Mandat pentru o perioadd de 4
ani. Administratorul - Director General a reprezentat conducerea societitii pe toata
perioada anului 2018, fiind singurul administrator executiv.

Consiliul de Administratie are urmatoarea componenta:
- Penciu Paul Catalin — Presedinte CA;
Nicoli Marin — Administrator - Director General;
Brezniceanu Cosmin Alexandru — Administrator;
Darac Aurelia - Administrator;
Ilinca Adinel Ionel — Administrator.

Consiliul de Administratie a convocat si organizat in perioada ianuarie - decembrie
2018, 3 adunirii generale ale actionarilor, respectiv:
A.G.0.A din 30.03.2018 - sedinta ordinara in care au fost adoptate:

e Bugetul de Venituri si Cheltuieli pe Anul 2018;



e Programul de investitii pe anul 2018;
¢ Obiectivele si Indicatorii de Performanta aferenti BVC 2018.
A.G.0.A. din 27.04.2018 — sedinta ordinara in care a fost adoptata:
e Majorarea cu 25% a componentei variabile a remuneratiei administratorilor
neexecutivi ai societdtii, stabilitdi prin Hotdrarea nr. 1/AGOA/31.08.2017
(H.C.J. Dolj nr.195/2017).

A.G.0O.A din 31.05.2018 - sedinta ordinara in care au fost adoptate:

¢ Situatiile financiare pe anul 2017, respectiv Bilantul Contabil, impreund cu
anexele sale, Contul de profit si Pierdere, Datele informative si Situatia
activelor imobilizate, ale S.C. Parc Industrial Craiova S.A. pentru anul 2017,
pe baza Raportului Consiliului de Administratie al societdtii privind
activitatea desfisuratid in anul 2017 si a Raportului Comisiei de Cenzori
pentru activitatea societdtii in exercitiul financiar 2017 si certificarea
bilantului contabil la 31.12.2017;

e Nota privind repartizarea profitului aferent exercitiului financiar al anului
2017;

e Descircarea de gestiune a administratorilor societatii, inclusiv a
administratorului executiv, DI. Nicoli Marin, pentru exercitiul financiar 2017,

e Acordarea componentei variabile a remuneratiei administratorilor neexecutivi
ai societitii, in cuantum de 3125 lei brut, pentru activitatea din anul 2017.

Valoarea totald a investitiilor realizate de JUDETUL DOLJ, pana la data de
31.12.2018, in zona Parc Industrial, este de 39.156.875 lei, din care in interiorul
Parcului Industrial 37.087.332 lei.

Valoarea totala a investitiilor realizate de S.C. Parc Industrial Craiova S.A., pand
la data de 31.12.2018, este de 4.909.758 lei, din care in Parc Industrial Craiova
4.779.899 lei.

Valoarea cheltuielilor neeligibile ale S.C. Parc Industrial Craiova S.A. in Parc
Industrial Craiova, la data finalizarii investitiei initiale (31.07.2016) este de 59.726 lei.

Valoarea investitiilor in curs realizate de Parc Industrial Craiova S.A. la data de
31.12.2018 in Parc Industrial Craiova este de 4.000 lei.

Valoarea investitiei realizatd de cei doi asociati ai Parcului Industrial Craiova
pand la sfarsitul anului 2018, este de 44.066.633 lei, din care valoarea finala a investitiei
initiale, 1la 31.07.2018, a fost de 41.744.924 lei, valoare la care se va raporta permanent
intensitatea ajutorului de stat.

Valoarea cheltuielilor eligibile la data finalizarii investitiei initiale (31.07.2016 -
Ordinul nr. 1231/2006 si Ordinul nr. 62/2012), conform Procesului verbal de constatare
a valorii finale a investitiei initiale realizatd in Parc Industrial Craiova, inregistrat la
Primaria Ghercesti sub nr. 1535/05.08.2016, este de 39.671.700 lei, compusa din:

- 34.935.186 lei (investitii Judetul Dolj);

- 4.736.514 lei (investitii S.C. Parc Industrial Craiova S.A.).

Situatia ajutorului de stat cumulat in perioada 2006 - 31.12.2018 se prezinta astfel:
e costuri realizate la 31.07.2016 (valoare finala a investitiei initiale) = 39.671.700
lei;
e ajutorul de stat cumulat in perioada 2006 - 31.12.2018 = 1.885.079 lei;
e intensitatea ajutorului de stat cumulat 2006 - 31.12.2018 = 4,75 %.



Situatia utilizarii suprafetelor si gradul de ocupare din Parc Industrial Craiova la

data de 31.12.2018

Suprafata Suprafata Grad Supraf. | Supraf. | Proc.
disponibila ocupatd | ocupare desf. desf. | Ocup.
de ocupare (mp) % dispon. de | ocupatd %

(mp) ocupat (mp)

(mp)

Spatii de 11.931 11.931 100 15.402 15.402 100
productie si
administrative
Spatii productie si 1.018 702 69 2.600 2.025 78
administrative
Incubator de
Afaceri Craiova
Teren liber 56.740 56.740 100 56.740 56.740 100
Teren liber 76.800 76.800 100 76.800 76.800 100
extindere
Total 1 — 146.489 146173 99,8 151.542 |150.967 | 99,6
inchiriere
Spatii deservire 30.642 30.642 100 30.642 30.642 100
comune (drumuri,
parcari, spatii
verzi si spatii
tehnice)
Spatii deservire 5.913 5913 100 5.913 5.913 100
comune (drumuri,
parcari, spatii
verzi si spatii
tehnice) extindere
Total general 183.044 182.728 99,8 188.097 | 187.522 | 99,7

Situatia investitiilor realizate in Parc Industrial Craiova pana la data de 31.12.2018:

Nr. | Denumire firma Valoare
crt. (lei)

1. | Investitii - Judetul Dolj 37.087.332
2. | Investitii - S.C. Parc Industrial Craiova S.A. 4.779.899
3. | Investitii in curs - S.C. Parc Industrial Craiova S.A. 4.000
4. | Investitii S.C. ROMTELECOM S.A. 280.202
5. | Investitii S.C. DISTRIGAZ 239.602
A | TOTAL INVESTITI 42.391.035

Investitiile realizate in exterior Parc Industrial Craiova = 17.713.350 lei, din care:

- Judetul Do]j (teren + reabilitare Cale de acces 1) = 2.069.543 lei;




- S.C. Parc Industrial Craiova S.A. =129.859 lei;
- S.C. Nextrom Industries S.R.L. =15.513.948 lei.

TOTAL INVESTITII ATRASE IN ”ZONA PARC INDUSTRIAL CRAIOVA”

pani la data de 31.12.2018: 179.554.034 lei, adica echivalentul a 39,90 milioane EURO

(1E

UR= 4,50 lei).
Numairul maxim al locurilor de muncid create in “Parc Industrial Craiova” In

perioada 2004 - 31.12.2018: 1.635.

Rezultatele economico-financiare la data de 31.12.2018:
Conform situatiei financiare a societatii, datele inregistrate in Contul de profit si

pierdere la data de 31.12.2018, se prezintd astfel:

- Venituri din exploatare = 2.410.705 lei;
- Venituri financiare = 952 lei;
Total venituri = 2.411.658 lei;

- Venituri din provizioane = 69.084 lei.
Total venituri cu provizioane = 2.480.741 lei.

- Cheltuieli de exploatare = 2.590.809 lei;
- Cheltuieli financiare = 587 lei;
Total cheltuieli = 2.591.396 lei

- Pierdere din creante = 69.084 lei.
Total cheltuieli cu provizioane = 2.660.480 lei.
Profit/Pierdere = -179.738 lei.

Rezultatul financiar la sfarsitul anului a fost in principal influentat de nerealizarea

extinderii parcului industrial in anul 2018, din cauze independente de managementul
societatii.

Pe baza acestor rezultate:

- Directorul General a intocmit si prezentat raportul sdu privind activitatea
desfasuratd in anul 2018, indicind un grad global de indeplinire a indicatorilor
de performantd pe anul 2018, Contractului de Mandat si Planului de
Management, de 126,63%, conform Notei privind indeplinirea indicatorilor de
performantd de catre Administratorul-Director General al Parc Industrial
Craiova S.A.1a 31.12.2018;

- Consiliul de Administratie raporteazi un grad global de indeplinire a
indicatorilor de performantd pe anul 2018 de 95,28% conform Notei privind
indeplinirea indicatorilor de performanta de catre Consiliul de Administratie
al Parc Industrial Craiova S.A.1a 31.12.2018;

I. OBIECTIVE FINANCIARE

Nr. Denumire obiectiv Prevazut | Planificat Realizat lggzﬁggie

Crt. CM |BVC2018| 2018 %

1  [Profit brut 31.730 | 31.730 | 0,00 0,00

2 Numair mediu de salariati 34 34 29 85,29

3 |Cheltuiala la 1.000 lei venit 990 990 1.072 | 108,28
II. INDICATORI DE PERFORMANTA FINANCIARI
INr. | Denumire | Formula de calcul | Previzut | Planif. | Realiz. | Procent |




Crt. | indicatori CM | BVC | 2018 de
2018 Realizare
%
Venituri totale din| gg g6 | 89-066 | 88.564 100,57
| | Productivitatea | exploatare '
'| muncii Nr. mediu de
salariati
.| Profit net 0,76 | 0,76 0,00 0,00
2. Rata profitului Venituri totale din
net
exploatare
Perioada de Total creante x 365 90| 48,53 185,45
3.| recuperare a , : 90
Cifra de afaceri
creantelor
Perioada de Total datorii x 365 90| 47,42 189,79
4.l rambursare a Py 90
.. Cifra de afaceri
datoriilor
Active __ circulante >1.5 >1,5 2,73 182
Rata lichiditatii | total =
5. ’ .
generale Datorii pe termen
scurt
Gradul global de indeplinire 135,22
III INDICATORI DE PERFORMANTA NEFINANCIARI
Anul 2018
- Indicatori nefinanciari Prevazuti | Planificati _ | Procent de
Crt. ’ * | Realizati | Realizare
CM BVC ’ o,
Mentinerea unui grad mediu de
ocupare a infrastructurii 99,7%
1 | exclusive a parcului industrial 80% 80% 124,63
din total infrastructura exclusiva
de cel putin
Realizarea unui grad mediu de
2 | ocupare anuald a incubatorului 70% 70% 78% 111,43
de afaceri de cel putin
Gradul global de indeplinire 118,03
IV Principalii indicatori economici realizati la 31.12.2018
Nr. Anul 2018
Crt. ) _ o Procent de
Indicatori financiari Prevézut | Previzut | p .. .. Realizare
in CM BVC CAZE 1 fats de CM
%
1 | Venituri totale (lei) cu 3.028.800 | 3.028.800 | 2.480.742 81,91
provizioane
2 | Cheltuieli totale (lei) cu 2.997.070 |2.997.070 | 2.660.480 88,77
provizioane




Profit (lei) 31.730 31.730 0,00 0,00

Numir mediu personal 34 34 29 85,29
5 | Productivitatea muncii pe 89.066 89.066 88.564 100,57
total personal mediu
6 | Cheltuieli totale 1a 1000 lei 990 990 1.072 108,28
Venituri totale

W

- Consiliul de Administratie, in conformitate cu art. 36 din O.U.G. nr. 109/2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, a intocmit Raportul
de evaluare anual privind activitatea desfasuratd de Directorul General al Parc
Industrial Craiova S.A. pe anul 2018;

- Comitetul de nominalizare si remunerare din cadrul Consiliului de
Administratie al societatii a Intocmit raportul anual referitor la remuneratiile i
alte avantaje acordate administratorilor si directorilor.

Situatia Patrimoniului
- lei

ACTIVE (atb+ct+d) 4.664.698
a) imobilizari necorporale 1.533
b) imobilizari corporale 3.739.475
- terenuri 1.757.900
- co]?stmctii : 1.893.763
- echinamente,aparate,mijloace de
transport P ! 41.810
- mobilier 41.997
- 1mobilizari in curs 4.000
¢) active circulante, din care: 836.7353
- stocuri 5.833
- creante 487.174
- 1nvestitil pe termen scurt 2.020
- disponibilitati din care: 341.726
- banca 333.696
- casa 3.030
d) cheltuieli 1n avans 86.937
PASIVE 4.664.698
- capital social 4.535.400
- rezerve legale 7.930
- alte rezerve 50.406
- pierdere aferenta anilor anteriori -27.504
- Corectie eroare contabila -62.01I0
- profit/pierdere -179.738
- provizioane 33.493
- datoril curente din care: 306.721
e furnizori 163.876
e personalul 22.654
e datori buget stat si alte fonduri 52.954
e alte datori1 67.237

Societatea Comerciald Parc — Turism S.A. Craiova a fost infiintatd in anul
1999 prin H.G. nr. 348/1999, modificatd si completatd cu H.G. nr. 766/1999 prin
preluarea unei pati din activul si pasivul Regiei Autonome RASIROM — Unitatea de
Productie si Prestiti Servicii Pelendava Craiova, actionar unic fiind Fondul Propriettii



de Stat, devenit ulterior Autoritatea pentru Privatizarea si Administrarea Participatiilor
Statului. Prin Legea nr. 276/2001 pachetul de actiuni a fost transferat la Ministerul
Turismului. Prin H.G. nr. 316/2002, actiunile detinute de stat (Ministerul Turismului) la
societatea Parc — Turism SA Craiova au fost transferate, cu titlu gratuit, in proprietatea
privatd a Judetului Dolj, Consiliul Judetean Dolj fiind persoana juridica de drept public
care exercitd toate drepturile ce decurg in calitatea de actionar unic in numele Judetului
Dolj.

PARC - TURISM S.A. este inregistratd la Oficiul Registrului Comertului sub
numarul J16/445/1999, avand cod unic de inregistrare nr. RO 11940770.

Functioneazi ca o societate pe actiuni conform Legii nr. 31/1990 republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, avind ca obiect de activitate alimentatie
publica si prestatii hoteliere si se realizeazi prin unitdtile Restaurant Flora,
Restaurant Parc si Hotel Parc si este autofinantatd suta la suta.

In cursul anului 2018, societatea a fost administrati de un Consiliu de
Administratie numit prin Hotdrdrea Consiliului Judetean Dolj nr. 121/25.05.2017.
Conducerea societitii a fost delegatd unuia dintre administratori, acesta devenind
astfel administrator executiv si director general.

Consiliul de Administratie al Parc — Turism S.A. Craiova are urmatoarea

componenta:
- Avramoiu Daniela - Presedinte al Consiliului de Administratie
- Raducanoiu Constantin - Administrator Executiv — Director General
- Coratu Cosmin-Ion - Administrator
- Tanasescu Marcel - Administrator
- lancu Diana Valy - Administrator

Consiliul de Administratie s-a intrunit lunar in sedinte, potrivit prevederilor Legii
31/1990 republicati, urmarind realizarea obiectivelor strategice aprobate de Adunarea
Generald a Actionarilor privind dezvoltarea si modernizarea activitatii societdtii, pe
baza programului propus pentru anul 2018, executia bugetului de venituri si a
programului de investitii si reparatii aprobate.

Masurile si deciziile luate au vizat toate activititile desfdsurate in societate,
respectiv activitatea de cazare, alimentatie publica, investitionala si de reparatii, resurse
umane, activitatea economico-financiara.

Capitalul social subscris si varsat la data de 31.12.2018 este de 9551625 lei,
reprezentand 76413 actiuni, la o valoare nominala de 125,00 lei/actiune, fiind detinut de
actionari astfel:

- Consiliul Judetean Dolj, persoand juridici de drept public, care exercitd
drepturile ce decurg in calitate de actionar , in numele Judetului Dolj — detine un
numir de 76405 actiuni, cu valoarea nominald de 125 lei/actiune si o valoare
totald de 9550625 lei, reprezentand 99,99% din capitalul social subscris si varsat.

- Societatea pentru Lucrari de Drumuri si Poduri Dolj S.A. — detine un numar de 8
actiuni, cu o valoare nominald de 125 lei/actiune si o valoare totald de 1000 lei,
reprezentand 0,01 % din capitalul social subscris si varsat.

In conformitate cu prevederile Legii nr. 31/1990, Legea societtilor republicata,
cu modificirile si completarile ulterioare, art. 10 alin. 3,”’Numarul actionarilor in
societatile pe actiuni nu poate fi mai mic de 2°>. Pentru aplicarea acestei prevedri, in
luna februarie, conform HCJ Dolj nr. 52/15.02.2018 si Hotararii AGA nr. 1/28.02.2018,
s-a aprobat vinzarea de citre Consiliul Judetean Dolj a 8 actiuni nominative cétre



Societatea pentru Lucriri de Drumuri si Poduri Dolj S.A., aceasta devenind al doilea
actionar.

In conformitate cu bilantul incheiat la data de 31.12.2018, situatia comparativa
privind principalele posturi bilantiere se prezintd dupd cum urmeaza:

- lei -

IC\I;[ Denumire element 2017 2018 Diferente
1 Active imobilizate 10394460 10881281 486821
2 Active circulante 2220220 1848418 -371802
3 Cheltuieli In avans 11788 13297 1509
Total active 12626468 12742996 116528
4 Datorii curente 229515 275376 45861
5 Subventii 1916 1689 =227
6 Venituri in avans 34312 14239 -20073
7 Capitaluri proprii 12360725 12451692 90967
Total pasive 12626468 12742996 116528

La sfarsitul anului 2018, societatea a inregistrat o crestere a patrimoniului cu
suma de 116528 lei.

1) Activitatea economico-financiara

In ceea ce priveste anul 2018, societatea si-a desfasurat activitatea in baza
bugetului de venituri si cheltuieli aprobat prin Hotardrea AGA nr. 2/10.04.2018 si a
Planului de administrare aprobat prin Hotararea AGA nr. 5/05.07.2017.

Situatiile financiare aferente anului 2018 au fost intocmite in conformitate cu
Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 1802/2014 pentru aprobarea Reglementarilor
contabile privind situatiile financiare anuale individuale si situatiile financiare
consolidate si OMFP 10/2019 privind principalele aspecte legate de intocmirea si
depunerea situatiilor financiare anuale si a raportarilor contabile anuale ale operatorilor
economici la unitatile teritoriale ale Ministerului Finantelor Publice, si pentru
reglementarea unor aspecte contabile.

Exprimatid in cifre, situatia economico-financiara la finele anului 2018, se
prezintd dupd cum urmeaza:

. _ Indice de
Nr. Explicatii Preve.derl Real%zat realizare
crt. lel lei %
1 | Venituri din exploatare 2960000 3241278 109,50
2 | Cheltuieli din 2847000 3068563 107,78
exploatare
Profit / pierdere 113000 172715 152,85
3 | Venituri financiare 10000 29970 299,70
4 | Cheltuieli financiare




Profit / pierdere 10000 29970 299,70
5 | Venituri totale 2970000 3271248 110,14
6 | Cheltuieli totale 2847000 3068563 107,78
Profit brut / pierdere 123000 202685 164,78
7 | Impozit specific/profit 111000 111718 100,64
Profit net/ pierdere 12000 90967 758,05

Referitor la structura veniturilor totale, ponderea lor este datd de veniturile din
alimentatie publicd in suma de 2337141 lei cu un procent de 71,44 %, urmate de cele
din prestiri servicii (cazare, comisioane, chirii, taxa parcare, etc.) in valoare 874578
lei cu un procent 26,74 %.

in ceea ce priveste cheltuielile, in structurs, ponderea este datd de
cheltuielile cu stocurile in suma de 1483892 lei (materiale, obiecte de inventar =
147510 lei; utilititi (energie, apd, gaze naturale, salubritate) = 210611 lei; costul
mirfurilor = 1125771 lei), cu un procent de 48,35 %, urmate de cheltuielile cu
personalul in sumid de 1141353 lei cu un procent de 37,20 %.

Comparand indicatorii programati cu cei realizati, pe anul 2018 se constata ca,
la capitolul venituri, acestea au fost realizate in procent de 110,14 %, cu o crestere
de 301248 lei, iar la cel de cheltuieli in procent de 107,78 %, cu o crestere de
221563 lei, rezultand un profit brut de 202685 lei, fatd de profitul programat, in suma
de 123000 lei cu procentul de 164,68%.

Totodatd, au fost Inregistrate venituri financiare in suma de 29970 lei care
suma de 24476 lei, precum si de reducerile financiare (discount-uri) acordate de
furnizorii de materii prime, materiale si marfuri in valoare de 5494 lei.

In conformitate cu prevederile Legii 170/2016 privind impozitul specific unor
activititi si OMFP nr. 264 / 2017 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a
acestei legi, pentru anul 2018, Parc — Turism SA a datorat bugetului de stat un impozit
in valoare de 110808 lei, din care:

- semestrul [ -2018 55404 lei

- semestrul II —2018 55404 lei

In structurd, pe feluri de activititi, calculul acestuia se prezinta dupa cum
urmeaza:

I. Complex Hotelier: Hotel-Restaurant Parc

Cod CAEN 5510 — Hoteluri si alte facilitéti de cazare 24840 lei
II. Terasa Restaurant Parc
Cod CAEN 5610 — Restaurante 16254 lei

III. Bar de z1 Restaurant Parc
Cod CAEN 5630 — Baruri si alte activititi de servire a bauturilor 6399 lei

IV. Restaurant Flora
Cod CAEN 5610 — Restaurante 63315 lei



Determinarea acestui tip de impozit a avut la bazd o serie de coeficienti si
variabile in functie de rangul localitatii — pol de crestere, suprafatd utild, sezonalitate,
numdr de stele pentru activitatea de cazare.

Pentru determinarea impozitului pe profit s-a avut in vedere faptul cd in anul
2018 s-au realizat venituri care nu se regisesc in codurile CAEN aferente calculului
impozitului specific in valoare de 109269 lei, cu o pondere de 0,0334% 1n total venituri
si cheltuieli aferente 102490 rezultand un profit brut de 6779 lei.

La acesta au fost calculate rezerve legale de 5% in valoare de 339 lei si a fost
acoperitd pierderea fiscald de 748 lei din anul 2017, rezultd un impozit pe profit de 910
lei.

In ceea ce priveste incadrarea in limitele maximale de deductibilitate a
unor cheltuieli stabilite prin Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, Legea
bugetului de stat pe anul 2018 si a contractului colectiv de muncd, situafia se
prezintd astfel:

Nr. Denumire cheltuiala Limita ma)ocimi.l ) Sumd ar.lgajaté
crt. conform legislatiei lei

1 Cheltuieli sponsorizare - -
2 Cheltuieli de protocol - -
3 Cheltuieli sociale 15000 4423

2) Cu privire la repartizarea profitului

In conformitate cu Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal si Ordonanta nr.
64/2001 privind repartizarea profitului la societdtile comerciale cu capital integral de
stat, Consiliul de Administratie al societatii propune spre aprobare Adundrii Generale a
Actionarilor la Parc — Turism SA Craiova ca profitul net, inregistrat la data de
31.12.2018, in suma de 90967 lei, sa fie repartizat dupa cum urmeaza:

- Rezerve legale 10134 lei

- Acoperirea pierderii contabile din anul precedent 80833 lex

3) Cu privire la obligatii, debite si creante

Conform evidentei contabile analitice si sintetice si a soldurilor din balanta de
verificare incheiatd la 31.12.2018, situatia obligatiilor fatd de bugetul de stat, bugetul
fondurilor speciale si bugetul local, se prezintd astfel:

- lei -
Sume
Nr. ) .. cumulate | Viramente Termen
crt. Denumire obligatie datorate la | efectuate Sold scadent
31.12.2018

1. | Contrib. la asigurari sociale —

. : 278480 247989 | 30491 |25.01.2019
asigurati

2. | Contrib. la asiguréri sociale —

: 107999 96216 | 11783 |25.01.2019
angajator

3. | Contrib. asiguratorie pentru 24681 22018 2663 | 25.01.2019




munca
Total b.uget asigurari sociale si 411160 366003 | 44937
fonduri speciale
4. | Impozit pe venituri din salarii 62009 54725 7284 | 25.01.2019
5. | Impozit profit 910 0 910 | 25.03.2019
6. | Impozit specific 110808 55404 | 55404 |25.01.2019
7. | Taxa pe valoarea adaugata 44738 44738 0
Total bugetul de stat 218465 154867 | 63598
8. | Impozit pe cladiri 80026 80026 0
9. | Impozit pe teren 6118 6118 0
10. | Taxa afigaj — reclama 256 256 0
11. | Impozit mijloace de transport 675 675 0
12. | Taxa parcare 120 120 0
13. | Taxa autoriz. alim. publica 6300 6300 0
14. | Taxa hoteliera 12964 12240 724 |1 10.01.2019
Total bugetul local 106459 105735 724
TOTAL GENERAL 736084 626825 | 109259

Obligatiile fiscale aferente lunii decembrie 2018, cu termen de decontare,
conform legislatiei in vigoare, in luna ianuarie, respectiv martie, in valoarea totald de
109259 lei au fost achitate integral la termenele scadente.

Datoriile fatdi de furnizori, din activitatea curentd de exploatare, la
31.12.2018 in sumd de 32189 lei, se prezinta astfel :

- utilitati 29999 lei
- marfuri 1500 lei
- alte plati 690 lei

Precizim cd aceste obligatii curente au fost achitate in conformitate cu
termenele stabilite prin contracte sau mentionate pe facturi.

Pentru creantele comerciale, in suma de 18396 lei, cu exceptia celor prezentate
la capitolul litigii, precizim ca acestea reprezintd clienti curenti, rezultati din
facturarea contravalorii serviciilor prestate, aferente lunii decembrie 2018 si au fost
incasate la termenele scadente.

5) Indicatori economico — financiari
Situatia principalilor indicatori economico — financiari realizati in anul 2018 se
prezintd dupd cum urmeaza :

1. Indicatori de lichiditate:

a) Indicatorul lichiditatii curente
Active curente _ 1848418
Datorii curente 275376

=6,71



b) Indicatorul lichiditatii imediate

Active curente - Stocuri (Indicatorul
test acid) = 1779 _¢5)
Datorii curente 275376

Rata rapida exprima capacitatea firmei de a-si onora obligatiile pe termen scurt
prin transformarea celor mai lichide active curente in cash (doar din numerar si
echivalenti sau din creante).

Un nivel minim general acceptabil e de 0,8

2. Indicatori de risc:

a) Indicatorul gradului de indatorare

Capital imprumutat  x 100 nu a fost cazul (societatea nu are
Capital propriu = angajate imprumuturi)

b) Indicatorul privind acoperirea dobanzilor - determina de cate ori entitatea poate
achita cheltuielile cu dobanda.

Profit inaintea platii dobanzii si impozitului pe
profit
Cheltuieli cu dobanda

nu a fost cazul

3. Indicatori de activitate:

a)

b)

d)

Viteza de rotatie a debitelor — clienti , calculeaza eficacitatea entitatii in
colectarea creantelor sale, exprima numarul de zile pana la data la care
debitorii isi achita datoriile catre entitate.

Sold mediu clienti x 365 80053

Cifra de afaceri = 3211719 *-0>~ 20tzle

Viteza de rotatie a creditelor — furnizori, aproximeaza numarul de zile de
creditare pe care societatea il poate obtinede la furnizorii sai comerciali.

Sold mediu furnizori x 365 43885

Cifra de afaceri = 3211719 * 365=4,99 zile

Viteza de rotatie a activelor imobilizate - evalueaza eficacitatea
managementului activelor imobilizate prin examinarea valorii cifrei de afaceri
generate de o anumita cantitate de active imobilizate.

Cifra de afaceri 3211719

Imobiliziri corporale 10881281 =0,30

Cheltuieli la 1000 lei venituri (programat 959 lei)

Cheltuieli totale  x 1000 3068563 x 1000 = 938 lei;



Venituri totale = 3271248

f)  Viteza de rotatie a activelor totale- evalueaza eficacitatea managementului
activelor

totale prin examinarea valorii cifrei de afaceri generate de o anumita cantitate

de active .

3211719
12742996

Cifra de afaceri
Total active

=0,25

g) Productivitatea muncii (programat 49333 lei)

Venituri din
exploatare =
Nr. mediu personal 34

3241278 95332 lei

4. Indicatori de profitabilitate - exprima eficienta in realizarea de profit din
resursele disponibile:

Rentabilitatea capitalului angajat - reprezinta profitul pe care il obtine
entitatea din banii investiti in afacere:

Profit inaintea platii dobanzii si impozitului

pe profit = 202685 _ 0,016
Capital angajat 12451692
5. Marja bruta din vanzari
Profitul brut din
vanzari X100 172715 100 =5237

Cifra de afaceri 3211719

6) Cu privire la indicatorii de performanti financiari si nefinanciari pentru anul

2018

In conformitate cu Planul de administrare pentru perioada 2017 — 2020 si a
bugetului de venituri si cheltuieli, in anul 2018 au fost programati si s-au realizat

indicatori de performanti financiari si nefinanciari, dupa cum urmeaza:

. Indice de
Nr. C Programat | Realizat .
Denumire indicator . : realizare
crt. lei lei o
Yo
I. Indicatori financiari
1 Venituri totale (lei) 2970000 | 3271248 110,14
2 Cheltuieli totale (lei) 2847000 | 3068563 107,78
3 Profit brut (lei1) 123000 202845 164,93




4 Cheltuieli cu investitiile (lei) 805000 679172 84,37
5 Numar mediu personal 60 34 0
6 Productivitatea muncii pe total pers. 49333 95332 193,24
mediu
7 Cheltuieli totale la 1000 lei venituri 959 938 97,81
totale
1. Indicatori nefinanciari
1 | Media de apreciere pe booking.com- 8,2 8,5 103,66
minim
2 | Numar turisti cazati - peste 10200 11813 115,82
3 Din care straini - peste 1100 1805 164,09
4 | Grad de ocupare/camera - peste 58 75,27 129,78

Din analiza datelor prezentate rezultd ca toti indicatorii de performanta financiari
si nefinanciari au fost realizati si depasiti in totalitate, fapt pentru care se propune spre
aprobare Adunirii Generale a Actionarilor acordarea remuneratiei variabile in suma
bruti de 813 lei, administratorilor neexecutivi, conform contractului de mandat nr.
568/30.05.2017 si a actelor aditionale nr. 1 si1 3 la acesta.

Prin bugetul de venituri si cheltuieli al anului 2018 au fost programate cheltuieli
cu investitiile in valoare de 805000 lei . Obiectivele de investitii aferente anului 2018 au
fost integral realizate din surse proprii, obtindndu-se, datoritd negocierilor avute pe
obiective de investitii fatd de pretul pietii estimat, o economie de cheltuieli de naturad
investitionald Tn suma de 125828 lei, sumi ce va fi folosita, in completare, ca sursa
proprie de finantare pentru demararea lucrdrilor de modernizare de la imobilul -
Cladire Hotel — Restaurant Parc pentru anul 2019. Totodat3, la aceasta s-a addugat si
suma de 210000 lei estimatd pentru investitii 2019 prevazuta in bugetul de venituri si
cheltuieli pe anul 2018, pani la aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli pe anul
2019.

7) Cu privire la investitii, dotdri cu obiecte de inventar

A. Investitii

In cursul anului 2018 s-au realizat urmatoarele investitii de natura imobilizarilor
corporale si necorporale, astfel, dotari si amenajédri modernizare Sald parter Restaurant
Flora + Reamenajare Salonul galben + Salonul albastru + Extindere si modernizare
Toalete clienti parter Restaurant Flora, in valoare totald de 470.006 lei, precum si alte
dotari (imobiliziri) n valoare de 85.385 lei.

8) Cu privire la resurse umane

La sfarsitul anului 2018, Parc — Turism S.A. a avut un numdr de 37 salariati,
din care 35 salariati cu contract individual de munca pe perioadd nedeterminatd si 2
salariati cu contract de munci pe perioadd determinati cu timp partial de munca.

Sub aspectul pregitirii, din totalul de salariai cu contract de munca, situatia
se prezinta astfel:

- 12 persoane cu studii superioare,

- 23 persoane cu studii medii,

- 2 persoane necalificate



Precizim ci in anul 2018 personalului nu i s-au acordat cresteri salariale, cu
exceptia persoanelor care intrd sub incidenta reglementarilor referitoare la salariul de
bazd minim brut pe tard garantat in plata.

9) Cu privire la sistemul integrat de management al calitdtii si sigurantei
alimentului si a sistemului de control intern managerial

In luna mai 2018 s-a efectuat, conform contractului incheiat cu SRAC — CERT
SRL Bucuresti, auditul de supraveghere si trecerea la sistemul integrat ISO 9001 -
2015 si ISO 22000 - 2005.

S-a constatat buna functionare a sistemului si respectarea tuturor cerintelor
standardelor implementate. Nu au existat reclamatii de la clienti, iar evaluarea
satisfactiei clientilor s-a ridicat la un nivel inalt. Aceste rezultate au determinat o
crestere a competitivitatii Parc - Turism S.A. Craiova si a sanselor sale de succes
in mediul concurential actual.

In cadrul societitii existi implementat un sistem de control intern
managerial, care este prezent pe toate palierele de activitate ale societdtii si se
manifestd sub forma autocontrolului, controlului in lant si a controlului ierarhic.

Atributiile controlului intern managerial ce se exercitd In societate, fard si
se limiteze la acestea, sunt:

- examinarea legalitatii, regularitdtii si conformitatii;

- supravegherea functiondrii sistemelor de fundamentare a deciziei,

planificarii, prognozarii §i organizarii $i coordondrii;

- evaluarea eficientei si eficacititii cu care sistemele de conducere si de
executie, la nivelul societatii, utilizeazd resursele financiare, umane si
materiale pentru indeplinirea obiectivelor si obtinerea rezultatelor
stabilite.

10) Cu privire la litigiile societatii
La data de 31.12.2018, Parc — Turism SA se inregistreaza cu urmétoarele creante
litigioase:

1. Fotbal Club Universitatea Craiova, dosar 12049/63/2007, Tribunalul Brasov, Sectia a
II-a Civila de Contencios Administrativ si Fiscal, pentru suma de 14049 lei,
reprezentdnd prestatii de alimentatie publicd si cazare conform contractului de
prestdri turistice nr. 831/06.08.2013, respectiv factura seria PTCVF nr.
0015384/12.08.2013, pentru care s-a procedat ulterior la inscrierea in Tabelul
suplimentar al creditorilor Fotbal Clubului Universitatea Craiova.

2. CFR IRLU Bucuresti, dosar 28428/3/2014, Tribunalul Bucuresti, Sectia a VII-a
Civila, pentru suma de 440 lei, reprezentand servicii de cazare conform facturii seria
PTCVF nr. 0009220/30.06.2014, pentru care s-a solicitat inscrierea la masa credala
prin depunerea cererii de admitere de creante.

3. Perfect Tour SRL Bucuresti, dosar 15349/3/2016, Tribunalul Bucuresti, Sectia a VII-
a Civild, pentru suma de 1358 lei, reprezentdnd contravaloarea facturilor seria
PTCVF nr. 011698/07.12.2015, seria PTCVF nr. 011549/18.12.2015 si seria PTCVF



nr. 011580/28.12.2015 constand in servicii de cazare si alimentatie publicd, a fost
depusi la inceputul anului 2017, cererea de inregistrare a creantelor in tabelul
preliminar.

Mentiondm ci acestia se afld in procedura de insolventa, iar debitele respective sunt
publicate in buletinele procedurilor de insolventa.

4. Dosar nr. 19727/215/2017, Judeciatoria Craiova, obiect: Hotarare pentru recuperarea
cheltuielilor in cuantum de 242,76 lei ce reprezintd obligarea paratului
Constantinescu Victor Cristian la plata dobanzii debitului (de 2950 lei) in suma de
31,26 lei si 211,50 lei taxd de timbru. Societatea Parc-Turism SA a solicitat
completarea acestei hotdrari si cu suma de 450 lei + TVA, onorariu de avocat, cu
termen 16.04.2018, fiind admisa cererea noastri. La aceastd datd suntem in procedura
de executare a debitorului.

5. Dosar nr. 10696/63/2014* in care Parc — Turism SA Craiova, UAT Dolj, Presedintele

Consiliului Judetean Dolj si Consiliul Judetean Dolj au calitatea de intimat in proces
cu Gruia Ionel in calitate de apelant la Curtea de Apel Craiova, cu termen 11
septembrie 2018. Apelantul solicitd o suprafatd de 505 mp teren in incinta Parc —
Turism SA Craiova conform Legii nr. 10/2001.
Dosar nr. 1984/1/2018, Inalta Curte de Casatie si Justitie, avand ca obiect strimutare
dosar Curtea de Apel Craiova, in care Parc —Turism SA are calitatea de intimat, iar
Gruia Ionel are calitatea de petent, cu termen 25 septembrie 2018. In prezent,
procesul a fost strimutat la Curtea de Apel Timisoara.

6. Dosar nr. 852/54/2017, in recurs, la Inalta Curte de Casatie si Justitie in care Parc —
Turism SA Craiova are calitatea de reclamant iar Ministerul Finantelor Publice si
Directia Regionald a Finantelor Publice Craiova are calitatea de parat, privind
anulare act administrativ si obtinerea cheltuielilor de judecatd, cu termen 05.02.2019.
Curtea de Apel Craiova a dat castig de cauza Parc — Turism SA Craiova urménd a se
judeca recursul paratelor la ICCJ, procesul fiind in faza de filtru.

7. Dosar nr. 312/54/2018, Inalta Curte de Casatie si Justitie, Sectia Contencios si
Administrativ, recurs anulare act administrativ ANAF, intimat Parc — Turism S.A.

11) Cu privire la principalele obiective privind managementul riscului:

Riscul de credit

Riscul de credit se refera la riscul ca o terta parte sa nu isi respecte obligatiile
contractuale, provocand astfel pierderi financiare societatii. In acest sens, societatea a
adoptat o politica de a efectua tranzactii doar cu parti de incredere si de a obtine
suficiente garantii.

Creantele comerciale privind prestarile de servicii si livrarile de bunuri constau in
principal, din clienti autohtoni, incasarea contravalorii acestora efectudndu-se intr-un
procent foarte mare cu numerar.

Risc de lichiditate
Responsabilitatea finala pentru gestionarea riscului de lichiditate apartine
conducerii executive, care are construit un cadru corespunzator de gestionare a



riscurilor de lichiditate cu privire la asigurarea fondurilor societatii pe termen scurt,
mediu si lung si la cerintele privind gestionarea lichiditatilor.

Societatea gestioneaza riscurile de lichiditati prin mentinerea unor rezerve
adecvate, prin monitorizarea continua a eficientei fluxurilor de numerar reale si prin
punerea in corespondenta a profilurilor de scadenta a activelor si datoriilor financiare.

Gestionarea riscurilor valutare

Riscul valutar este riscul ca valoarea unui instrument financiar sa fluctueze din
cauza variatiilor cursului de schimb valutar.

Societatea efectueaza un numair foarte mic de tranzactii denominate in diferite
valute, ceea ce conduce la un nivel nesemnificativ al acestui risc.

Gestionarea riscurilor ratei dobanzii

Societatea dispune de o capacitate de plata corespunzitoare si in ultimii ani nu au
fost angajate imprumuturi acordate de diferite institutii bancare.

Riscul de piata

Conducerea societatii monitorizeaza continuu expunerea acesteia la riscuri. Cu
toate acestea, utilizarea acestei abordari nu protejeaza Societatea de aparitia unor
eventuale pierderi in afara limitelor previzibile, in cazul unor fluctuatii semnificative pe
piata. Nu a existat nicio modificare fata de anul precedent in expunerea Societatii la
riscurile de piata sau in modul in care Societatea isi gestioneaza si isi masoara riscurile.

Alte riscuri privind preturile
Societatea nu este expusa riscurilor privind pretul capitalului propriu, provenite din
investitiile de capital propriu. Investitiile de capital propriu sunt detinute pentru scopuri
strategice, mai degraba decat comerciale si nu sunt semnificative. Societatea nu
comercializeaza in mod activ aceste investitii.

Societatea Pentru Lucriiri de Drumuri si Poduri Dolj S.A. este persoand juridicd
roméan3, fiind infiintatd initial ca regie autonomad, in baza Legiil5/1990 prin Decizia
prefectului nr. 55/01.02.1991, transformatd ulterior in regie autonomd de interes
judetean prin Decizia 109/30.09.1994 a Delegatiei Permanente a C.J. Dolj si apoi in
baza O.U.G. 30/1997 si a Hotirarii Consiliului Judetean Dolj 23/1998 in societate
comerciali organizati potrivit Legii 31/1990 republicatd cu modificarile la zi.

Societatea este inregistrati la O.R.C. de pe langad Tribunalul Dolj sub nr.
J16/163/1991 si functioneazi ca societate pe actiuni, fiind persoand juridicd de drept
privat cu scop patrimonial.

Durata societitii este nelimitatd, cu incepere de la data inmatricularii sale in
Oficiul Judetean al Registrului Comertului Dolj, respectiv anul 1991.

S.P.L.D.P. DOLIJ S.A. este societate mijlocie.

1.2. Actiuni, actionariat, capital social, patrimoniu

S.P.L.D.P. DOLJ S.A. a avut in cursul anului 2018 doi actionari, respectiv
Judetul DOLJ prin Consiliul Judetean Dolj si S.C. PARC INDUSTRIAL CRAIOVA
S.A.

Capitalul social al Societitii Pentru Lucrari de Drumuri si Poduri Dolj SA a fost
majorat in cursul anului 2018 fin luna iulie, prin HCJD 153/21.06.2018 si
Hot.1/AGEA/25.07.2018 cu 3.000.000 lei si in luna decembrie, prin HCJD
288/14.12.2018 si Hot.1/AGEA/21.12.2018 cu 1.000.000 lei, prin aport in numerar al
actionarului majoritar Judetul Dolj.



Astfel, capitalul social al Societatii Pentru Lucréri de Drumuri si Poduri Dolj SA
la data de 31.12.2018 este in sumi de 14.084.397,50 lei si este impartit in 5.633.759
actiuni nominative, indivizibile, cu valoarea de 2,5 lei fiecare si este in intregime
subscris si varsat de catre cei doi actionari, astfel :

(a) Judetul Dolj, persoand juridicd de drept public fird scop patrimonial cu
resedinta in municipiul Craiova, str. Unirii, nr. 19 prin Consiliul Judetean Dolj,
14.084.377,50 lei, reprezentdnd un numdr de 5.633.751 actiuni, numerotate de la
numirul 1 la numirul 710.992 si de la numéarul 711.001 la numarul 5.633.759
reprezentand 99,99985799 % din capitalul social total;

(b) S.C. PARC INDUSTRIAL S.A., cu sediul in comuna Ghercesti, str.
Aviatorilor, nr.10, J16/1510/2004, CIF : RO16689999, 20 lei reprezentand un numar de
8 actiuni, numerotate de la nr. 710.993 la nr. 711.000 reprezentand 0,00014201 % din
capitalul social.

in cursul anului 2018, prin HCJD 52/15.02.2018 si Hot.1/ AGEA/22.02.2018,
societatea a procedat la cumpararea a 8 actiuni cu valoarea nominativd de 125
lei/actiune, in valoare totald de 1.000 lei, reprezentand 0.01% din capitalul social al S.C.
PARC TURISM S.A. Craiova.

Sediul principal si sedii secundare

Sediul social al societatii este in municipiul Craiova, str. Drumul Jiului, nr.10,
Judetul Dolj.

In anul 2018, sediul si terenul aferent lotului Isalnita au fost vandute cétre S.C.
ADEPLAST S.A., in baza H.C.J.D. nr. 51/15.02.2018 si a Contractului de vanzare
cumpdrare autentificat sub nr. 3790/26.07.2018, cu suma de 935.340 lei, pentru care s-a
intocmit factura nr. 002622/04.07.2018. Lotul Isalnita a fost mutat in locatia Cernele
(baza de productie mixturi asfaltice)

Societatea are puncte de lucru in:

- Municipiul Craiova, str. Drumul Jiului, nr.3, Judetul Dolj
- Municipiul Craiova, str. Cernele, Judetul Dolj

- Municipiul Bailesti, Judetul Dolj

- Valea Stanciului, Judetul Dolj

- Plenita, Judetul Dolj

- Sat Raznic Cernitesti, Judetul Dolj

- Terpezita, sat Lazu, Judetul Dolj

Societatea administra la data de 31.12.2018 :

A. Bunuri in proprietate - active imobilizate - de 6.421.371 lei din care terenuri
(c.c.) in suprafatd de 84.078 m2 in valoare de 2.384.836 lei.

B. Bunuri ale Judetului Dolj in folosinta (extrabilantier) :

a) Proprietate public - 46 de drumuri aflate in administrarea societitii cu o lungime
totala de 1.083,977 km, din care:

- 963,607 km drumuri asfaltate

- 106,48 km drumuri petruite

- 13,89 km drumuri de paméant
b) Proprietate privata:

- Reciclator Wirtgen.

- Cilindru compactor.

- Laborator incercari

- Echipaj mobil cantarire EMCATR



- Tractor mijlociu artilerie (senilat) — 2 buc.

- Masina de frezat FUW

- Strung paralel SN 40x750

1.3. Obiectul de activitate al societatii

Societatea are ca obiect principal de activitate intretinerea si repararea drumurilor
si podurilor, cod CAEN 4211 (Lucrari de constructii a drumurilor si autostrizilor),
pastrand in toatd aceastd perioadd neschimbat obiectul principal de activitate.

1.4. Respectarea normelor si a reglementérilor financiar contabile

Conturile anuale pentru exercitiul financiar 2018 au fost intocmite 1in
conformitate cu Legea Contabilitatii nr.82/1991 republicatd si cu OMFP 1802/2014 i
OMFP nr.10/2019.

La evaluarea posturilor cuprinse in situatiile financiare au fost respectate
prevederile OMFPnr.1802/2014.

La intocmirea si prezentarea situatiilor financiare anuale s-au aplicat
reglementirile  contabile  conforme cu  directivele  europene,  respectiv
OMFPnr.1802/2014 si OMFP nr. 10/2019.

Evaluarea posturilor cuprinse in situatiile financiare anuale simplificate s-a
efectuat In conformitate cu urmétoarele principii:

Principiul continuitétii activitatii
Principiul permanentei metodelor
Principiul prudentei
Principiul contabilitatii de angajamente
Principiul evaludrii separate a elementelor de activ si de pasiv
Principiul necompensarii
Principiul evaluarii la cost de achizitie sau cost de productie
Principiul pragului de semificatie.
Contabilitatea societdtii este organizati in compartiment distinct, condus de catre
directorul general adjunct.
Contabilitatea se tine in limba romana si in moneda nationala.
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Documentele justificative au fost inregistrate in contabilitate in mod cronologic si
sistematic, respectandu-se contabilitatea de angajamente potrivit céreia tranzactiile si
evenimentele sunt recunoscute atunci cand apar si sunt inregistrate in evidentele
contabile si raportate in situatiile financiare ale perioadelor la care se refera.

Pentru amortizarea activelor imobilizate, societatea a folosit metoda de
amortizare liniara.

La intrarea in entitate, stocurile sunt evaluate la cost de achizitie sau cost de
productie, iar la iesirea acestora din gestiune s-a utilizat metoda FIFO-“primul intrat-
primul iesit”, fiind evaluate, de asemenea, la cost de achizitie sau productie. Prezentarea
stocurilor in bilant a fost facuta la valoarea de achizitie sau productie, dupa caz.

Activitatea societatii se desfisoard pe baza Bugetului de Venituri si Cheltuieli
aprobat de A.G.A. pentru fiecare exercitiu financiar anual si cu respectarea prevederilor
legale in vigoare. Astfel, se urmiresc si se evidentiazi toate veniturile realizate cu
incadrarea acestora conform prevederilor legale si incasarea conform clauzelor
previzute in contractele incheiate, se dimensioneazi costurile aferente veniturilor
conform prevederilor legale si cele stabilite prin B.V.C. aprobat, se angajeaza si se fac
plati citre salariati, la terti persoane fizice si juridice si la bugetul stat pentru impozite,



.

taxe si contributii conform prevederilor legale in vigoare.

Lunar, trimestrial si anual, societatea intocmeste balante de verificare a conturilor
contabile si semestrial si anual bilant contabil cu anexe la bilant care se depun la
organele fiscale.

II. Management

2.1. Structura managementului societatii

In cursul anului 2018, S.P.L.D.P. DOLJ S.A. a avut la bazi o structurd formati
din 3 nivele:

- Adunarea Generala a Actionarilor;

- Consiliul de Administratie;

- Conducerea delegati (director general, director general adjunct)

Actionarii au fost reprezentati in AGA astfel:

1) Judetul Dolj, persoand juridicd de drept public, cu resedinta in municipiul

Craiova, str. Unirii nr.19.

2) S.C. PARC INDUSTRIAL CRAIOVA S.A., persoana juridicd de drept privat

cu sediul social in com Ghercesti, str. Aviatorilor nr.10, jud. Dolj.

Administrarea societitii a fost asiguratd de un Consiliu de Administratie format
din 5 membri:

Adam Marian Cétélin — administrator presedinte

Barbarasa Gheorghe — administrator membru

Dujer Ionel Cristian - administrator membru

Marcinschi Moanta Adriana Lorena - administrator membru

Radu Florin Georgel - administrator membru.

Conducerea delegata a fost asigurata de:

1. ing. Golumbeanu Dumitru Emanoil Alin, director general, al carui Contract de
mandat nr. 1285/21.06.2016 a fost suspendat, cu acordul Consiliului de
Administratie, incepand cu data de 20.04.2018.

2. ec. Rada Marcela, director general adjunct, care de la data de 20.04.2018 a
preluat si atributiile specifice functiei de director general.

Conducerea executiva fost asigurata de:

1. ing. Pomacu Eleodor Gabriel, director tehnic

In anul 2018, activitatea societatii s-a desfisurat sub stricta supraveghere a unei
Comisii de cenzori, formata din 3 membri:

- cenzor Hondor Gabriela — membru - expert contabil

- cenzor Popa Liana — membru

- cenzor Motoi Nichi Silviu — membru

Din analiza registrului de sedinte ale Consiliului de Administratie pe anul 2018, a
reiesit faptul ci toate sedintele au avut pe ordinea de zi stabilitd de cétre presedintele
C.A. analiza:

- rezultatelor economico-financiare ale societdtii in lunad si cumulat, pe baza
balantelor si bilanturilor lunare.

- fisa de urmarire a criteriilor si indicatorilor de performanta

- gradul global de 1indeplinire a indicatorilor de performantd financiari si
nefinanciari verificat si certificat de Comisia de Cenzori.

- rapoartele serviciului productie privind realizarile fizice si valorice ale
programului de lucrari,

- aspecte legate de personal, protectia si securitatea muncii, managementul calitatii



- alte aspecte privitoare la activitatea curentd si cea de perspectivd a societatii,
inclusiv aprobarea unor propuneri ale conducerii delegate.

2.2. Principiile sistemului de management al societatii

In anul 2018, conducerea, administrarea si controlul asupra patrimoniului si
functiondirii societdtii s-au facut cu respectarea prevederilor Legii 31/1990 cu
modificdrile ulterioare, OUG 109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice si au urmarit in principal:

- consolidarea si maximizarea valorii investitiei facutd de actionari in societate
prin mentinerea unui echilibru financiar corespunzitor al societitii si cresterea
performantelor cantitative si calitative ale societtii de a realiza venituri i profit;

- asigurarea livririlor la termenele contractuale catre clienti de servicii
corespunzatoare cerintelor din punct de vedere calitativ;

- identificarea si controlul riscurilor care pot si apard in activitatea societatii si
adoptarea de misuri corective si preventive pentru diminuarea impactului
negativ;

- motivarea salariatilor pentru realizarea performantelor cerute de activitatea
societitii, fidelizarea si stabilizarea acestora;

- asigurarea transparentei in activitatea societdtii fatd de institutiile financiare,
parteneri si actionari;

- organizarea si exercitarea controlului intern pentru asigurarea conformitatii cu
legislatia in vigoare, aplicarea deciziilor luate de conducerea societatii, utilizarea
eficientd a resurselor in scopul imbunatitirii si cresterii performantei activitatii,
precum si prevenirea si controlul riscurilor pentru atingerea obiectivelor stabilite.
Pe baza principiilor mentionate si a prevederilor Legii nr. 31/1990, sistemul de

conducere, administrare si control al societdtii a fost perfectionat continuu si a
functionat astfel:

- s-a aplicat, in sistemul de conducere si administrare, delimitarea intre functiile de
conducere neexecutivdi si control (administratori) de functiile executive
(directori), masura fiind previzutd in Actul Constitutiv al societatii inregistrat la
Oficiul Registrului Comertului;

- controlul intern managerial, infiintat conform prevederilor legale, a facut
recomandiri si a formulat masuri corective si preventive.

- directorii societitii, ca organism operativ si de decizie, au asigurat implementarea
misurilor stabilite de Consiliul de Administratie si de AGA;

- relatiile dintre administratori si directori cu societatea s-au desfisurat pe baza
contractelor de administrare si de mandat incheiate cu drepturi si obligatii, care
sunt definite si care se regisesc in Actul Constitutiv, Regulamentul de
Organizare si Functionare al societitii;

- pe baza inventarelor valorificate si aprobate de catre Consiliul de Administratie
sunt definite elementele patrimoniale care concura la realizarea prevederilor din
Bugetul de Venituri si Cheltuieli aprobat de AGA;

In baza cerintelor Legii 31/1990 cu modificarile si completirile ulterioare, a O.G.
nr.119/1999 republicati si a O.M.F. nr. 946/2003, societatea a continuat in cursul anului
2018 organizarea activititii de control intern/managerial si de management al riscului.
Activitatea de control intern managerial se desfdsoard pe toate nivelele organizatorice
ale societdtii, este independentd fatd de structurile organizatorice si evalueazd



respectarea standardelor de eficientd si de eticd pe baza unor analize de risc si a unui
plan de audit.

2.3. Mentinerea si imbunatitirea sistemelor de management

In cadrul S.P.L.D.P. DOLJ S.A. sunt implementate si certificate sistemele de
management:

- Sistem de Management Calitate conform SR EN ISO 9001:2008;

- Sistemul de Management Mediu conform SR EN ISO 14001:2005;

- Sistemul de Management al sanatatii si securitatii ocupationale conform

- OHSAS 18001:2007; ‘

Societatea are implementat si un « Certificat de conformitate a controlului productiei
in fabrica 2003-CPR-855 » pentru mixturi asfaltice produse in statia de mixturi asfaltice
IMA 45 Cernele.

Conformarea sistemelor de management, cerintelor standardelor de referintd si
criteriilor de performantd privind calitatea, protectia mediului si sandtatea si securitatea
ocupationala au fost monitorizate si evaluate de personalul intern al societdtii si prin
auditurile externe efectuate de organisme de certificare independente.

In anul 2018 sistemele de management au fost Imbunititite continuu,
mentinindu-se certificarile sistemelor de management si acreditarea laboratorului de la
baza de productie Cernele.

III. Evolutia activitatii societatii in anul 2018

3.1. Activitatea societatii in anul 2018

In anul 2018, administratorii impreuna cu Directorul General, Directorul General
Adjunct si salariatii societdtii au intreprins in principal urmétoarele actiuni importante:

1. Organizarea si gestionarea activititii interne pe principiul profitabilitatii si

prudentei

2. Organizarea activititii de intretinere si administrare a drumurilor judetene numai

pe baza programelor transmise de C.J. Dolj, consténd in principalele activitati:

- Asfaltarea a 18,486 km de drumuri

- Plombarea a 146.987 mp drumuri

- Aprovizionarea a 23.774 to. material pietros pentru intretinerea drumurilor

pietruite

- Montarea a 269 table indicatoare si 170 stélpi sustinere.

- Reprofiliri mecanice 103,2 km.

- Marcaje rutiere 480,72 km echivalenti

- Montat parapet elastic 516 m.1.

- Montat parazapezi

- Activitdti de deszédpezire

Contractul cu nr. 99/28.03.2005, incheiat intre S.P.L.D.P. DOLJ S.A. si judetul
Dolj, reprezentat prin Consiliul Judetean Dolaj, privind delegarea serviciului public de
administrare, construire, modernizare, intretinere, exploatare si reparare a drumurilor,
podurilor si podetelor apartinind domeniului public al judetului Dolj, se deruleazi in
continuare ca urmare a prelungirii acestuia prin H.C.J.D. nr. 210/30.09.2014 si Actul
Aditional nr. 1/2015 pe o perioada de 5 ani.

3.2. Rezultate economice ale anului 2018

Realizarile anului 2018, comparativ cu cele ale anului 2017 si cu cele din bugetul
de venituri si cheltuieli se prezinta astfel:

Contul de profit si pierdere



Exercitiu Financiar Grad de realizare
: : Realizari 2018 (%) fata de:
Indicatori - :
an 2017 Prevederi Realiziri | An 2017 Prevederi
BVC calizarl BVC
Cifrade 15/ 637770 | 26.026.000 | 28.047.803 | 112.47% | 107,77%
afaceri neta
szt““t"tale’ 25.085.011 | 26.050.000 | 29.932.598 | 119,32% | 114,90%
- Venituridin | o 0 957 | 26.026.000 | 29.879.518 | 119.23% | 114,81%
exploatare
ﬁZ:;‘ngré 24154 24000 53080 | 219,76% | 221,17%
S)It‘aell;“flcl 24.148.428 | 25.957.000 | 28.726.024 | 118.96% | 110,67%
egﬁggggl de | 14148428 | 25.957.000 | 28.726.024 | 118,96% | 110,67%
- Cheltuieli 0 0 0|100,00% | 100,00%
financiare
Rezultatul brut | 936.583 93.000 | 1.206.574 | 128,83% | 1297,39%
gﬁ)pﬁotmpe 249.540 15.000 |  367.753 | 147,37% | 2451,69%
Rezultat net 687.043 76.000 |  838.821 | 122,09% | 1103,71%

Valoarea cifrei de afaceri nete la sfarsitul perioadei ianuarie-decembrie 2018 a

fost de 28.047.803 lei, reprezentand o crestere cu 12,47% fatd de cea din 2017.

Veniturile totale au fost de 29.932.598 lei in conditiile in care cheltuielile totale
au inregistrat valoarea de 28.726.024 lei, rezultdnd un profit contabil brut de 1.206.574
lei. Veniturile principale au fost obtinute din lucririle de asternere covoare asfaltice,

intretinere si reparatii drumuri si poduri, siguranta circulatiei.

Cét priveste veniturile inregistrate, este de mentionat faptul cé societatea a depus
eforturi in vederea obtinerii de lucrari la terti, astfel cd in anul 2018 s-au realizat
venituri prin lucréri executate acestora in suma de 208.660 lei.

Analizate in structura lor, cheltuielile de exploatare au in general structura celor

din anul trecut ;

: i 31.12.2017 31.12.2018
Posturi de cheltuicli Valoare % Valoare %

Cheluwiel cu materitle prime, | 1347033 | 55789 | 14338481 49.91%
materiale si marfuri

Alte cheltuieli materiale 143547 0.59% | 139353 ] 0.49%
Cheltuieli cu energia si apa 122684 | 0.51% 165932 0.58%
Cheltuieli cu personalul 6787115 [28.11% | 7643981 | 26.61%
Ajustarea valorii imob. corporale 753107 | 3.12% | 794311 2.77%
si necorporale

Ajustéri valoare active circulante 8716 | 0.04% 165430 0.58%
Ajustari privind provizioanele 501070 | 2.07%| 916218 3.19%




Alte cheltuieli de exploatare

2361859 | 9.78% | 4562318 | 15.88% |

Pozitia financiard a societatii la 31.12.2018 care este datd de relatia dintre

activele, datoriile si capitalurile proprii ale societitii, se prezinta astfel :

Nt ELEMENTE DE
c rt. PATRIMONIU DE 31.12.2017 | 31.12.2018
’ ACTIV
Active imobilizate - 7718.525| 6421371
total, d.c.:
- imobilizéri corporale 7.667.854 6.375.726
- imobilizari necorporale 50671 44.645
- alte titluri imobilizate 0 1.000
- imobilizari financiare 0 0
pctive cireulante —total, 1} 13 179 183 | 18.615.102
) - stocuri 1.232.302 1.282.617
- creante 4.856.595 4.567.103
_ - casagi conturi la 6.090.286 | 12.765.382
banci
3 | Cheltuieli in avans 42780 120.083
4 | TOTAL ACTIVE 19.940.488 | 25.156.556
Nr ELEMENTE DE
. rt. PATRIMONIU DE 31.12.2017 | 31.12.2018
' PASIV
Capitaluri proprii - 13.809.705 | 18.332.862
total,d.c.:
- capital 10.084.397 | 14.084.398
1 - rezerve 2.839.280 | 3.058.541
- rezultat reportat 248.971 415.732
- repartizarea profitului i i
(ct 129) 49.986 64.630
- rezultatul exercitiului 687.043 838.821
o |Datorii ce trebuie platite | 956 954 | 4789.067
intr-o perioada de un an
Datorii ce trebuie platite
3 | intr-o perioada mai mare 0 0
de un an
4 | Provizioane 614.341| 1.545.559
5 | Venituri in avans 559.478 489.068
6 | TOTAL SURSE 19.940.488 | 25.156.556




Activele imobilizate au scizut de la 7.718.525 lei la 6.421.371 lei la 31.12.2018
prin achizitia unora noi sau prin modernizarea unora din cele existente si contributia
conjugati a actiunilor de casare, vanzare si amortizare.

La finele anului 2018 existau active corporale in curs de executie in valoare de
24.189 lei.

Activele circulante inregistrate la data de 31.12.2018 au crescut cu 6.435.919 lei
fata de anul 31.12.2017.

Referitor la datorii, la finele anului 2018 a rezultat o scidere de 167.897 lei fata
de finele anului 2017. Societatea nu inregistreazi datorii restante fata de bugetul de stat,
bugetul local, institutii financiare bancare, personal.

3.3. Principalii indicatori economici

Indicatorul cheltuieli totale la 1000 lei venituri totale inregistreazd valoarea de
972 lei comparativ cu valoarea de 996 lei propusé prin BVC-ul anului 2018.

Prezentim in continuare cativa indicatori in urma rezultatelor economico-
financiare ale perioadei analizate:

- Rata profitului net
Profit net 838.821
~—--=-X 100 = -=-=-mmmmm- x 100 = 2,991
Cifra de afaceri 28.047.803
Indicatorul a crescut fata de anul precedent (2,755), ceea ce insemna ca societatea
a controlat mai bine costurile in 2018.

- Durata de imobilizare a creantelor
Media creantelor 4.812.843
e X 365 = -==mmmmmeme X 365 = 62,63 zile
Cifra de afaceri 28.047.803
La capitolul “creante” s-a inregistrat o perioadd de recuperare a creantelor la
finele anului 2018 de 62,63 zile. Se impune o politica de recuperare a creantelor mai
agresiva.

- Durata de utilizare a surselor atrase
Datorii 2.436.988
-------------------- X 365 = --——mmemmmmmm—- X 365 =31,71 zile
Cifra de afaceri 28.047.803
Durata de utilizare a surselor atrase este de 31,71 zile in 2018, ceea ce indica
faptul ca societatea lucreaza pozitiv pe credit furnizor.

- Viteza de rotatie a activelor totale
Cifra de afaceri 28.047.803
---------------- = - ——--—-=1,115
Total active 25.156.556
Acest indicator aproximeaza de cate ori activele au contribuit de-a lungul
exercitiului financiar la obtinerea cifrei de afaceri. Comparativ cu anul precedent
(1,251), indicatorul a scazut.




- Viteza de rotatie a stocurilor:
Cheltuieli exploatare ~ 28.726.024
e S e = 40,303
Stocul mediu 712.749
Acest indicator aproximeaza de cate ori stocul a fost reluat de-a lungul
exercitiului financiar. Comparativ cu anul precedent (28,876), indicatorul a crescut.

- Rentabilitatea capitalului propriu
Profit brut realizat 1.292.595
----------------------- x 100 = ---——~-————--x 100 = 7,051
Capital propriu 18.332.862
Indicatorul exprima profitul obtinut de societate din banii investiti in afacere.
Comparativ cu anul precedent (7,239), indicatorul a scdzut.

Indicatorii de lichiditate calculati la nivelul anului 2018 inregistreaza urmitoarele
valori :

- Indicatorul lichiditatii curente:
Active curente 18.615.102
------- = -------- =3 887
Datorii curente ~ 4.789.067
Valoarea recomandata este in jurul valorii 2.

o v

- Indicatorul lichiditatii imediate:
Active curente — stocuri 17.332.485
e =3,619
Datorii curente 4.789.067
fapt ce oferd garantia acoperirii datoriilor curente din active curente.

Inventarierea patrimoniului societdtii s-a facut la sfarsitul anului cu respectarea
prevederilor Legii Contabilitatii nr.82/1991 — republicatd si a Normelor Ministrului
finantelor publice nr. 2861/2009 privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de activ si de pasiv. In concluzie, in anul 2018 au fost inventariate toate
gestiunile si rezultatele inventarierii au fost incluse In situatiile financiare ale anului
2018.

Obiectivele si criteriile de performantd aferente exercitiului financiar 2013, au
fost indeplinite astfel:

2018 Grad de
indeplinire
Nr. Denumirea criteriului de UM . Grad de Coegglent poglcllterr:lt
crt. performanta o Prevederi | Realizari fndeglinire ponderare arﬁll 2018
(%) col.5 x
col.6 (%)
0 1 2 3 4 5 6 7
1 | Rata profitului net % 0.2997 2.991 997.998 0.2 199.60
2 | Productivitatea muncii lei/sal 133000 | 153267 115.238 0.15 17.29




3 | Perioada medie de zile 00| 62.634| 143.692 0.05 7.19
recuperare a creantelor

4 Perioada medie de“ zile 90 | 31.7185 283.746 0.05 14.19
rambursare a datoriilor

5 | Consumul specific de ke/to 1552 | 10788 | 143.864 0.05 7.19
combustibil conventional

6 | Consumul specific de to/to 0482 | 0373 | 129223 0.05 6.46
cribluri

7 | Consumul specificdenisip | 0.18| 0358| 50279 0.05 2.51
concasaj

g | Consumulspecific denisip | 0.131| 0073 | 179.452 0.05 8.97
natural

9 | Consumul specific de filer kg/to 129 | 90.573 142.427 0.05 7.12

1o | Consumul specific de ke/to 71.7| 62195| 115283 0.05 5.76
bitum

11 | Consumul specific de kg/mp 1.2 0.99 | 121.212 0.05 6.06
emulsie

1o | Consumul specific de ke/mp 04| 04803 |  99.153 0.05 4.96
mixtura asfaltica

13 | Consumul specific de kg/kmech | 5043 | 75609 |  66.698 0.05 3.34
vopsea de marcaj

14 | Lichiditatea generala 2 3.887 194.35 0.05 9.72

15 | Rotatia stocurilor nr.rot/an 20| 40.3031| 201.516 0.05 10.08

GRADUL GLOBAL DE INDEPLINIRE A CRITERIILOR DE PERFORMANTA (suma 31043
valorilor din coloana 7) ’

Rata programati a profitului pe anul 2018 a fost realizatd si depasitd ca urmare a
economiilor inregistrate la costuri si reflectate in profit.

Situatiile economico-financiare ale societatii au fost auditate si certificate, prin
Raportul auditorului statutar independent S.C. CIEL AUDIT CONSULTING S.R.L. cu
nr. 1676 /29.03.2019, depus la societate si inregistrat sub nr. 918/29.03.2019.

IV. Evaluarea nivelului tehnic al societatii

S.P.L.D.P. DOLJ S.A. a dispus in anul 2018, ca urmare a achizitiilor de utilaje
din perioada 2010 - 2017, de o dotare satisfacitoare cu utilaje specifice activitatii de
asternere a mixturii asfaltice.

Societatea are insi o dotare deficitara in ceea ce priveste activitatea de transport
(a materiilor prime, materialelor, produselor finite si a personalului muncitor) si in cea
de deszapezire (utilaje specifice activitatii de deszipezire).

In cursul anului 2018 a fost achizitionati o Masind de marcaj pentru marcaje
transversale (treceri pietoni). Iar ca urmare a procedurilor demarate pe SEAP (Sistemul
Electronic de Achizitii Publice) in anul 2018, in luna martie 2019 societatea a
achizitionat 5 masini revizie drumuri (Dacia Duster).

Consiliul de administratie si directorii s-au preocupat in anul 2018 pentru
mentinerea unor conditii optime de lucru si pentru atragerea de surse de finantare in
vederea sustinerii programului de investitii astfel incdt societatea sd poatd aborda
administrarea si intretinerea drumurilor judetene cu o dotare tehnicd corespunzatoare
realizarii obiectului siu de activitate cu costuri mai mici, o calitate sporitd si in mod
eficient.

Pentru anul 2019 administratorii si conducerea delegatd isi propun un plan de
achizitii de utilaje si mijloace de transport care si acopere intr-o masurd cit mai mare
deficientele in acest segment al dotarii societatii.




V. Finantare
In anul 2018 finantarea activitatilor de productie si lucrdri executate,
servicii prestate sau activititile de investitii s-au efectuat din sumele alocate de C.J.Dolj
si din sursele atrase din lucrdrile executate la terti.
VL. Surse de aprovizionare

Principalele surse de aprovizionare sunt de pe piata internd fiind contractate pe
baza de licitatii organizate prin Bursa de marfuri.

VII. Evaluarea aspectelor legate de personal, nivelul de pregatire al
personalului, protectia si securitatea muncii

La finele anului 2018, numarul de salariati era de 182.

Numirul mediu de salariati cu care societatea si-a desfasurat activitatea pe
parcursul anului a fost 183.

In cursul anului, prin Hot.2/AGOA/22.02.2018, s-a aprobat modificarea
Organigramei si Statutului de functii ale S.P.L.D.P. Dolj S.A.

Organigrama societitii a permis ca societatea sa functioneze eficient asigurand o
circulatie dinamica a informatiilor si deciziilor intre administratie si compartimentele
functionale ale societatii, in concordanta cu standardele de calitate cerute.

Incepand cu anul 2018 salariile angajatilor societtii au fost majorate, ca urmare a
OUG 82/2017 pentru punerea in aplicare a prevederilor OUG 79/2017 pentru
modificarea si completarea Legii 227/2015 privind Codul Fiscal, astfel ca, in urma
trecerii contributiilor suportate de angajator la fondul de salarii in sarcina salariatilor,
acestia din urma si nu fie afectati in ceea ce priveste nivelul venitului net lunar.

Cheltuielile totale cu munca vie au fost in anul 2018 in sumad de 7.643.981 lei,
din care salariile si indemnizatiile brute ale salariatilor au fost de 7.289.347 lei.

Au fost stabilite misuri corespunzitoare de asigurare a conditiilor de securitate si
sanitate Tn munci in conformitate cu sistemul de management al sdnatitii si securitatii
ocupationale — OHSAS 18001:2007.

Conform obiectivelor stabilite aferente ultimelor exercitii financiare, societatea a
reusit si asigure mentinerea locurilor de munca pentru salariatii angajati cu contracte de
munci pe perioadi nedeterminatd (2017=190 si 2018=182) si a numdrului mediu de
salariati (2017=184 si 2018=183), conferind societatii o componentd de responsabilitate
sociala.

Raporturile dintre manageri si salariati se bazeazi pe comunicare, implicare si
spirit de echipd, respectindu-se regulile si procedurile de lucru stabilite, fisa postului si
regulamentul intern, fird a exista elemente conflictuale deosebite.

Raporturile cu salariatii sunt reglementate de legislatia in vigoare si de C.C.M. pe
unitate.

VIII. Managementul riscului

Activititile societitii o expun unei varietiti de riscuri, inclusiv efectelor
determinate de modificarea preturilor la produse petroliere, modificarea ratelor de
schimb Intre valute si a ratelor la dobanzi. Obiectivul principal al managementului de
risc la nivelul societdtii este de a minimiza potentialele efecte negative asupra
performantelor financiare ale societétii.

Pe parcursul anului, au existat riscuri diverse, dar acestea cu unele exceptii
(incasarea cu intirziere a contravalorii facturilor emise cétre terti pentru lucrarile
executate), au fost previzibile si gestionate corespunzitor de conducerea societatii,
situatie care nu a generat costuri suplimentare substantiale.



Riscul aferent mediului economic

Conducerea Societitii monitorizeazi continuu expunerea acesteia la riscuri. Cu
toate acestea, utilizarea acestei aborddri nu protejeaza Societatea de aparitia unor
eventuale pierderi in afara limitelor previzibile, in cazul unor fluctuatii semnificative pe
piati. Nu a existat nicio modificare fati de anul precedent in expunerea Societatii la
riscurile de piatd sau in modul in care Societatea isi gestioneaza si isi médsoara riscurile.

Riscul de creditare

Riscul de credit se refera la riscul ca o tertd parte sa nu isi respecte obligatiile
contractuale, provocand astfel pierderi financiare Societétii. Societatea a implementat o
serie de proceduri prin aplicarea cirora se asigurd ca vanzarile de servicii se efectueaza
catre clienti solvabili.

Riscul de lichiditate

Politica societitii in ceea ce priveste lichidititile, este si mentind un nivel
suficient pentru a-si putea achita obligatiile pe masura ce acestea ajung la scadenta.
Managementul societitii urmdreste zilnic cu ajutorul cash-ului previzionat nivelul
lichiditatii si asigurarea indeplinirii obligatiilor fatd de furnizori.

Riscul ratei dobénzii

Veniturile si fluxurile de numerar din exploatare ale societatii depind in mica
masurd de variatia ratelor dobdnzii de pe piatd. Societatea nu prezintd active
semnificative purtitoare de dobanda.

Valori juste

Valoarea contabild a activelor si pasivelor cu termen de maturitate mai mic de un
an se aproximeazi la valoarea lor justd. La 31.12.2018 valoarea justd a datoriei nu este
diferita de valoarea contabild a acestor instrumente financiare.

Riscul monedei operationale

Societatea opereaza intr-o economie in dezvoltare cu rate ale inflatiei si moneda
locald fluctuante. Existd astfel un risc de diminuare a valorii activelor monetare in
lei.

In ceea ce priveste riscul specific, protectia se asigurd printr-o monitorizare atentd
a costurilor, a gradului de indatorare, a asigurdrii cu materiile prime si materialele
necesare desfAsurdrii activitatii si prin preocuparea permanenta pentru cresterea cifrei
de afaceri.
Totusi pe parcursul anului 2019 se vor mentine unele riscuri precum:
- volatilitatea preturilor de la motorind, materiale de masd, bitum, emulsie, energia
electrica, gaz metan.
- riscuri legate de scumpirea creditelor datoritd politicii monetare interne si
turbulentelor de pe piata financiard internationald, care trebuie preintdmpinate de la
contractare
- riscuri de lipsa disponibilititilor banesti, care se vor asigura prin cresterea
operativititii incasarilor
- lipsa de predictibilitate privind cursul valutar si rata de inflatie;
- riscuri legate de concurenta acerbd, pe segmentul de piata in care actioneaza societatea
(intretinerea si repararea drumurilor judetene).

Cunoasterea efectelor acestor riscuri constituie una din preocupdrile
conducerii S.P.L.D.P. DOLJ S.A. in vederea desfisurarii fara sincope a activitatii
economico - financiare.

Conducerea societitii nu poate estima evenimentele care ar putea avea un efect
asupra sectorului bancar din Romania si ulterior ce efect ar putea avea asupra acestor



situatii financiare. Conducerea nu poate estima credibil efectele asupra situatiilor

financiare ale societdtii rezultate din deteriorarea lichiditdtii pietei financiare,

deprecierea activelor financiare influentate de conditii de piata nelichide si volatilitatea
monedei nationale si a pietelor financiare. Conducerea societétii considerd ca ia toate
misurile necesare pentru a sprijini cresterea activittii in conditiile de piata curente prin:

- pregdtirea unor strategii de gestionarea a crizei de lichiditate;

- monitorizarea constantd a lichiditatii;

- previzionari ale lichiditétii curente;

- monitorizarea zilnica a fluxurilor de trezorerie si evaluarea efectelor asupra
creditorilor sdi, a accesului limitat la fonduri si posibilitatea de cregtere a
operatiunilor in Romania.

IX. Politica privind protectia mediului

S.P.L.D.P. DOLJ S.A. isi propune intensificarea preocupdrilor privind asigurarea
si mentinerea unui mediu inconjurator la nivel impus de standardele internationale si
europene.

Pentru aceasta s-au stabilit urmatoarele obiective:

-crearea conditiilor pentru implementarea, mentinerea si imbunatétirea continud a
sistemului de Management de mediu prin asigurarea resurselor umane competente si a
resurselor materiale necesare mentinerii politicii de mediu si indeplinirea obiectivelor
propuse.

-identificarea si tinerea sub control a aspectelor de mediu asociate tuturor activittilor
ce se desfisoari in cadrul societitii, pentru asigurarea conformitatii cu cerintele legale
si prevenirea poludrii prin:

a) minimizarea cantititilor de deseuri generate si gestionarea lor in conditii de

siguranta atunci cand aparitia lor nu poate fi evitats;

b) ameliorarea calititii apelor evacuate din societate;

¢) reducerea emisiilor de noxe in atmosfers;

Societatea a mentinut in anul 2018 certificarea obtinutd privind sistemul de
management de mediu SR EN ISO 14001:2005 pentru Statia de preparat mixturi
asfaltice Cernele.

In cursul anului 2018 s-a urmirit respectarea cerintelor legale si a celor cuprinse
in actele normative de reglementare, constatdndu-se acest lucru si in urma controalelor
efectuate de organismele autorizate.

X. Informatii asupra evolutiei probabile a activitatii intreprinderii

Pentru anul 2019 se va actiona pe urmétoarele directii:

- continuarea procesului de retehnologizare a procesului de productie, de crestere a
productivitatii muncii si a calitétii produselor si serviciilor, avand ca scop cresterea
gradului de siguranti in circulatia pe drumurile judetene administrate contractual de
societate

- crearea unui microclimat propice activitatii pentru toti salariatii societatii

- utilizarea eficientd a activelor societatii;

- cresterea performantelor de ansamblu ale societdtii, prin realizarea indicatorilor de
performantd: gradul de 1Indatorare al societatii, viteza de rotatie a
debitelor/creditelor;

- urmdrirea lunard a executiei prevederilor Bugetului de Venituri si Cheltuieli al
societatii precum si a cashflow-lui realizat si bugetat;

- realizarea de noi investitii din surse proprii sau surse atrase care sa asigure reducerea



costurilor de administrare a drumurilor judetene concomitent cu cresterea continud a
standardului estetic si de confort al céilor de rulare
Toate directiile preconizate au drept scop dezvoltarea societatii pe termen lung,
cresterea cifrei de afaceri, a profitului, asigurarea de conditii de muncé si a unui
microclimat corespunzitor pentru toti salariatii.
XI. Repartizarea profitului
In sensul prevederilor punctului 62(1) din Reglementirile contabile conforme cu
Directiva a IV-a a Comunitatilor Economice Europene, aprobate prin Ordinul
ministrului finantelor publice nr. 1802/2014 societatea nu a identificat evenimente
ulterioare datei bilantului. De asemenea, nu a fost cazul inregistrarii unor venituri si
cheltuieli extraordinare.
Profitul impozabil s-a determinat respectind prevederile legale in vigoare.
Consiliul de administratie propune ca profitul brut in valoare de 1.292.594,99 lei sa fie
repartizat astfel:

Destinatia Suma
Profit contabil brut 1.292.594,99
Impozit pe profit 367.753,00
Profit net de repartizat - 924.841,99
- rezerva legala 64.630
-participarea salariati profit 86.021
-varsaminte buget local Consiliul Judetean Dolj 430.105,39
-dividente actionar SC Parc Industrial Craiova SA 0.61
-alte rezerve 344.084,99

S.C. High-Tech Industry Park Craiova S.A., persoani juridicd infiintata pe
baza Legii nr. 31/1990 modificati cu toate actualizarile la zi, de catre Consiliul
Judetean Dolj in baza Legii 215/2001, prin H.C.J.D. nr. 59/2014 privind infiintarea
Societatii Comerciale care urmeazi si administreze parcul industrial High-Tech
Industry Park Craiova si H.C.J. Dolj nr. 60/2014 privind infiintarea parcului industrial
si desemnarea S.C. HIGH-TECH INDUSTRY PARK CRAIOVA S.A. ca societate
administrator al acestui parc industrial. Societatea are ca principald activitate
administrarea patrimoniului privat al Judetului Dolj preluat in administrare conform
contractului de administrare Nr. 2077 din 04.02.2015, in regim de “PARC
INDUSTRIAL ’conform Legii nr.186/2013 privind constituirea si functionarea
parcurilor industriale.

S.C. High-Tech Industry Park Craiova S.A. functtioneaza sub autoritatea
Judetului Dolj ca societate pe actiuni, persoand juridici de drept privat cu scop
patrimonial avand ca actionari 2 persoane juridice de drept public si privat, respectiv:

Nr.| Denumirea actionarului % Nr. actiuni
crt.
1 | Judetul Dolj, prin Consiliul Judetean 99,9823 112.980
Dolj
2 | S.C. Parc Industrial Craiova S.A. 0,0177 20
TOTAL 100 113.000




Capitalul social al S.C. High-Tech Industry Park Craiova S.A in valoare de
11.300.000 lei este 100% privat si apartine unor persone juridice de drept public,
actionar majoritar fiind judetul Dolj.

La inceputul anului 2018 capitalul societatii era de 3.300.000 lei, iar in decursul
anului 2018 S.C. High-Tech Industry Park Craiova S.A a primit aportul in numerar
pentru majorarea capitalului social de la actionarul majoritar Judetul Dolj prin Consiliu
Judetean Dolj dupa cum urmeaza :

- La data de 25.07.2018 - aport in numerar cu suma de 4.000.000 lei conform
HCJDolj nr152/21.06.2018 si Hotararea nr.1/AGEA/25.07.2018.

- La data de 05.11.2018 - aport in numerar cu suma de 4.000.000 lei conform
HCJDolj nr.245/31.10.2018 si Hotararea nr.1/AGEA/05.11.2018.

In anul 2018 administrarea societatii s-a facut in sistem unitar de un Consiliu de

Administratie care a delegat conducerea societatii dupa cum urmeaza:

- Directorul General si administrator al societatii in perioada 01.01.2018 —
15.01.2018 a fost DI Dan Dasoveanu;

- Directorul General Interimar al societatii in perioada 16.01.2018 — 15.02.2018
a fost desemnata Dna Radulescu Nicoleta Alina;

- Directorul General Interimar al societatii in perioada 16.02.2018 —31.12.2018
a fost desemnat DI Mitrita Constantin care a renuntat la mandat incepand cu data de
31.10.2018;

- Directorul General Interimar al societatii in perioada 01.11.2018 - 31.12.2018
a fost desemnata Dna Radulescu Nicoleta Alina.

- In prezent pana la 31.12.2019 Directorul General Interimar al societatii a fost
desemnata Dna Radulescu Nicoleta Alina pentru un mandat de un an de zile, de la
01.01.2019 pana la 31.12.2019 pe toata perioada anului fiscal 2019.

Potrivit legii si Actului Constitutiv, Consiliul de Administratie are cu societatea un
Contract de Administrare — Mandat.
Consiliul de Administratie a fost compus din :

- Bunta Gabriel - Presedinte C.A.

- Dan Dasoveanu - Administrator - Director General (suspendat)

- Nicolae Anda Mirei - Administrator

- Ghita Vasile - Administrator

- Trita Alexandru — Administrator

Activitatea societatii a fost continuu supravegheata si controlata de comisia de

cenzori formata din:

- Dafinca Ramona — expert contabil

- Gherman Cornel Ovidiu
- Nicolae Gabriel
Ca urmare a faptului ca societatea are sub 49 de salariati, dar peste 9 si o cifra de

afaceri sau active sub 10 milioane euro, S.C. High-Tech Industry Park Craiova S.A.

este “Intreprindere mica’’, autonoma, conform Legii (346/2004 modificata prin OUG
139/06.12.2007)

Administrarea societatii a vizat urmatoarele activitati:

e continuarea procesului de modernizare a societatii in vedere furnizarii si
asiguririi unor servicii de calitate superioara

e realizarea infrastructurii retelelor de utilitati



e imbunititirea, mentinerea si crearea unor conditii de munca adecvate si

decente pentru salariatii societatii

e mentinerea actualilor rezidenti ai parcului industrial conform activitatii de

bazi a societitii si cresterea numarului acestora pana la ocuparea integrala a
suprafetei utile.

e realizarea criteriilor si indicatorilor de performant si obtinerea de profit la

sfarsitul fiecarui an.

e armonizarea practicilor si principiilor manageriale si de administrare cu

principiile guvernantei corporative.

Administrarea societatii are ca scop dezvoltarea durabild a acesteia In vederea
mentinerii pe piata parcurilor industriale si va fi guvernata de urmatoarele principii:

e profesionalism

e eficientd economica

e dezvoltarea durabili si corelarea cerintelor cu resursele
¢ administrarea eficientd a bunurilor din patrimoniu

e cresterea continud a calitatii lucrarilor si service

Strategiile specifice S.C.HIGH-TECH INDUSTRY PARK CRAIOVA S.A.
cuprinse in prezentul Plan de Administrare sunt elaborate cu respectarea principalelor
directii strategice, avand ca scop primordial atingerea obiectivelor si a criteriilor de
performant3 stabilite in contractele de administrare - mandat. Acestea au fost structurate
in functie de principalele directii/departamente/servicii/compartimente ale societatii,
astfel:

» strategii privind aspectele institutionale (sistemul de management integrat);
= strategii de resurse umane;
» strategii privind indicatorii economico-financiari

STRATEGII PRIVIND ASPECTELE INSTITUTIONALE (MANAGEMENT)

Mentinerea calititii serviciilor, prin managementul sistemului integrat al
calitatii mediului, sinatatii si securitatii ocupationale.

S.C.HIGH-TECH INDUSTRY PARK CRAIOVA S.A a manifestat o preocupare
continua pentru mentinerea calititii serviciilor prin controlul activitatilor si a proceselor
din cadrul organizatiei, cu scopul de a spori eficienta si celeritatea cu care se raspunde
solicitarilor/cerintelor inaintate de cétre beneficiari.

Principalii indicatori, pentru perioada 2018 — 2020, aprobati in contractele de mandat
sunt dupd cum urmeaza:
II. CRITERII DE PERFORMANTA

Pondere Indicatori Financiari 2018 2019 2020
10% 1) Productivitatea muncii 95 83 57
25% 2) Investitii 25% 50% 100%
5% 3) Perioada de rambursarea 30 zile

creantelor restante
5% 4) Nr. mediu personal >12 >14 >20

Indicatori Nefinanciari
10% 1) Eliberare amplasament 100%
extindere



15% 2) Realizat retele utilitati 25% 50% 100%
interioare

25% 3) Ocuparea parcelelor > 21 > 23 > 27

Principalii indicatori, pentru perioada 2018 — 2020, aprobati in contractele de
mandat au fost realizati conform Anexei Nr.1.1 la prezentul raport.

Suprafata Parcului Industrial High - Tech Industry Park Craiova este 29,8541 ha,
identificata conform Ordinului M.D.R.A.P. nr. 891/05.05.2015, publicat in Monitorul
Oficial al Romaniei nr. 341/19.05.2015 modificat pri Ordinul MDRAP nr.4750/2018
publicat in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 47/29.05.2018.

Suprafata a fost extinsa in anul 2018 cu patru terenuri curti constructii identificate
conform NC/CF 213188 in suprafata de 32.302mp; NC/CF 211341 in suprafata de
13,632 mp; NC231250/1 CF 231365 in suprafata de 11,461 mp; CF/NC 209569 in
suprafata de 1700 mp. Parcul industrial s-a extins in total cu suprafata de 59,095 mp,
suprafata cu care urmeaza sa extinda la MDRAP titlul de “parc industrial”.

In perioada 01.01.2018 - 31.12.2018 s-au incheiat 16 contracte de
inchiriere/superficie cu urmatorii operatori economici/ investitori, la sfarsitul anului
2018 situatia rezidentilor aratand asfel:

- La sfarsitul anului 2018 existau 30 de rezidenti.

La sfarsitul anului 2018 situatia privind rezidentii se prezinta astfel:
Rezidentii prin realizarea investitiilor asumate conform contractelor de inchirieri vor
crea 1383 locuri de munca.
Numarul maxim al locurilor de munca care se vor crea in “ High- Tech Industry Park
Craiova” in perioada 2018-2020: este de 2900.
La sfarsitul anului 2018 situatia privind suprafata inchiriata se prezinta astfel: In
perioada 01.01.2018- 31.12.2018 societatea administrator impreuna cu rezidentii
parcului industrial a intocmit documentatia pentru acordarea scutirilor si a beneficiat de
ajutor de minimis de la Primaria Municipiului Craiova.
La sfarsitul anului 2018 rezidentii parcului industrial beneficiaza de scutirii in baza
ajutorului de minimis de maxim 200.000 euro pentru fiecare rezident in parte. In total la
sfarsitul anului 2018 au fost acordate ajutoare de minimis in valoare de 12.956.960 lei.
Consiliul de Administratie a convocat si a desfasurat in anul 2018 cinci Adunari
Generale ale Actionarilor in care au fost adoptate Hotarari pentru buna desfasurare a
societatii.
Directorul General a convocat Consiliul de Administratie si a desfasurat in anul 2018
zece sedinte ale Consiliului de Administratie in care au fost adoptate Hotarari pentru
buna desfasurare a societatii.

In perioada 01.01.2018-31.12.2018 au fost derulate urmatoarele activitati:
- Intocmirea Raportului privind activitatile desfasurate in Parcul Industrial High- Tech
Industry Park Craiova in anul 2018 si transmiterea lui la Ministerul Dezvoltarii
Regionale si Administratiei Publice;
- Implementarea procedurilor si regulamentelor proprii High-Tech Industry Park
Craiova SA
- Regulament privind regimul circulatiei vehiculelor si pietonilor in incinta
- Cod de conduita etica
- Regulament de ordine si functionare al societatii administrator



- Normele procedurale interne privind atribuirea contractelor de achizitie
- Procedura operationald pentru achizitia produselor/serviciilor/lucrarilor prin procedura
de cumparare directa
- Organizarea A.G.A. pentru aprobarea Bilantului pe anul 2018, repartizarea profitului,
descarcarea de gestiune, a B.V.C.-ului si programului de investitil,
- Declansarea licitatiilor in vederea ecologizarii terenului si a realizarii infrastructurii
de utilitati necesara desfasurarii activitatilor rezidentilor
Lucrari de Infrastructura High — Tech Industry Park Craiova :
- Amenajare teren 57.200mp (eliberare amplasament, proiectare, ridicari topo, etc)
lucrare care a fost finalizata
- Drumuri interioare si de acces (studii geo, ridicari topografice, avize obtinere AC,
taxe)
- Documentatii Tehnico economice pentru realizarea infrastructurii parcului
industrial (proiectare + asistenta tehnica)
- Finalizare PTAB1 — Energie Electrica cu distributie de transformare
- Documentatii cadastrale si dezmembrari parcele
- Desfiintare cale ferata dezafectata si predata la SNCF Craiova.
- Servicii de dirigentie de santier si coordonare SSM
- Dotari - High — Tech Induastry Park Craiova:
Echipamente birotica si comunicatii
Dotari scule si echipamente lucru
Refacere si echipare cu mobilier, containare
- Cabina paza
Decopertare-demolare-amenajare teren
Alimentare cu energie electrica, inst de utilizare 20/0.4kV
Desfiintare rambleu si depozitare cale ferata
Intocmire documentatie preluare containere de la Primaria Rast;
Finalizarea proiectului tehnic al infrastructurii de utilitati si eliberarea Autorizatiilor
de Construire pentru:
Proiect drumuri interioare, Proiectare canalizare si retea apa organizare de santier,
Proiectare si asistenta tehnica, ,,Sistematizare si circulatii incinta, Imprejmuire, Retele
de alimentare cu apa Retele de canalizare menajera si pluviala, Instalatie de gaze
naturale, Retele de alimentare cu energie electrica si de curenti slabi, Amenajare
sisteme de retele de alimentare cu apa pentru stingerea incendiilor la platforme si
parcuri industriale”
- Realizarea dezmembrarilor parcelelor inchiriate in vederea semnarii contractelor de

superficie pentru eliberarea Autorizatiilor de Construire.

- Extinderea High-Tech Industry Park Craiova SA cu suprafata de 5,72 Ha, prin
hotararea 237/28.09.2017 a Consiliului Judetean Dolj si extinderii titlului de parc la
Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice.

- Intalniri periodice cu reprezentanti ai firmelor interesate in relocarea in High-Tech
Industry Park Craiova SA, ai camerelor de comert.

- S-au Intreprins demersurile necesare in vederea obtinerii avizelor de la
AUTORITATEA AERONAUTICA CIVILA ROMANA, prin identificarea
solutiilor constructive permise pentru opturarea razelor ILS, precum si prin obtinerea



acordului din partea Aroportului International Craiova cu privire la constructiile ce
urmeazi a se realiza in incinta parcului industrial High Tech Industry park Craiova.

- Astfel s-au identificat solutiile necesare si s-a facilitat obtinerea avizului de la
Autoritatea Aeronautici Civilda Roméani pentru rezidentii ce vor construi in parcul
industrial.

- S-au Iintreprins demersurile necesare in vederea sprijinirii rezidentilor pentru
obtinerea avizelor din partea Agentiei pentru Protectia Mediului Dolj (APM Doly).
S-a sprijinit obtinerea avizelor, acordurilor, autorizatiilor de construire, astfel incat in

perioada urmitoare, urmeaza a se lansa licitatiile si a demara lucrarile pentru:

e Retea electricd — curent de joasa tensiune (Etapa II)

 Diferenta de amenajare drumuri interioare si de acces (pentru organizare
de santier)

o Imprejmuire incintd

 Sistem supraveghere video si antiefractie

» Racord si/sau retele de incendiu, hidranti si sprinklere

* Retea canalizare pluviala

 Constructie Centru de Afaceri

« Finalizare drumuri interioare si de acces

- Au fost organizate sedinte de lucru si de informare in cadrul Consiliului Judetean

Dolj (str. Unirii, nr. 19) cu rezidentii, reprezentantii Consiliului Judetean Dolj,

personalul High-Tech Industry Park Craiova S.A., proiectantii si constructorii retelelor

de utilititi (gaze naturale, energie electrica, canalizare menajera, apa potabila, retea de
curenti slabi, constind in:
- Informare privind avizul de la Autoritatea Aeronautica Civilda Roméana;
- Informare privind avizul de la Agentia pentru Protectia Mediului Dolj;
- Analiza stadiului de implementare a investitiei pe care o realizeaza
fiecare rezident 1n parcul industrial;
- Modul de realizare a bransamentelor si racordurilor la utilitati;
- Aspecte juridice si financiare referitoare la contractele de
inchiriere/superficie.
In perioada de mandat numirul rezidentilor a crescut de la 14 la 30.

Consiliul de Administratie a aprobat forma “Contractului de administrare si prestéri de

servicii conexe”.

Efectivul salariatilor in parcul industrial High- Tech Industry Park Craiova la
31.12.2018

Societatea - administrator (Nr. persoane) 12
Agentii economici locatari in parcul industrial 0
administrat (Nr. persoane)

Situatia investitiilor care au fost realizate in Parc Industrial High- Tech Industry Park
Craiova in perioada 01.01.2018-31.12.2018

Nr. crt. Denumire firma Valoare
(lei)
1 Investitii - S.C. High- Tech Industry Park Craiova S.A. 4.119.032,68
2 Investitii nefinalizate - S.C. High- Tech Industry Park 212.415
Craiova S 4.
3 Investitii program 2018 aprobate a se realiza in limita 23.162.700




(

fondurilor existente la - S.C. High- Tech Industry Park fara tva
Craiova S.4.

A TOTAL INVESTITII realizate 4.119.032,68

I. Investitiile realizate in infrastructura de catre High Tech Industry Park Craiova in
anul 2018 - 4.119.032,68 lei
I1. Investitiile realizate in retele exterioare de catre Judetul Dolj - 9.174.695,77 lei
III.Investitii totale atrase in ” PARC INDUSTRIAL High Tech Industry Park Craiova
” realizate de catre rezidenti pana la data de 31.12.2018 — 78.702.730,96 lei
S.C. High- Tech Industry Park Craiova S.A. a desfasurat o activitate eficienta de la
infiintarea societatii pana in prezent.

Rezultatele economico-financiare la 31.12.2018

Conturi de imobilizari

La data de 31.12.2018, conturile de active imobilizate prezinta un sold de
5.278.741 lei.

Conturile financiare

La data de 31.12.2018, conturile de disponibilitati prezinta urmatoarele solduri:

- Contul curent ING BANK =5.727.689 lei;
- Cont card curent = 4.315 lei;
- Cont curent in valuta (dolari) = 1 leu;
- Cont casa = 2.520 lei;

Conturile de datorii si creante

In ceea ce priveste datoriile societatii la data de 31.12.2018, acestea sunt in suma
de 528.548 lei, din care:

- Furnizori materiale = 11.829 lei;
- Furnizori imobilizari =216.579 lei;
- Garantii furnizori imobilizari =112.838 lei;
- Datorii cu personalul = 17.258 lei;
- Datorii in legatura cu BAS si BS = 101.407 lei;
- Creditori Diversi = 68.637 lei;

Situatia Patrimoniului lei
ACTIVE 12.166.007
a) imobilizari necorporale 453.665
b) imobilizari corporale 4.825.076

- terenuri 895.658

- constructii 358.411

- echipamente,aparate,mijloace de transport 135.660

- mobilier 53.091

- imobilizari in curs 3.370.186

- avansuri imob.corporale 12.070
¢) active circulante, din care: 6.461.459
- stocuri 0

- clienti 112.054

- alte creante 39

- disponibilitati din care: 8.461
- banca 5.732.004

- disponibil valuta 1




- casa 2.520
-TVA de recuperat 608.900
- actiuni 0

cheltuieli in avans 150.434
Pierdere ani anteriori 272.853
PASIVE  din care: 12.166.007
- capital social 11.300.000

- capital social subscris si varsat 11.300.000
- capital social subscris si nevarsat 0
- rezerve legale 0
- profit 160.143

- amortizare
158.210
- datorii curente din care: 547.654
- garantii furnizori imobilizari 112.838
- furnizori 228.408
- personalul 21.404
- sanatate 22.702
- contributii asigurari sociale 58.825
- _contributii asigurari pentru munca 5.095
Impozit salarii 14.785
TVA de plata 0
Alte datorii 83.597
Impozit profit 0

Contul de profit si pierdere
Datele inregistrate in Contul de profit si pierdere la data de 31.12.2018, se
prezinta astfel:

- Venituri din exploatare = 1.358293 lei;
- Venituri financiare (dobanzi) = 0 lei;
- Venituri exceptionale = 0 lei;
Total venituri = 1.358293 lei.
- Cheltuieli de exploatare = 1.194.379 lei;
- Cheltuieli financiare = 32 lei;
- Impozit pe venit trimestru I = 3.739 lei;
- Cheltuieli exceptionale = 0 lei;
Total cheltuieli = 1.198.150 lei.
Profit = 160.143 lei
- Cheltuieli cu impozitul pe profit = 0 lei
Concluzii:

Rezultatul financiar la 31 decembrie 2018 fiind pozitiv, in suma bruta de
160.143 lei arata ca societatea a desfasurat o activitate profitabila.

SITUATIA PERSONALULUI

Cu toate ca statutul de functii al S.C. High-Tech Industry Park Craiova S.A.
prevedea un numar de 18 posturi, societatea avea angajati la data de 31.12.2018 un
numar de 13 salariati, inclusiv Directorul General .



Societatea nu detine obligatii contractuale catre fostii administratori sau directori si
nu a acordat avansuri sau credite actualilor directori sau administratori. -

Activitatea economico — financiara a societatii a fost auditata de Biroul de Audit
Public Intern al Consiliului Judetean Dolj conform Rapoartelor de Audit nr.
2191/05.02.2018 si Raportul de Audit nr.5593/20.03.2019 si verificata pentru intreg
anul 2018 de comisia de cenzori, existand unele nereguli care au fost remediate in

proportie de 95%.

Pentru Anul 2019 va propunem un Buget de Venituri si Cheltuieli similar cu cel
din 2018 bazat pe principiul prudentei si eficientei, centrat pe cresterea activitatii de
Dezvoltare pe care o realizeaza societatea pentru rezidentii din incinta High-Tech
Industry Park Craiova SA, inclusiv pe implicarea noastra in activitatea de marketing si
vanzari a acestora in conditiile unor contracte de prestarii servicii, contra unor
remuneratii profesionale reciproc avantajoase. Executivul a luat in calcul pentru anul
2019 modificarea organigramei si a statului de functii din 2018 mentinand acelasi
numar de posturi. Elaborarea BVC 2019 s-a facut tinind cont de specificul societatii
noastre, respectiv societate administrator a unei infrastructuri de afaceri — parc
industrial High-Tech Industry Park Craiova.
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